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A. SCOP S| DOMENIU DE APLICARE

Scopul prezentei Proceduri de evaluare si selectie a proiectelor este de a furniza personalului angajat

/ experti externi ai Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI cu atributii specifice in gestionarea proiectelor
finantate in cadrul proiectului ,Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUL la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020:

v Axa prioritard 5 - Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii.

v" Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricarei forme de
Discriminare.

v Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locali plasati sub responsabilitatea comunititii.

v Obiectivul specific 5.1: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de séricie 5i excluziune sociald
din comunitatile marginalizate {roma si non-roma) din orase cu peste 20,000 locuitori, cu accent pe
cele cu populatie aparfinand minoritétii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate
in contextul mecanismului de DLRC.

Evaluarea proiecteior este o component importanta a procesului de implementare a Strategiilor de

Dezvoltare Locald DLRC si indeplinirii atributiilor ce le revin, in conformitate cu prevederile art. 34 al
Regulamentuui {EU) Nr. 1303/2013, art. 34 alin 3.):

a)
b)
c)

d}

e)

f)
g)

h)

consolidarea capacitdtii actorilor locali de a dezvolta si implementa operatiunile, inclusiv promovarea
capacitdtilor lor de management al proiectelor;

conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in ceea
ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite conflictele de interese, care garanteazd ci cel putin
30% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati
publice si permite selectia prin procedura scrisd;

asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de dezvoltare local3 plasatd sub
responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor in functie de contributia adus3
la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente de depunere de
proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

primirea si evaluarea cererilor de contributii;

selectarea operatiunilor §i stabilirea cuantumului contributiei si, dupa caz, prezentarea propunerilor
catre organismul responsabil pentru verificarea final% a eligibilititii inainte de aprobare;

maonitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea comunititii si
a operatiunilor sprijinite $i efectuarea de activitati specifice de evaluare in legiturd cu strategia
respectiva.

in cadrul Procedurii de evaluare si selectie a proiectelor se descrie modalitatea de lucru a Asociatiei

GAL INIMA ROMANATIULUI privind repartizarea atributiilor si responsabilitdtilor intre experti si organele de
conducere, formularele si documentele utilizate, precum si termenele care trebuie respectate in cadrul
fluxului procedural de primire, inregistrare, evaluare si selectie a cererilor de finantare depuse conform
Strategiei de Dezvoltare Locala. Procesul de evaluare a proiectelor are ca scop finantarea actiunilor din cadrul
Strategiei de Dezvoltare Locala si indeplinirea cbiectivelor si indicatoritor de monitorizare asumati pentru
perioada de implementare, 2018 - 2023, |a care se adauga perioada de sustenabilitate a actiunilor propuse.
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UNMINEA EUROPEANA.

Evaluarea si selectia proiectelor de catre GAL INIMA ROMANATIULU este un proces public ce se
bazeaza pe evaluarea documentelor prin aplicarea unor criterii de evaluare si selectie coerente si relevante.
In acest sens, pentru a se stabili punctajul aferent fiecarui principiu a fost consultata opinia publica {actori si
lideri locali} prin organizarea unei intalniri de lucru in care au fost analizate si prioritizate obiectivele si
rezultatele interventiilor, cu incidenta directa asupra criteriilor de selectie criteriu de selectie.

Echipa tehnica a centralizat propunerile rezultate si le-a supus spre aprobare Cosiliului Director al Asociatiei
GAL INIMA ROMANATIULUL In acest mod, GAL a asigurat transparenta procesului decizional si a respectat
principiul abordarii ,bottom-up”.

Prevederile procedurale vor fi respectate de catre personalul Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI
atat in relatia cu potentiafii beneficiari care depun spre finantare proiecte, cat si in relatia cu structurile AFIR
cu atributii specifice de la toate nivelele (central, regional si judetean), in baza fiselor de post si a dispozitiilor
ulterioare, conform Regulamentului de Organizare $i Functionare si prevederilor SDL.

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va avea in vedere aplicarea criteriilor de eligibilitate si de selectie
specifice fiecarei mdsuri din SDL, conform prevederilor din figele tehnice din cadrul strategiei, asa cum a fost
aprobata de citre AM POCU. in documentele elaborate de GAL (ghiduri, formulare, Procedura de evaluare si
selectie etc.), criteriile de eligibilitate din fisele masurilor incluse in SDL au fost completate cu conditiile
generale specifice tipurilor de operatiuni prevdzute in legislatia european3 si legislatia nationald specifici cu
incidenta in domeniile de interes,

Procedura de selectie a GAL INIMA ROMANATIULUI cuprinde:

v etapele si si modul de organizare a procesului de evaluare i selectle a propunerilor de proiecte;
v modelele-cadru ale fiselor de proiecte POR/POCU! care vor fi depuse de beneficiari;

v Metodologia de evaluare si selectie a propunerilor de proiecte:
o criteriile de evaluare si selectie:
= criteriile minime de eligibilitate pe care trebuie s3 le indeplineascd solicitantul si
proiectul;
= criteriile de prioritizare $i selectie a proiectelor pentru respectivul apel, in
conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti;
© punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu §i punctajul minim pe care trebuie sé-1 obtind
un proiect pentru a fi selectat;
o Tncadrarea proiectelor in bugetul aferent interventiei;
o modalitatea de anuntare a rezultatului procesului de selectie (data si modul de notificare a
solicitantilor, procedura de solutionare a contestatiilor).

v" Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie la nivelul GAL:

Procedura de selectie a GAL INIMA ROMANATIULUI respecta urmdtoarele conditii:
¥ este nediscriminatorie si transparent;
¥ cuprinde criterii obiective in ceea ce priveste selectarea proiectelor;
v evita conflictul de interese;

! Confinutul minim obligatoriu pentru fisele propunerilor de proiect POR/POCU sunt prezentate in Anexele 1 si 2
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v" asigura ¢3 la nivelul decizional privind selectia proiectelor niciunul dintre tipurile de actori implicati
(sectorul public, sectorul privat, societatea civild si comunitatea marginalizatd) nu detine mai mult
de 49% din drepturile de vot;

v asigura cd cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu
au statutul de autorititi publice;

v permite selectia prin proceduri scrisa.

Pentru asigurarea transparentei, Procedura de evaluare si selectie a proiectelor va fi publicatd pe pagina
web a GAL, www galinimaromanatiului.ro, pe site-ul UAT al Municipiului Caracal www.primariacaracal.ro
precum si prin anunturi si comunicate catre principalele institutii si puncte de interes din aria functionala a
GAL INIMA ROMANATIULUI, avand domeniu de aplicabilitate in evaluarea si selectia proiectelor depuse de

potentialii beneficiari in cadrul apelurilor de selectie lansate pentru toate interventiile incluse in Strategia de
Dezvoltare Locala,

Sprifin pentru functionareq GAL INIMA ROMANATIULUI Ja implementarea SDL ™,
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B. DEFINITII S{ ABREVIERI

Definitii:
» Abordare ,bottom up” {de jos in sus) - Participarea activa a populatiei locale in procesul de planificare,
luare a deciziilor si implementare a strategiilor de dezvoltare locala;

*  “Dezvoltarea Locald plasatd sub Responsabilitatea Comunitdtii {DLRC)” instrument de dezvoltare
teritoriald propus de Comisia Europeand pentru pericada de programare 2014-2020 in vederea
combaterii sdrdciei si a excluziunii sociale de la nivel urban, prin stimularea implic3rii comunititilor n
dezvoltarea locald, prin formarea unui parteneriat local $i implementarea unor Strategii de Dezvoltare
Locala (SDL).

*  “Actori locali” — comunitati ZUM, persoane care activeaza in ZUF, comunitati locale, organizatii publice
sau private, firme implicate in dezvoltarea zonei [ ONG-uri, Fundatii, asociatii, consilii locale, societatea
civila, agenti economici,etc.);

= Beneficiar - organizatie publicd sau privata care preia responsabilitatea realizarii unui proiect si pentru
care a fost emisd o Decizie de finantare de c3tre si care a incheiat un Contract de finantare cu structurile
regionale / centrale ale Ministerului Fondurilor Europene, pentru accesarea fonduritor europene prin FSE
/ FEDR;

* Cerere de finantare - document depus de citre un solicitant in vederea obtinerii sprijinului financiar

nerambursabil;

Cofinantare publica - reprezintd fondurile nerambursabile alocate proiectelor prin FSE / FEDR - aceasta

este asigurata prin contributia Uniunii Europene si a Guvernului Romaniei;

* Contract / Decizie de Finantare — reprezintd documentul juridic incheiat in conditiile legii intre structurile
regionale / centrale ale Ministerului Fondurilor Europene, in calitate de Autoritate Contractantd si
beneficiar, prin care se stabilesc obiectul, drepturile si obligatiile partilor, durata de valabilitate, valoarea,
plata, precum si alte dispozitii 5i conditii specifice, prin care se acordi asistent3 financiar3 nerambursabil3
din FSE / FEDR si de la bugetul de stat, in scopul atingerii obiectivelor misurilor cuprinse in POCU 2014-
2020 / POR 2014 - 2020;

* Eligibilitate — suma criteriilor pe care un solicitant trebuie si le indeplineascd in vederea obtinerii
finantarii din fonduri nerambursabile, conform fiecarui tip de interventie;

= Ghidul solicitantului - reprezintd detalierea tehnicd gi financiara ce cuprinde setul de informatii necesare
solicitantului pentru pregétirea, derularea si implementarea proiectului, elaborat pentru fiecare masuri
inclusd in SDL, document care se aprob3 de organele de conducere ale Grupului de Actiune Local3
{conform prevederilor statutare, Consiliul Director) si se publica pe site-ul GAL.

®  Fonduri nerambursabile — reprezinta fondurile acordate solicitantilor in baza unor criterii de eligibilitate
pentru realizarea de investiiii/ servicii incadrate in aria de finantare a interventiei $i care nu trebuie
returnate - singurele exceptii sunt nerespectarea conditiillor contractuale si nerealizarea
investitiei/serviciului conform proiectului aprobat de AM POR / AM POCU;

®  Grup de Actiune Localad (GAL) - reprezintd un parteneriat local, alcatuit din reprezentanti ai institutiilor
si autoritdtilor publice locale, ai sectorului privat i ai societdtii civile dintr-un teritoriu omogen, constituit
potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu privire la asociatii i fundatii, cu modificérile
si completdrile ulterioare, care elaboreazi si implementeaz3 o Strategie de Dezvoltare Local3 (SDL)
selectatd de catre AM POCU si AM POR;

= Potential beneficiar {solicitant) — reprezintd o persoand juridicd/persoand fizicd autorizatd care este
eligibil {care indeplineste toate conditiile impuse) pentru accesarea fondurilor europene, dar care nu a
incheiat incad un Contract de finantare;
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* Reprezentant legal — reprezentant al beneficiarului, conform actelor constitutive ale entititii juridice,
care semneaza Contractul de finantare (in cazul in care proiectul este selectat};

* Strategie de Dezvoltare Locald - Document transmis de potentialele GAL-uri citre Autoritatea de
Management si care va sta la baza selectiei acestora. Prin acest document se stabilesc activititile si
resursele necesare pentru dezvoltarea comunitdtilor rurale si misurile specifice ariei functionale si
zonelor marginalizate ce compun teritoriul eligibil pentru derularea proiectelor;

* Comitet de Selectie a Proiectelor - Organ cu responsabilitati privind selectarea cererilor de finantare
depuse in cadrul apelurilor de selectie lansate de GAL in conformitate cu prezenta Procedura de evaluare
si selectie a proiectelor;

* Comisia de Solutionare a Constestatiilor - Organ cu responsabilitati in solutionarea contestatiilor depuse
cu privire la rezultatele procesului de evaluare si selectie a proiectelor;

* Sesiune / apel de depunere — Reprezinta perioada calendaristica in cadrul careia potentialii beneficiari
{solicitanti} pot depune proiecte in cadrul unui apel de selectie lansat de GAL;

* Apel de proiecte cu termen limita de depunere - Invitatie publica adresata unor categorii clar definite

de solicitanti de catre GAL pentru depunerea de fise de proiecte intr-o perioada stabilita si in conditii clar

definite

Apel de proiecte cu depunere continua - Invitatie publica adresata unor categorii clar definite de

solicitanti de catre GAL pentru depunerea de fise de proiecte in conditii clar definite, pana ia expirarea

bugetului alocat

Apel competitiv - Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unor categorii de

solicitanti ale caror proiecte vor intra in competitie, selectia urmand sa se faca in ordinea descrescatoare

a punctajului obtinut, in limita bugetului alocat

* Apel noncompetitiv - Mecanism de lansare a unui apel de proiecte care se adreseaza unei entitati {de
regula o institutie publica) cu competente exclusive intrun anumit domeniu si unde nu este posibila
organizarea unui apel competitiv

" Fisa de proiect - Model standard al unei solicitari de finantare pe care il completeaza un solicitant

" Lista de proiecte preselectate - Lista proiectelor care va fi inaintata catre Secretariatul Comitetul Comun
de Selectie — CCS {din cadrul MFE - AMPOR $I AMPOCU) in vederea verificarii dpdv al complementaritatii

* Lista de proiecte respinse - Lista proiectelor care nu indeplinesc conditiile de finantare prevazute in
Ghidul solicitantului

* Lista de rezerva - Lista proiectelor care indeplinesc conditiile de finantare prevazute in Ghidul
solicitantului, dar care nu au fost selectate pentru finantare in cadrul Raportului de selectie ca urmare a
epuizirii bugetului la nivelul apelului

" Raport de selectie - Raport intocmit pe baza deciziei Comitetului de selectie care contine pachetul de
propuneri de proiecte preselectate de GAL, bugetul acestora, precum si lista proiectelor aflate pe lista de
rezerva si a celor respinse

*  “MySMIS”- Aplicatia conexad SMIS2014+ care permite schimbul de date intre beneficiari sau potentiali

beneficiari i autoritati, integrat Tn SMIS2014+ si care acoperd intregul ciclu de viat3 al proiectului, in

cadrul programelor finantate din FEDR, FC si FSE in conformitate cu prevederile art.122 alin {3) din

Regulamentul (UE) nr. 1303/2013.

Comitet Comun de Selectie {CCS} - Organism tehnic interinstitutional, fird personalitate juridic3, sub

coordonarea Ministerului Fondurilor Europene {MFE), cu scopul evaludrii din punct de vedere strategic

$i operational a Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL) propuse spre finantare in cadrul Mecanismului

DLRC {etapa a ll-a).
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Secretariatul CCS - Organism tehnic format din reprezentanti ai Directiei Generale Programare Si

Coordonare Sistem din cadrul MFE care asigura secretariatul CCS

®  Comitetut Comun de Selectie restriins - Organism tehnic, format din reprezentanti ai structurilor
implicate in gestionarea POR si POCU, cu responsahilitati privind desfisurarea procesului de avizare a
procedurilor GAL-urilor de evaluare si selectie a fiselor de proiecte elaborate in conformitate cu
Strategiile de Dezvoltare Locald aprobate precum si de avizare a fiselor de proiect selectate de GAL.

* Secretariatul CCS restréns - Organism tehnic format din reprezentanti ai structurilor implicate n
gestionarea POCU prin decizia Directorului general al AM POCU,

= Organism Intermediar {O1) - Orice organism public care actioneazd sub responsabilitatea AM POCU/AM

POR si care indeplineste atributii delegate in numele AM in raport cu operatiunile implementate de

beneficiarii POCU/POR. Pentru POCU — Organism Intermediar Regional (OIR} si pentru POR ~ Agentie de

Dezvoltare Regional {ADR)

Prescurtari:
» (E- Comisia Europeand
= MFE — Ministerul Fondurilor Europene
®  FSE - Fondul Social European
®  FEDR - Fondul European de Dezvoltare Regionala
= POCU - Programul Operational Capital Uman
= POR - Programul Operational Regional
AM POCU / POR ~ Autoritatea de Management a POCU / POR
ADR SUD VEST OLTENIA — Agentia de Dezvoltare Regionala Sud Vest Oltenia, structura a AM POR
OIRPOSDRU 5UD VEST OLTENIA — Organismul Intermediar Regional al Programului Operational Capital
Uman in Regiunea Sud Vest Oltenia
DLRC - Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea Comunitatii
GAL - Grup de Actiune Locala;
®»  SDL -Strategie de Dezvoltare Locala;
®*  ONG - Organizatie Non Guvernamentala
= ZUM —Zona urbana marginalizata
»  ZUF - Zona urbana functionala;
= CCS - Comitetul Comun de Selectie
CD GAL — Consitiul Director al Grupului de Actiune Locala

ASOCIATIA
GAL
INIMA ROMANATIULU
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C. DOCUMENTE DE REFERINTA

Activitatea proiectului este regiementata de prevederile Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a
unor dispozitii comune si Regulamentului {UE) nr.1304/2013 privind FSE, precum si in acord cu documentele
programatice aplicabile si strategiile asumate la nivel national:

v Tratatul privind aderarea Republicii Bulgaria si 2 Roméaniei la Uniunea Europeand ratificat prin Legea nr.
157/2005;

¥ b} Regulamentul {UE} nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013
de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fendul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului {CE} nr.1083/2006 al Consiliului si
completarile ulterioare;

v Regulamnetul 966/2012 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii si de abrogare a Regulamentului {CE, Euratom) Nr. 1605/2002 al
Consiliului - Articolul 57 Conflictul de interese

v" Regulamentu! CE nr.1605/2002 privind regulamentul financiar aplicabil bugetului general al
Comunitatilor Europene si Regulamentul nr.2342/2002 de stabilire a normelor de aplicare a
Regulamentului nr. 1605/2002

V" LEGE nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei

v' Ordonanta de urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obfinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor publice nationale aferente acestora

v" QUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-
2020

v"  Acordul de parteneriat 2014-2020

http://www.fonduri-ue.ro/res/filepicker_users/cd25a597fd-62/2014-2020/acordparteneriat/

Acord_de_Parteneriat_2014-2020_RO_2014RO16M8PADOL_1_2_ro.pdf

v Recomanddrile Specifice de Tard

http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/csr2014/¢sr2014_council_romania_ro.pdf

http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/csr2015/csr2015_romania_ro.pdf

v Programul National de Reformi

http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/csr2014/nrp2014_romania_ro.pdf

¥ Strategia National3 privind Incluziunea Social3 5i Reducerea Siriciei 2015-2020

http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/politici-familiale-incluziune-si-asistenta-sociala/3916

¥ Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munci 2014-2020

http://www.mmuncii.rofj33/images/Documente/Munca/2014-DOES/2014-01-

31_Anexal_Strategia_de_Qcupare.pdf

v Strategia National3 privind Reducerea Parasirii Timpurii a Scolii

http://fwww.edu.rofindex.php/articles/23306

v Strategia pentru Inviitarea pe tot Parcursul Vietii

http://www.edu.ro/index.php/articles/23305

v ,Ghidul adresat Statelor Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de investitii in combaterea

segregdrii teritoriale i scolare”,
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http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/thematic_guidance_fiche_segre
gation_en.pdf;

Ghidului Solicitantului. Conditii generale pentru accesarea fondurilor www.inforegio.ro,

Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul POCU 2014-2020 - - reprezintd un document /
instrument de sprijin pentru GAL-uri {si nu un “ghid al solicitantului”), oferind un minimum de informatii/
orientdri in ceea ce priveste organizarea procesuiui de selectie a propunerilor proiecte la nivelul GAL
http://www.fonduri-ue.ro/images/files/programe/CU/POCU2014/2019/15.04/Ordin_Orientari

CLLD aprobat MFE MDRAP 2019 .pdf

Ghidul Solicitantului. Conditii Generale- Qrientdri privind oportunititile de finantare in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020Programul Operational Regioal 2014 — 2020;
Strategia de Dezvoltare Locala a GAL

Ghidui solicitantului. Conditii specifice Obiectiv specific 5.1 - Reducerea numiarului de persoane aflate in
risc de srdcie si excluziune sociald din comunititile marginalizate din orase cu o populatie de peste
20.000 locuitori prin implementarea de masurifoperatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC
Ghidul Solicitantului. Conditii specifice pentru accesarea fondurilor in cadrul apelurilor de proiecte
POR/2018/9/9.1/1/7REGIUNI si POR/2018/9/9.1/1/IMM, AXA PRIORITARA 9: Sprijinirea regenerarii
economice §i sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban in cadrul Programului Qperational
Regional {(POR} 2014-2020, Prioritatea de Investitii 9.1 - DEZVOLTARE LOCALA SUB RESPONSABILITATEA
COMUNITATII {DLRC).

Ghidul Solicitantului pentru inteverntiile finantate din POR 2014 — 2020, respective POCU 2014 -2020,
elaborate de GAL INIMA ROMANATIULUI si avizate de ADR / OIR.

»0Ghidul adresat Stateior Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de investitii in combaterea
segregarii teritoriale si scolare”, publicat la adresa
http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docgener/informat/2014/thematic_guidance fiche segre
gation _en.pdf;

Ghid privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate din Fondurile Europene
Structurale si de Investitii 2014-2020 publicatla adresa:http://www.fonduri-
ue.ro/images/files/documente-relevante/orientari_beneficiari/Ghid.egalitate.sanse.l.pdf  si
http://www.fonduri-ue.ro/images/files/documente-

relevante/orientari beneficiari/Ghid.egalitate.sanse.2.pdf
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D. DERULAREA PROCESULUI DE EVALUARE SI SELECTIE LA NIVELUL GAL

SECTIUNEA I ETAPELE §I MODUL DE ORGANIZARE A PROCESULUI DE EVALUARE $| SELECTIE A
PROPUNERILOR DE FISE DE PROIECTE

Etape cheie necesare pentru organizarea unui proces de evaluare si selectle:

1.1 Tipuri de apeluri aferente interventiilor POR/POCU

GAL INIMA ROMANATIULUI lanseaza apelurile de selectie a propunerilor de proiecte, in confarmitate cu
lista indicativa de interventii aferentd SDL, dupa validarea Procedurii de selectie de citre AM POCU / AM
POR. Termenul limit3 pentru depunerea propunerilor de proiecte va fi de minim 45 zile calendaristice, in asa
fel incdt potentialii beneficiari s3 aibd timp suficient pentru pregitirea si depunerea acestora. In cazul in care
este necesara reluarea sesiunit de selectie in baza acelorasi prevederi ale apelului de selectie lansat anterior
numarul minim de zile calendaristice de la lansare pani la data limit3 de depunere a propunerilor de proiecte
poate fi redus, la minim 30 zile calendaristice.

Apelurile se adreseaza actorilor locali sau altor beneficiari care propun proiecte care vor fi implementate in
zona de acoperire a SDL (teritoriul SDL).

Compartimentul tebnic al GAL INIMA ROMANATIULUL asigurd informatiile publice necesare
beneficiarilor pentru completarea figelor de propuneri de proiect privind aspectele de conformitate si
eligibilitate pe care acegtia trebuie s3 le indeplineasci. De asemenea, reprezentantii ADR/QIR vor asigura
asistenta de tipul help desk pentru GAL INIMA ROMANATIULUI in vederea pregitirii si desfisuririi apelurilor
de proiecte.

Elemente obligatorii ale Ghidului Solicitantului aferent finantarilor din POCU 2014 — 2020, respectiv POR
2014-2020, vor cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

obiectivele i aria de implementare ale interventiei/interventiilor lansate;

solicitanti si parteneri eligibili;

perioada maxima de implementare a fisei de proiect;

activitati eligibile;

grupul tintd {daca este cazul);

indicatorii interventiei i {intele minime (dac# este cazul) aferente unei fise de proiect stabilite in cadrul
fiecdrui apel. Avand in vedere faptul c GAL INIMA ROMANATIULUI este responsabil pentru
implementarea SDL si implicit atingerea tintelor indicatorilor, |a stabilirea indicatorilor si a eventualelor
tintelor minime aferente unei fise de proiect stabilite in cadrul fiecirui apel, GAL va fine cont de
indicatorii din SDL aprobat3.

valoarea minima {dacd este cazul) si maxima eligibild a unei fise de proiect:

contributia minima a solicitantilor, in functie de categoria acestora si tipul interventiei fansate.
categoriile de cheltuieli eligibile si neeligibile.

criteriile de evaluare si selectie (conform procedurilor pentru evaluarea si selectia fiselor de proiect
elaborate de GAL §i avizate de CCS$ restrans):
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v criteriile de eligibilitate pe care trebuie s& le indeplineasci solicitantul si fisa de proiect;

v criteriile de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel si punctajele aferente
{punctajul maxim acordat pentru fiecare criteriu $i punctajul minim pe care trebuie si-l obtin3 o fis3
de proiect pentru a fi selectata}, in conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti;

modelul-cadru al fisei de proiect pentru respectivul apel;

tipurile de documente, documente justificative, avize, autorizatii sau studii, dupi caz, pe care solicitantii

{potentialii beneficiari) trebuie s& le prezinte la depunerea figelor de proiect, in conformitate cu cerintele

pentru interventiile FEDR si FSE;

» informatii referitoare la depunerea fiselor de proiecte, procesul de evaluare, selectie si solutionare a
contestatiilor,

Elemente obligatorii ale apelurilor de propuneri de proiecte:

Apelul de selectie a propunerilor de proiecte trebuie s3 contind minimum urmétoarele informatii:
detalii administrative despre lansarea apelului si calendarul de desfasurare:

data lansdrii apelului de selectie;

data limitd de depunere a propunerilor de de proiecte;

locul i intervalul orar in care se pot depune proiectele;

datele de contact a GAL unde solicitantii pot obtine informatii detaliate;

valoarea apelului;

ghidul solicitantului anexat.

Tn vederea asigurarii transparentei, GAL INIMA ROMANATIULUI va publica pe pagina de internet proprie
www.galinimaromanatiului.ro, www.primariacaracal.ro informatiile detaliate aferente interventiilor lansate
si va asigura disponibilitatea la punctul de lucru al GAL din Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda,
nr. 8, pentru potentialii beneficiari, a unei variante electronice {suport CD/DVD} sau pe suport tiparit a
informatiilor detaliate aferente interventiilor lansate.

Detalii vor putea fi obtinute zilnic, de luni pana vineri, intre orele 12:-20:00 la punctui de lucru din Strada
Cuza Voda, nr. 8, municipiul Caracal, jud. Olt sau via emall la gal.inimaromanatiului@gmail.com, Tel. 0764
722 223.

Prelungirea unui apel de selectie se va face respectand aceleasi reguli de transparenta si publicitate, cel tarziu
in ultima zi din apelul de selectie a proiectelor.

Tipul apelurilor de selectie organizate de GAL INIMA ROMANATIULUI:

e Apel anual deschis cu depunere continua si selectie lunara / trimestriala sau Apeluri periodice inchise cu
o durata de minimum 45 de zile calendaristice pentru proiectele finantate din POR 2014-2020. Punctaj
minim de selectie: 50p / 100 p.

e Apeluri periodice inchise cu o durata de minimum 45 de zile calendaristice pentru proiectele finantate
din POCU 2014-2020. Punctaj minim de selectie: 70p / 100 p.

e Pentru asigurarea unui nivel de calitate ridicat al fiselor de proiecte finantate in cadrul interventiilor
POCU din cadrul SDL, nu se va accepta modalitatea de selectie a fiselor de proiecte pe principiul "primul
venit — primul servit”, selectia fiselor de proiect selectdndu-se pe baza punctajului obtinut.
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Apelurile de fige de proiect vor avea asociat un numdr compus dupd urmdtorul maodel: nr.
POR/POCU/GAL/anul deschideriifg sau 5/nr. apel/ 08 9.1 sau 5.1/, dupi caz.

Inaintea lansarii fiecarui apel de selectie, toate documentele vor parcurge o perioada consultativa de cel
putin 7 zile calendaristice, timp in care vor fi publicate pe pagina web a GAL, www.galinimaromanatiului.ro

Dupd parcurgerea acestei etape de consultare sau in timpul pericadei de consultare, documentele de
accesare vor fi depuse la OIR/ADR in vederea avizarii, inzinte de lansarea apelului.

Totodatd, potentialii beneficiari vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie s3 le indeplineasca la
momentul depunerii cererilor de finantare citre AMPOR si AMPOCU in sistemul MYSMIS, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului. Conditii generale pentru accesarea fondurifor publicat pe site-ul
www.inforegio.ro, respectiv prevederile documentului Orientdri privind accesarea finantérilor in cadruf
POCU 2014-2020 publicat pe site-ul www.fonduri-ue.ro si a ghidurilor specifice POR - Ghidului specific aferent
prioritatii de investitii 9.1 $i POCU - Ghidului specific aferent 0.5.5.1.

Apelurile de fise de proiecte pot fi prelungite cu aprobarea Consiliului Director al GAL INIMA
ROMANATIULUI, in conformitate statutul asociatiei. Adresa de solicitare a prelungirii apelului de fise de
proiecte, impreund cu hotararea Consiliului Director, vor fi transmise citre OIR/ADR, in vederea avizdrii.
Anuntul privind prelungirea se va face numai in timpul sesiunii in derulare, nu mai tarziu de ultima zi a
respectivei sesiuni.

in vederea depunerii spre evaluare si selectie la GAL INIMA ROMANATIULUI, solicitantii completeaza
modelele cererilor de finantare specifice interventiei POR / POCU valabile la momentul lansarii apelului de
selectie, urmand ca dupa selectia organizata de GAL, secretariatul CCS sa aprobe la nivel central proiectele
propuse de GAL.

Ulterior acestei etape, AMPOR/AMPOCU vor deschide sistemul informatic MySMIS pentru inclrcarea
proiectelor. Acesta se va deschide exclusiv beneficiarilor ale caror proiecte au fost selectate de GAL §i au
trecut cu succes de verificarea CCS. Proiectele POR/POCU selectate de GAL INIMA ROMANATIULUI, verificate
de CCS si incarcate in sistemul informatic MySMIS vor respecta conditiile prevdzute in Ghidu! specific.
Documentele suport aferente proiectelor selectate {documentatia tehnico-economicd) se vor depune in
MYSMIS odatd cu cererea de finan{are in cadrul apelului Jansat de citre ADR/OIR.
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t.1.1 Termene maxime pentru fiecare etapa de selectie

Etapa

Termen procedural

Lansare apel de fise de
proiecte (Pregatire ghidul
solicitantului pentru apel de
fise de proiecte, anunturi de
lansare

Maximum 1 luna de la validarea Procedurii de selectie de citre cele CCS
restréns pentru primul apel, cu conditia aprobarii Ghidului Solicitantului
aferent POCU / POR de catre OIR / ADR. Minimum 5 zile calendaristice de
la publicarea ghidului solicitantului final {forma avizatd de OIR/ADR)
pentru toate apelurile,

Pericada de depunere a
fiselor de proiecte

Termenul limitd pentru depunerea propunerilor de proiecte va fi de minim
45 zile calendaristice, in asa fel incdt potentialii beneficiari s& aiba timp
suficient pentru pregatirea i depunerea acestora. In cazul in care este
necesara reluarea sesiunii de selectie in baza acelorasi prevederi ale
apelului de selectie lansat anterior numarul minim de zile calendaristice
de la lansare pdnd la data limitd de depunere a propunerilor de proiecte
poate fi redus, la minim 30 zile calendaristice.

Notificare OIR/ADR pentru
participare selectie fise de
proiecte

nainte cu minim S zile calendaristice de data selectiei a fiselor de proiecte

Evaluare si selectie fise de
proiecte

Maxim 35 de zile calendaristice

Pericada de depunere a
contestatiilor in etapa CAE

Maxim 5 zile calendaristice de la data notificarii beneficiarului privind
rezultatul procesului de evaluare in etapa CAE.

Perivada de solutionare a
contestatiilor in etapa CAE

Maxim 5 zile calendaristice de la data limita de depunere a contestatiilor. |
In cazul in care nu exista contestatii depuse, prezenta etapa se elimina din
calendarul de selectie.

Publicare Raport intermediar
de selectie

Maxim 5 zile calendaristice de de la aprobare

Perivada de depunere a
contestatiilor in etapa ETF

Maxim S zile calendaristice de la data publicarii raportului intermediar de
selectie si data notificarii beneficiarului privind rezultatu! procesului de
selectie.

Perioada de solutionare a
contestatiilor in etapa ETF

Publicare Raport final de
selectie

Maxim 5 zile calendaristice de la data limita de depunere a contestatiilor,
In cazul in care nu exista contestatii depuse, prezenta etapa se elimina din
calendarul de selectie.

In maxim 5 zile calendaristice de la solutionarea contestatiilor sau de
data la care toti beneficiarii proiectelor depuse comunica in scris, dupa
primirea notificarii, ca nu vor depune contestatii.

ASOCIATIA
GAL
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1.1.2 Calendar estimativ de lansare a apelurilor de selectie a fiselor de proiecte

In vederea asigurarii conditiilor de transparenta si sustinere a potentialilor beneficiari, GAL INIMA
ROMANATIULUI va publica anual si va actualiza periodic un calendar estimativ al lansérilor de apeluri de
proiecte, conform modelului prezentat in Anexa 3 CALENDAR ESTIMATIV APELURI FISE.

lanuari | ... Decembri
Denumir | Orasulf interventi | e e Total Sumd | Procent Total Sumd | Procent
e GAL Municipi | a Suma Lansatd  pe | din Lansatd pe | din
ul Suma Lansat | Suma interventii Alocarea | interventii Alocarea
Lansatd | & {anul | Lansatd POCU(2019... Financiar | POR{2019... Financiar
{anul curent | {anul nj da a sbL|n) 4 a spL
curent) | J curent) pentru pentru
intervent intervent
ii POCU ii POR
Data estimata a lansarii apelului de selectie Data estimata a lansdrii
apelului de selectie
Data limita estimata de depunere a propunerilor de proiecte Data limitd estimata de
depunere a propunerilor
de prolecte

Calendarul anual estimativ de lansare a apelurilor de selectie va fi aprobat prin Hotararea Consiliului Director,

fiind actualizat prin grija Managerului de Proiect — responsabil legal cu informatii noi in cadrul activitatii
curente, in functie de evolutia proiectului.
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1.2 Modulitatea de inregistrare o fiselor de proiecte (FP) depuse de beneficiari

Apelurile de fise de proiect vor avea asociat un numar compus dupd urmitorul model: nr.
POR/POCU/GAL/anul deschiderii/9 sau 5/nr, apel/ 0S 9.1 sau 5.1/, dupi caz.

GAL INIMA ROMANATIULUI va inscrie toate proiectele depuse intr-un REGISTRU UNIC Anexa 4 REGISTRU
UNIC pentru:

- inregistrarea fiselor de proiecte;

- inregistrarea cererilor de retragere a fiselor de proiecte;

- inregistrarea solicitirilor de clarificiri pentru solicitanti;

- inregistrarea raspunsurilor la solicitdrile de clarificiri;

- inregistrarea rapoartelor de selectie intermediar / final;

- inregistrarea contestatiilor;

- Tnregistrarea raportului dupz comisia de contestatii;

Solicitantul / Solicitantii depun Dosarul cu Fisa de proiect cu anexele aferente la punctul de lucru al GAL,
Tnaintea expirarii termenului limitd de depunere a proiectelor, conform graficului fiecarui apel de selectie
lansat.

Dosarul contine Fisa de proiect completatd integral, tehnoredactata, in formatul precizat si documentele
anexe solicitate de Apel. Dosarul se depune in format fizic {1 original si 1 copie conforma cu originalul}, tiparit
si pe suport CD/ DVD/ Memory stick. Exemplarele vor fi marcate clar, pe copertd, in partea superioari
dreapta, cu ,,ORIGINAL”, respectiv ,,COPIE”.

Fisa de proiect depusd la GAL trebuie s fie insotitd de anexele tehnice si administrative, intr-un dosar /
biblioraft. Fisele de proiect Anexa 1 FISA PROIECT POCU / Anexa 2 FISA PROJECT POR utilizate de solicitanti

vor fi cele disponibile pe pagina web a GAL www galinimaromanatiului@gmail.com la momentul lansarii
apelului de selectie {format editabil).

Completarea Fisei de Proiect, inclusiv a anexelor acesteia, se va face conform modelului standard publicat in
Ghidul Solicitantului aferent fiecirui apel de proiecte. Modificarea modelului standard de cétre solicitant
{eliminarea, renumerotarea sectiunilor, anexarea documentelor suport in altd ordine decit cea specificatd
etc.) poate conduce la respingerea Dosarului. Dosarul Fisei de proiect va cuprinde in mod obligatoriu adresa
de inaintare, in 2 (doua exemplare) si Opis, in care este redat titlul documentelor si paginile la care se gasesc
acestea. Pagina opis va fi pagina cu numarul ¢ a Dosarului Fisei de Proiect.

Inregistrarea se va realiza intr-un registru special, Anexa 4 REGISTRU UNIC completandu-se minim
urmatoarele informatii: nr. inreg, data, denumire solicitant, numele expertului care a inregistrat cererea.

Solicitantul va primi 1 exemplar al adresei de inaintare pe care se va inscrie de catre reprezentantul
GAL care inregistreaza desarul, numarul si data, si il va semna olograf,

Dupa inregistrare, fisele de proiect, (dosarele} se vor securiza pana la stabilirea evaluatorilor.

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ",
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1.3 Constituirea Comitetului de evaluare si selectie {CES) si numires membrilor evaluatori
1.3.1 Constituirea Comitetului de evaluare si selectie (CES)

Procesul de evaluare si selectie selectie pentru fisele de proiectele ce vor fi implementate in teritoriul SDL va

fi realizat de catre:

- 0 echipa de 2 evaluatori, experti angajati si /sau volutari pe perioada determinate notificati si acceptati
de OIR, pe principiul ,4 ochi” nominalizati prin Hotararea Consiliului Director al GAL INIMA
ROMANATIULUL Activitatea acestora se va desfasura in etapele de evaluare CAE / ETF prin asumarea
fiselor de evaluare, cu sustinerea de expertiza de specialitate prin contract externalizat de servicii de
consultanta.

- Un Comitet de Evaluare si Selectie {CES} desemnat de Adunarea Generala a Asociatilor, a carui
componenta trebuie sa respecte urmatoarele cerinte:
¥ Cel putin 50% din membri trebuie s3 apartind partenerilor din sectorul non-public;

v Niciunul dintre tipurile de actori implicati {sectorul public, sectorut privat, societatea civild si comunitatea
marginalizatd) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;
v Selectia proiectelor se face aplicdnd regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este

necesar ca in momentul selectiei s& fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care
peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila;

Comitetul de Selectie a Proiectelor — extras din Statutul ASOCIATIEI

“Art.24 Comitetul de Selectie a Proiectelor

{1) Membrii Comitetului de Selectie a Proiectefor in numar de 5 vor fi alesi de cotre Adunarea Generala dupa infiintarea
juridica a Asociatiei, putand fi propusi toti atatio membri supleanti

{2) Convocarea Comitetului se efectueazd de cdtre Managerul de Proiect, reprezentant legal of GAL.

{3) Comitetul de Selectie o Proiectelor decide in ceea ce priveste selectareu proiectelor in cadrul GAL prin ,dublu
cvorum®, respectiv pentru volidarea voturifor, vor fi prezenti in momentul selectiei cel pufin 50% din parteneri, din
care peste 50% sd fie din mediul privat si societate civild, respectandu-se intocmai prevederile art. 7, alineatul (3).
Nici autoritditile publice, niciun alt grup nu pot avea drept de vot mai mare de 49%, iar cel putin 50% din voturile ce
tin de selectia propuneritor de proiecte trebuie sé vind din parteo partenerilor din sectorul non-public. Dintre membrii
Consiliuiui Director af GAL, minimum 20% trebuie sd fie reprezentanti of ZUM {atéit persoone fizice, cat si juridice.

{4) La sedintele Comitetului de Selectie o Proiectelor vor puteo lua parte §i reprezentanti af Autoritotii de Management
si structurilor sale teritoriole din cadrul POCU / POR 2014 - 2020, ca membri foro drept de vot. Lipsa acestora, legol
convocati daca procedura prevede, nu atrage dupa sine invalidarea sau nulitatea deciziilor luate de comitetul de
selectie in acest mod;

(5} Dacd unul din projectele depuse pentru selectie, opartine unuia din membrii comitetului, in aceastd situatie persoana
{fizica sou juridica} in cauza nu are drept de vot 5i nu va participd la intdinirea comitetului respectiv;

{6} Beneficiarii ale caror projecte nu gu fost selectate de catre Comitetul de Selectie a FProiectelor pot depune o
contestatie ce va fi solutionate de catre o Comisie de Contestatii,

{7) Comisia este formata dintr-un numar de 5 membri, numiti de catre Consiliul Director. Membrii Comisiei de Contestatii
trebuie sa fie diferiti de cei i Comitetului de Selectie a Proiectelor

{8} Orgonizarea si functionarea Comisiei de Contestatii se va detalio prin Regulomentu! de Organizare si Functionare
adoptat de Consiliuf Director.”

Rolul Comitetului de Evaluare si Selectie va fi aprobare a Raportului intermediar de Evaluare si Selectie,

precum si a Raportului Final de Selectie a fiselor de proiect, in cadrul a unor sedinte la care vor lua parte cu

statut de observatori reprezentanti ai ADR / OIR. Ca etapa intermediara, in vederea solutionarii eventualelor
contestatii, daca va fi cazul, se va nominaliza Comisiei de Solutionare a Contestatiilor prin Hotararea

Consiliului Director, conform prevederilor Statutului Asociatiei.
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1.3.2 Numirea membrilor evaluatori — principivl celor 4 ochi”

Procedura de evaluare si selectie asigurd respectarea principiului celor ,4 ochi” in cadrul procesului de
evaluare si selectie a fiselor de proiecte. Toate verificirile efectuate de céitre evaluatorii GAL vor respecta
principiul de verificare ,4 ochi”, respectiv vor fi semnate de ¢itre 2 persoane distincte - una care completeazi
§i alta care verificd, inclusiv in cazul in care sunt externalizate activitdtile de evaluare.

Pericada de evaluare a fiselor de proiecte — Procesul de evaluare si selectie se va desfisura in termen
recomandabil de maximum 35 de zile calendaristice, inclusiv cu vizita la fata locului pentru fisele proiect POR
selectate {daci este cazul), la care se poate adauga perioada de solutionare a contestatiilor, daci este cazul
maxim 45 de zile de la termenul limita de depunere a fiselor.

Evaluarea se va realiza pe principiul de verificare “patru ochi” si va respecta urmitoarele etape:
1. Evaluare administrativa (conformitate si eligibilitate) - CAE
2. Evaluare tehnica si financiara - ETF
3. Vizitd pe teren — dupd caz pentru proiectele finantate prin POR 2014-2020

1.3.3 Reprezentanti OIR — ADR in calitate de observatori

Tn procesul de selectie, GAL INIMA ROMANATIULUI va invita un reprezentant al Ot ADR sifsau un
reprezentant al OIR POCU pentru participare la Raportul final de selectie, in funciie de tipul interventiei din
SDL, acestia avind calitatea de observator. GAL va comunica OIR si sau ADR Tnainte cu 5 zile lucrdtoare data
defincepere a sesiunii de selectie a fiselor de proiecte, date specifice referitoare la apelul/apelurile respective,
locatia si adresa.

Reprezentantii OIR si ADR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport de observator, in
care vor mentiona daca au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie
si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si orice alte probleme/aspecte aparute

pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de Selectie elaborat de GAL {conform
anexei: Raport de Selectie GAL).

Dupd verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare aferent, reprezentantii
OIR/ADR vor aviza si vor scrie pe Raportul de selectie urmatoarele: ”Au fost respectate criteriile de eligibilitate
si selectie din documentele apelului, precum si masurile minime obligatorii de publicitate a apelului de
selectie”. Al3turi de semnituri, se precizeazs in clar numele si calitatea persoanelor avizatoare. in cazul
nerespectdrii acestor masuri, nu se avizeaza respectivul Raport de selectie.

Prezenta membrilor Comitetului de selectie este obligatorie la momentul aprobirii Raportului de Selectie
(intermediar, final- cdnd trebuie asiguratd si prezenta reprezentantilor OIR si/sau ADR.

wSprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL™,
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1.4 Modalitatea de evitare a conflictului de interes

Toate persoanele implicate la nivelul GAL INIMA ROMANATIULUI n evaluarea si selectia proiectelor (membri
in Comitetui de Selectie, in Comisia de Solutionare a Contestatiilor sau evaluatorii GAL implicati in procesul
de selectie) vor completa o Declaratie de confidentialitate Anexa 7 DECLARATIE CONFIDENTIALITATE si o
Declaratie privind evitarea conflictului de interese Anexa 6 DECLARATIE EVITARE CONFLICT INTERESE, in
care se face referire la prevederile art.10 si 11 din OUG nr.66/2011, Sectiunea Il — Reguli in materia conflictului
de interes.

in continutul Declaratiei pe proprie raspundere se vor mentiona cel putin urmitoarele aspecte:

a)
b}
c)
d)

e}

f)

g)

h)

Numele si prenumele declarantului;

Functia detinutd la nivel GAL;

Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de selectie/Comisiei de Solutionare a Contestatiilor;

Luarea la cunostinta a prevederilor privind conflictul de interes aga cum este acesta prevazut la art.10 i

11 din OUG nr.66/2011, Sectiunea 1l — Reguli in materia conflictului de interes;

Asumarea faptului ¢ in situatia in care se constat3 ci aceasta declaratie nu este conforma cu realitatea,

persoana semnatard este pasibila de Incélcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii;

Respectarea Regulamentului intern de organizare si functionare, a procedurilor si regulilor aplicabile

functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne ale GAL,

aplicabile activitatii pe care o desfdasoara pe parcursul intregii perioade n care defin aceastd functie;

$3 nu fie implicat in activitatea de pregatire sau implementare de proiecte/cereri de finantare, precum si

in alte activitati care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in indeplinirea

sarcinilor §i responsabilitdtilor ce ii revin in calitate de angajat al GAL;

Ca ori de cite ori este implicat in analiza / evaluarea / contractarea / monitorizarea

implementérii/certificirii cheltuielilor realizate in cadrul unui proiect depus spre finantare/finantat prin

PCR si POCU sa nu se afle intr-o situatie care |-ar impiedica sa actioneze impartial si nediscriminatoriu;

53 informeze din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL asupra aparitiei oricaror circumstante de

naturd s3 ii afecteze obiectivitatea si impartialitatea in exercitarea in indeplinirea atributiilor de serviciu

in situatiile in care:

¥ este sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin pdri sociale, parti de interes, actiuni din capitalul
subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de administratie/organul de
conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici
care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat
acestora §ifsau a proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate ale acestora, dac este cazul;

¥ este rud3 sau afin, pani la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale, parti de
interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari sau al
operatorilor economici care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice
document anexat acestora.
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Dacd intr-unul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul entitatilor deponente unul din
membrii Comitetului de Selectie, Comisiei de contestatii sau unul dintre angajatii GAL cu atributii in evaluarea
proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitdti juridice in care respectiva persoand are implicatiifinterese,
in conformitate cu prevederile legale nationale aplicabile (Legea nr.161/2003, OUG nr.66/2011), persoanain
cauzd nu va participa la procesul de evaluare si selectie, nu are drept de vot si nu va participa la intilnirea
comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatie tn cauzi,

{n cazul in care unul dintre angajatii GAL INIMA ROMANATIULUI sau membrii desemnati de Comitetul de
Selectie, Comisia de contestatii constatd ¢d se afld in situatia de conflict de interese, acesta are obligatia de
a solicita de indatd inlocuirea sa.

Verificarea existentei unui potential conflict de interese se face in cadrul urmatoarelor documente:
¥ Lista fiselor de proiecte propuse spre finantare - Anexa 16 LISTA FISE EVALUATE

v lista fiselor de proiecte propuse pe lista de rezerva — Anexa 17 LISTA FISE REZERVA
v Lista fiselor de proiecte propuse pentru a fi respinse — Anexa 18 LISTA FISE RESPINSE
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1.5 Repartizarea FP la verificarea conformitétii si criteriilor minime de eligibilitate - CAE

In aceasta etapd, se va verifica conformitatea administrativa si respectarea conditiitor minime de eligibilitate
descrise in Ghidul Solicitantului. Vor trece in etapa a ll-a — Eligibilitate tehnica si financiara (ETF} doar
proiectele care primesc ,,DA” la toate rubricile.

Dupa cu inregistrarea depunerii FP, GAL INIMA ROMANATIULUI va verifica si conformitatea din punct de
vedere al criteriilor de depunere (data, ord si modalitate de depunere). Numai FP conforme din punct de
vedere al criteriilor de depunere vor fi repartizate pentru a fi verificate din punct de vedere al conformitatii
administrative si al eligibilitatii (CAE) si evaluate din punct de vedere al criteriilor de prioritizare si selectie.

Fisele de proiecte depuse si inregistrate, conforme din punct de vedere al criteriilor de depunere,
vor fi transmise Comisiei de evaluare in baza unei decizii — Anexa 5 DECIZIE REPARTIZARE
Managerul de proiect repartizeazi fizic toate FP expertilor evaluatori din echipa de evaluare,

utilizand procedura de evitare a conflictului de interese Anexa 12 PROCEDURA DE EVITARE A
CONFLICTELOR DE INTERESE.

Procesul de evaluare si selectie va fi realizat din 2 angajati/voluntari GAL {cu suport expertiza externalizata in
evaluare sustinuta de notificare a expertilor externi la OIR}), care vor respecta principiul de verificare “patru
ochi”, si care vor intocmi fiecare, Grila de verificare etapa conformitatii administrative.

inainte de demararea procedurii de evaluare de citre Comitetul {comisia) de evaluare si selectie, membii

desemnati vor completa:

v Declaratie privind evitarea conflictului de interese, In care si se fach referire la prevederile art,10 si 11
din OG nr. 662011, Sectiunea |l — Reguli in materie de conflict de interese; Anexa 6 DECLARATIE
EVITARE CONFLICT INTERESE

v"  Declaratie privind confidentialitatea si impartialitatea; Anexa 7 DECLARATIE CONFIDENTIALITATE
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1.6 Desfasurarea etapei CAE

Expertii evaluatori vor verifica indeplinirea criteriilor din Grila de verificare a conformitétii administrative si
eligibilitatii proiectului care este inclusa in Ghidul Solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauzi,
Verificarea indeplinirii criteriilor de conformitate administrativd si eligibilitate este de tipul “DA” sau “NU.
Fisele de proiect care au obtinut ,DA” la toate criteriile de verificare a conformititii administrative si a
eligibilitatii vor fi analizate, evaluate §i notate din perspectiva criteriilor/subcriteriilor de prioritizare si selectie
existente Tn Grila de evaluare din Ghidul solicitantului. Conditii specifice SDL si apelului in cauza.

Toate verificarile efectuate de cdtre evaluatorii GAL vor respecta principiul de verificare ,4 ochi”,
respectiv vor fi semnate de catre 2 angajati - un angajat care completeaza si un angajat care verifics,
inclusiv in cazul in care sunt externalizate activitatile de evaluare fiecare fisd de proiect conform
Anexa 8 GRILA CAE POCU /[ Anexa 9.1 GRILA CAE POR/ Anexa 9.2 VIZITA TEREN POR. In cazul in
care vor exista diferente intre cele 2 grile de evaluare Managerul de Proiect/Presedintele va organiza
o intalnire de mediere intre cei 2 experti.

Grila de verificare CAE va contine urmatoarele 2 categorii de criterii;

{1) Criterii de verificare o conformitétii administrative care se referd la:

v' Existenta in dosarul propunerii de proiect a tuturor documentelor, in nurarul de exemplare si formatul solicitat;

v" Respectarea structurii si continutului Fisei de proiect ntocmite in conformitate cu modelul disponibil in ghidul
solicitantului.

2} Criteriile de verificare o eligibilitatii,

Pentru fisele de proiect POR evaluatorii GAL, membrii in Comitetul de Selectie s realizeze ,vizita” pe teren
in vederea verificarii eligibilitdtii proiectului,

1.7 Solicitarea de clarificéri in etapa CAE

Pe parcursul procesului de evaluare si selectie afigelor de proiect pot fi solicitate maximum doud solicitéiri de
clarificari in etapa de evaluare a conformitatii administrative si a eligibilittii (CAE). Solicitarea de clarificari
va fi transmisa via e-mail solicitand confirmare de primire, 1a adresa furnizata de beneficiar in fisa de proiect,
conform Anexa 13 MODEL SOLICITARE CLARIFICARI.

O data cu transmiterea solicitarii de informatii suplimentare, termenul de verificare se suspend3 pani la
primirea raspunsului solicitantului la solicitarea de clarificiri. Termenul de rispuns la solicitarea de clarificiri
este de 5 zile lucritoare de la data primirii acesteia de citre solicitant.

in cazul in care, solicitantul nu raspunde in termen la solicitarea de clarificiri sau rispunsul la clarificiri nu
contine documentele solicitate sau informatiile nu sunt relevante — in etapa conformititii administrative si
eligibilitatii — acceptarea/ respingerea propunerii de fisa de proiect va fi luati numai pe baza informatiilor si
documentelor existente. Nu se vor luain considerare clarificirile de naturs s3 completeze si / sau si modifice
datele initiale ale proiectului depus.

in cazul in care, solicitantul rispunde in termen la solicitarea de clarificiri §i pe grila de verificare CAE
primeste "DA” a toate rubricile — fisa de proiect este declarati *ADMISA” si va trece in etapa de verificare
tehnica si financiard.
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1.8 Notificarea individuald a beneficiarilor privind rezultatul etapei CAE;

Dupi finalizarea evaludrii etapei CAE, evaluatorii vor transmite individual pe mailul solicitantilor - grilele de
evaluare ale fisei de proiecte, conform Anexa 8 GRILA CAE POCU / Anexa 9.1 GRILA CAE POR / ANEXA 9.2
VIZITA TEREN POR. Notificarea privind rezultatul etapei CAE - se va realiza conforn Anexei 14 NOTIFICARE
SOLICITANT.

Solicitantii care au fost notificati de catre GAL de faptu! ¢a propunerile de proiecte ale acestora nu au trecut
de etapa de evaluare urmitoare pot depune contestatii la punctul de jucru al GAL INIMA ROMANATIULUI
sau transmise via email asumate prin semnatura electronica a reprezentantului legal. Contestatiile pot fi
depuse in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la primirea notificarii. Solicitantul poate contesta
rezultatul evaludrii propunerii de proiect o singura data pentru fiecare etapa de evaluare.

1.9 Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor in etapa CAE;

Beneficiarii care au fost notificati de citre GAL INIMA ROMANATIULUI de faptul c3 fisele de proiect ale
acestora nu au fost declarate eligibile in etapa CAE pot depune contestatii la sediul GAL in termenul legal,
stabilit si comunicat de GAL, de la primirea notificarii.

Contestatiile primite vor fi analizate de citre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor infiintata la nivelul
GAL Tn acest sens, care va fi compusa din alte persoane faid de cele care au ficut parte din Comitetul de
Selectie. Componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor va respecta ponderile privind participarea
public — privata aplicate pentru constituirea Comitetului de Selectie.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor este numitd §i aprobatd de Consiliul Director al GAL INIMA
ROMAMNATIULUI, in conformitate cu prevederile Statutului. Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
vor respecta regulile conflictului de interes, completand aceeasi declaratie ca §si membrii Comitetului de
selectie. Urmare a analizei Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se va emite un raport centralizat care va
fi publicat pe pagina web a GAL www.galinimaromanatiului.ro, iar beneficiarii vor fi notificati cu privire la
rezultatele acestuia, via email la adresa furnizata in documentele transmise.

1.10 Solutionarea contestatiilor in etapa CAE

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fiselor de proiect, exclusiv aspectele
care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor poate fi solicitat
un singur set de clarificiri. in urma solutiondrii eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a
Contestatiilor va elabora un Raport de Contestatii, care va fi semnat de catre membrii Comisiei gi va fi inaintat
Comitetului de Selectie GAL, fiind publicat pe pagina web a GAL www.galinimaromanatiului.ro, iar solicitantii
vor fi notificati cu privire la rezultatele acestuia, via email la adresa furnizata in documentele transmise Anexa
14 NOTIFICARE SOLICITANT.

Termenul de solutionare a contestatiilor de citre CSC este de 5 zile calendaristice de la data inregistrarii
acestora la secretariatul GAL. in baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de
Selactie {final), in care vor fi inscrise fisele de proiect retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile
selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect eligibile punctajul obtinut
pentru fiecare criteriu de selectie.
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1.11 Repartizarea FP in etapa de verificare a criteriilor de prioritizare si selectie - ETF

Dup3 finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor se va elabora lista fiselor care au fost admise in
etapa CAE. Aceasta va fi comunicatd echipei de evaluatori, in vederea realizdrii urmatoarei etape de
evaluare, repectiv tehnica si financiara, similar ca in etapa CAE.

1.12 Desfasurarea etapei ETF

Propunerile de proiecte vor fi evaluate i notate din perspectiva criteriilor/subcriteriilor de prioritizare §i
selectie existente in Grila de evaluare din Ghidul solicitantului elaborat de GAL INIMA ROMANATIULUI,
conditii specifice SDL i apelului in cauza.

Pentru fiecare sesiune de depunere de fise de proiecte se stabileste un punctaj minim pentru fiecare criteriu,
ca si conditie pentru selectarea unei fise de proiect. Punctajul total al propunerii de proiect rezultd din
fnsumarea punctajului obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Punctajul total minim de calitate pentru a
fi admis3 o propunere de proiect este de:

- 50 de puncte pentru proiectele POR;

- 70 de puncte pentru proiectele POCU,

In vederea respectirii principiului ,4 ochi”, aceeasi fisd de proiect va fi evaluatd de cdte 2 experti
evaluatori {Expert 1 si Expert 2), cu suportul expertilor externi conform contractului de consultanta la
evaluare. Fiecare evaluator va completa si semna individual grila de verificare {Anexele 8, 9,10, 11}). Daca
intre evaluatori existd diferente mai mari de 10 puncte la oricare dintre criterii, managerul de proiect asigura
concilierea opiniilor evaluatorilor. Evaluatorii reevalueazd proiectul si isi revizuiesc grilele de evaluare, astfel
fncat s& nu existe diferente mai mari decit limita specificatd. Comitetul de Selectie urmareste indeplinirea
eriteriilor minime de eligibilitate si acord3 punctaje in functie de criteriile proprii de prioritizare i selectie
stabilite la nivelul GAL pentru respectivul apel, in conformitate cu specificul SDL.

1.13 Solicitarea de clorificdri in etapa ETF

In situatia in care expertul evaluator considers ¢d o informatie lipseste sau nu este suficient de clara pentru
a permite evaluarea din punct de vedere al CPS, el trebuie s solicite clarificirile necesare solicitantului. Pe
parcursul procesului de evaluare $i selectie a fiselor de proiect pot fi solicitate maximum doud solicitdri de
clarificdri in etapa de evaluarea tehnica si financiard (ETF). Solicitarea de clarificari va fi transmisa via e-mail
solicitand confirmare de primire, la adresa furnizata de beneficiar in fisa de proiect. Solicitantul va primi
Anexa 13 MODEL SOLICITARE CLARIFICARY).

Termenul de evaluare se suspend3 pan3 la primirea réspunsului solicitantului la solicitarea de clarificari.
Termenul de raspuns la solicitarea de clarificiri este de 5 zile lucrétoare de la data primirii acesteia de catre
solicitant. Dacd in acest termen solicitantul nu transmite clarificdrile solicitate, acceptarea/ respingerea
propunerii de proiect va fi luatd numai pe baza informatiilor si documentelor existente. Prin rdspunsul la
solicitarea de clarificiri nu este permisd modificarea continutului initial al ideii de proiect. in cazul in care,
solicitantul modificd prin rdspunsul pe care il transmit continutul propunerii de proiect, evaluatorii au
obligatia de a- respinge.
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1.14 Selectia fiselor de proiecte aprobate, cu incadrarea in bugetul interventiei

Lista proiectelor care indeplinesc cerintele prevazute in ghidul solicitantului ca urmare a finalizarii procesului
de evaluare si care se incadreaza in bugetul alocat apelului de proiecte este supusa aprobarii Comitetului de
Selectie al GAL.

Incadrarea proiectelor in bugetul aferent interventiei sau inteventiilor cumulate se va realiza cu posibilitatea
supracontractarii, oferind astfel posibilitatea de supraselectare pentru elaborarea unei liste de asteptare a
fiselor de proiecte eligibile, in ordinea descrescatoare a punctajului acordat.

Raportul de Selectie final aprobat de CD al GAL INIMA ROMANATIULUI va contine precizarea ¢a anumite fise
de proiect pot fi respinse dacd se constatd la nivelul CCS restrins aspecte referitoare la neindeplinirea
cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura de evaluare si
selectie avizata de CCS restrans.

Fisele de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim, dar care nu au fost selectate pentru finantare in
cadrul Raportului de selectie ca urmare a epuizdrii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezervd
la nivelul apelului respectiv.

Daca la nivelul GAL existd intentia de a finanta fisele de proiecte eligibile fard finantare, din ultima sesiune de
depunere a proiectelor, cuprinse intr-o listd de asteptare, intocmitd pe baza ierarhizadrii acestora si cu
aplicarea criteriilor de departajare, acestea vor putea fi finantate, in limita constituirii fondurilor disponibile,
inclusiv prin realocdri financiare aprobate. Aceasta regula nu se aplicd Tn cazul in care pentru respectiva
interventie va mai fi lansatd o noud sesiune de depunere proiecte. In acest caz, fisele de proiecte cuprinse in
lista de asteptare pot fi retrase si redepuse la urmatorul apel de selectie, in vederea evaluirii i selectiei.

1.15 Anuntarea rezultatului intermediar al procesului de evaluare-selectie a fiselor de proiecte

Dupa incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Selectie va emite un Raport de Selectie
Intermediar Anexa 21 RAPORT SELECTIE in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile,
eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru propunerile de
proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie.

Raportu! de Selectie Intermediar va fi semnat de ¢atre toti membrii Comitetului de Selectie; se va specifica
apartenenta lor la mediul privat sau public. Raportul de Selectie Intermediar va fi publicat la sediul GAL si pe
pagina de web a GAL www galinimaromanatiului.ro, in 5 zile calendaristice de la aprobare. in baza acestuia,
GAL va transmite rezultatele selectiei catre solicitanti. Notificdrile catre solicitanti asupra rezultatului selectiei
conform modelului prezentat in Anexa 14 NOTIFICARE SOLICITANT, vor fi semnate de catre Reprezentantul
legal al GAL sau de un angajat al GAL desemnat in acest sens. Notificarea se va transmite prin e-mail/fax la
datele de contact mentionate in fisa de proiect, solicitand confirmare de primire sau inregistrate direct la
sediul beneficiarului. Notificarile trebuie s3 contind motivele pentru care fisele de proiect nu au fost selectate,
precum si perioada de depunere si sclutionare a contestatiilor.
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1.16 Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor in etapa ETF

Beneficiarii care au fost notificati de citre GAL INIMA ROMANATIULUI cu privire la punctajul acordat in etapa
ETF pot depune contestatii la sediul GAL in termenul legal, stabilit si comunicat de GAL, de la primirea
notificirii. Contestatiile primite vor fi analizate de citre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor infiintatd la
nivelul GAL in acest sens, care va fi compusa din alte persoane fata de cele care au ficut parte din Comitetul
de Selectie. Componenta Comisiei de Solutionare a Contestatiilor va respecta ponderile privind participarea
public — privata aplicate pentru constituirea Comitetului de Selectie.

Tn vederea verificirii existentei unui potential conflict de interese, fiecare membru al CSC va primi Lista
solicitantilor care au depus contestatie. Pe baza acestei liste, fiecare membru al CSC va verifica daca se afld
in situatia de conflict de interese care s influenteze exercitarea impartiald si obiectiva a functiei de
membru al CSC s5i s compromita procesul de solutionare a contestatiei din motive care implic familia,
afinitatile politice, interesul economic sau orice alt interes.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor este numitd si aprobatd de Consiliul Director al GAL INIMA
ROMANATIULUI, in conformitate cu prevederile Statutului. Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatjiilor
vor respecta regulile conflictului de interes, completind aceeasi declaratie ca si membrii Comitetului de
selectie,

1.17 Solutionarea contestatiilor in etapa ETF

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fiselor de proiect, exclusiv aspectele
care au facut obiectul contestatiilor. Pe parcursul procesului de solutionare a contestatiilor poate fi solicitat
un singur set de clarificari.

in urma solutionarii eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va elabora un Raport de
Contestatii Anexa 15 RAPORT CSC, care va fi semnat de ¢dtre membrii Comisiei §i va fi Tnaintat Comitetului
de Selectie GAL. in baza Raportului de Contestatii, Comitetul de Selectie va emite Raportul de Selectie (final),
in care vor fi inscrise fisele de proiect retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea
acestora, numele solicitantilor, iar pentru fisele de proiect eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu
de selectie.
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118 Finalizarea procesului de evaluare- sefectie a fiselor de proiecte; comunicarea rezultatelor

Raportul de Selectie final va fi aprobat de CD al GAL INIMA ROMANATIULUI si va contine precizarea ¢i
anumite fige de proiect pot fi respinse dacd se constatd la nivelul CCS restrdns aspecte referitoare la
neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura
de evaluare §i selectie avizata de CCS restrans.

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul de calitate de minim de 50 puncte pentru
proiectele POR si 70 puncte pentru proiectele POCU, dar care nu au fost selectate pentru finantare in cadrul
Raportului de selectie ca urmare a epuizérii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezervd la
nivelul apelului respectiv. Propunerile de proiecte din lista de rezerva vor putea fi finantate in una din
urmdtoarele situatii:

¥ Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare renunté la contract;

¥ Unul sau mai multi solicitanti din lista proiectelor propuse spre finantare de citre GAL sunt declarati
neeligibili de catre CCS;

¥ Seinregisteaza economii in executia bugetara aferentd apelului in cauzi;

¥ Se creazd disponibilitdti prin realocarea unor sume de la o mésuré la alta, ca urmare a modificarii
SDL.

Notificarile citre solicitanti asupra rezultatului selectiei vor fi semnate de citre Reprezentantul legal al GAL
sau de un angajat al GAL desemnat in acest sens. Notificarea se va transmite prin e-mail/fax la datele de
contact mentionate in fisa de proiect, solicitand confirmare de primire sau inregistrate direct la sediul
beneficiarului.

Acord de monitorizare a implementarii proiectului

Solicitantul isi va exprima in scris acordul de monitorizare din partea GAL INIMA ROMANATIULW a
implementarii proiectului propus prin fisa de proiect Anexa 22 ACORD MONITORIZARE GAL.

Acordul va fi completat ca anexa la fiecare fisa de proiect si va acorda accesul GAL INEIMA ROMANATIULUI la
cel putin urmatocarele;

- contractul de finantare;

- informatii financiare;

- informatii despre progresul proiectului;
- acte aditionale, notificari;

- locatii de implementare;
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1.19 Retragerea / renuntarea la fisa de proiect

Un solicitant are dreptul de a retragefrenunta la o fisa de proiect in orice etapa de evaluare.
Retragerea/renuntarea se va realiza prin completarea unei solicitari in care se va mentiona in clar denumirea
fisei de proiect, apelul pe care a fost propusa, valoare financiara a solicitarii, numarul de inregistrare primit
la depunerea fisei de proiect din registrul unic GAL.

Solicitantului i se va putea returna exemplarul original dar copia va ramane in posesia GAL INIMA
ROMANATIULUI Retragerea unei fise de proiect nu afecteaza dreptul solicitantului de a participa si in alte
apeluri de proiecte. Dupa inregistrarea solicitarii de retragere/renuntare fisa de proiect va fi scoasa de pe
fluxul de evaluare si NU se va putea reveni asupra deciziei de renuntare/retragere.

in cazul in care Tn urma derulrii unui apel de fise de proiecte nu a fost depusa nicio fisd de proiect, GAL va
instiinta Secretariatul CCS restrans asupra acestui fapt. in aceasts situatie nu se va emite Raport de selectie.

Pachetul fiselor de proiecte selectate in cadrut apelurilor desfasurate de GAL INIMA ROMANATIULUI va fi
depus la Secretariatul CCS restrins, impreuna cu o copie conforma cu originalul a Raportului de Selectie final
aprobat de CD. Depunerea la Secretariatul CCS restréns a pachetului de fise de proiecte selectate de GAL este
conditionatd de avizarea Apelului de fise de proiecte, Ghidului solicitartului $i a Raportului de Selectie de
citre reprezentantii OIR sifsau ADR.

CCS restrans se va reuni si va demara verificarea si avizarea tuturor pachetelor de figse de proiecte selectate
de GAL, utilizdnd Matricea de corespondentd privind complementaritatea interventiilor subsumate listei
indicative de interventii pentru care se intentioneazd solicitarea finantérii din POCU si din POR (Anexa 20 a
SDL aprobate} si procedurile specifice POR si POCU.

CCS restrans va solicita clarificari/ sau va respinge pachetul de fise de proiecte in urmatoarele situatii:

e in situatia nerespectdrii uneiafsau mai multor cerinte referitoare la eligibilitatea beneficiarilor,
eligibilitatea interventiilor, activitdtitor, cheltuielilor;

» in cazul in care in pachetul de fise de proiecte existd fise de proiecte care nu prezintd satisfacator
modalitatea de asigurare a complementaritatii intre investitiile tip FEDR §i FSE;

in cazu! in care se va decide ¢c3 pachetul de fise de proiecte nu respect3 conditiile de mai sus, GAL va putea
revizui pachetul de fise de proiecte prin inlocuirea fiselor de proiect neconforme cu urmatoarele fise de
proiect ca punctaj din lista de rezervi {dac3 este cazul). in situatia in care nu exist3 list3 de rezerva la nivelul
respectivului apel, se poate lansa la nivelui GAL un nou apel, cu respectarea acelorasi etape. In aceastd
situatie, numarul minim de zile calendaristice de la lansare pana la data limitd de depunere a propunerilor
de proiecte poate fi redus, la minim 30 zile.
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1.20 Depunerea proiectelor in sistemul informatic Mysmis

AMPOR/AMPOCU vor deschide sesiuni de depunere in sistemul informatic MySMIS pentru depunerea
cererilor de finantare/proiectelor aferente exclusiv fiselor de proiect care au fost selectate de GAL INIMA
ROMANATIULUI si avizate de CCS restréns. Proiectele POR/POCU ale ciror fise de proiect au fost selectate
de GAL, avizate de CCS restrans si incdrcate Tn sistemul informatic MySMIS vor respecta conditiile previzute
in Ghidului specific aferent prioritatii de investitii 9.1 POR si Ghidului specific aferent 0.5.5.1 POCU.

Documentele suport aferente fiselor de proiect selectate {documentatia tehnico-economic) se vor depune
n MYSMIS odatd cu cererea de finantare in cadrul apelului lansat de cdtre AM POR/ADR si AM POCU/OIR
aferent regiunii unde se implementeaza proiectul.

Prin ghidurile specifice POR si POCU, AMPOR/AMPOCU vor stabili, dacd este cazul, documentele necesare a
fi incdrcate in MYSMIS, respectiv documentele emise n contextul evaludrii i selectiei realizate 1a nivelul GAL
INIMA ROMANATIULUI {ex. rapoarte intermediare si finale de selectie, rapoarte tehnice, liste de verificare,
etc.). Cererile de finantare/proiectele vor fi verificate si contractate conform procedurilor AMPOR/AMPOCU.

in acest context, incs de la lansarea apelurilor de proiecte la nivelul GAL, potentialii beneficiari vor fi informati
cu privire la conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare citre
AMPOR si AMPQCU, in conformitate cu prevederile Ghidului specific aferent prioritatii de investitii 9.1 sia
Ghidului Solicitantuiui. Conditii generale pentru accesarea fondurilor publicat pe site-ul www.inforegio.ro, a
ghidului specific POCU pentru 0.5.5.1,respectiv cu prevederile documentului Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul POCU 2014-2020.
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1.21 Masuri de transparenta in procesul de selectie

in vederea asigurarii transparentei, GAL INIMA ROMANATIULU va publica informatiile aferente lansarii

apelurilor de selectie a fiselor de proiecte {la aviziere si in ziar varianta prescurtata, via web varianta
integrala):

AR N NN

pe pagina de internet proprie www.galinimaromanatiului.ro, www.primariacaracal.ro

la sediul UAT Primaria Caracal, Avizier / pagina web www.primariacaracal.ro

la sediul Consiliului Judetean Olt, Avizier

intr-un ziar cu acoperire judeteana si online

va asigura disponibilitatea la punctul de lucru al GAL din Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza
Voda, nr. 8, pentru potentialii beneficiari, a unei variante electronice (suport CD/DVD)} sau pe suport
tiparit a informatiilor detaliate aferente interventiilor lansate.

Detalii vor putea fi obtinute zilnic, de Juni pana vineri, la punctul de lucru din Strada Cuza Voda, nr. 8,
municipiul Caracal, jud. Olt sau via email la gal.inimaromanatiului@gmail.com, tel. 0764 722 223.

Pentru a consolida procesul de transparenta publica in cadrul procesului de selectie a fiselor de proiecte de
la nivelul GAL INIMA ROMANATIULUI, vor fi publicate:

RN N

L&

v
v
v

Rapoartele de Selectie intermediare / finale vor fi publicate cel putin pe pagina web a GAL
www.galinimaromanatiului.ro, punctul de lucru al GAL din Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza
Vada, nr. 8, la sediul Primariei Caracal si Consiliului Judetean Olt.

Pagina web a GAL INIMA ROMANATIULUI va mai cuprinde:

Informatii generale privind implementarea SDL;

Teritoriul acoperit de SDL;

Strategia initial3 selectatd in vederea finan{drii si variantele actualizate {in cazul in care au fost aprobate modificari
de SDL) ale acesteia. Strategia initial selectatd se va publica fard documentele/sectiunile care contin datele
personale ale partenerilor sau a persoanelor fizice sau juridice participante la intalnirile de animare. in cazul in care
la momentul evaluarii au fost solicitate clarificdri care au implicat rectificari ale SDL, Strategia initiald selectata in
vederea finantarii va fi cea actualizat3, conform clarificarilor.

Calendarul estimativ de lansare a apelurilor de fise de proiecte;

Apelurile de fise de proiecte lansate;

Rapoartele de evaluare, de selectie si de contestatii;

Ghidurile solicitantului pentru interventiile din DL cu anexele aferente;

Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiect;

O sectiune cu proiectete finantate prin intermediul SDL {finalizate —la momentul rambursérii ultimei cereri de platd)
care va contine cel putin: beneficiarul proiectului si partenerii {dacd este cazul), titlul proiectului, interventia din
SDL in cadrul céreia a fost finantat proiectul, localizarea proiectului, o descriere succintd a proiectului {obiective,
activitati principale, rezultate), valoarea proiectului cu evidentierea valorii finantdrii nerambursabile si a contributiei
beneficiarului, perioada de implementare a proiectului st datele de contact ale beneficiarului.

Alte documente emise de GAL sau informatii relevante pentru solicitanti/beneficiari;

Datele de contact ale GAL-ului;

Legituri utile pentru solicitanti/beneficiaridin care cel putin link-urile citre POCU, POR si Comisia Europeana.

Verificarea respectarii principiilor de transparenta, in ceea ce priveste postarea strategiei pe pagina de
internet a GAL, publicitatea Calendarelor estimative de lansare a apelurilor de fise de proiecte si a prefungirii
apelurilor de fise de proiecte, precum si a Rapoartelor de selectie (intermediare, finale, suplimentare) si de
contestatii, intra in atributiile OIR/ADR.
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SECTIUNEA ll. METODOLOGIA DE EVALUARE $| SELECTIE A PROPUNERILOR DE FISE DE PROIECTE

I.1 Criteriile minime de eligibilitate ale solicitantului si fisa de proiect
I1.1.a} Tipul de fisa de proiect

Se incadreaza din punct de vedere al eligibilitatii in interventia / interventiile din cadrul SDL aprobata / lansata
prin respectivul apel. In vederea eficientizarii activitatilor si atingerii indicatoriler 1a nivel de SDL, se pot
combina mai multe fise de interventii pentru depunerea unei fise de proiect, aspecte ce vor fi detaliate in
cadrul fiecarui ape! de selectie lansat.

Pentru fisele de proiect cu finantare din POR 2014-2020 se vor avea in vedere urmatoarele aspecte:
¥ Prin fisa de proiect se va asigura accesul la serviciile furnizate in cadrul cladirilor pentru persoanele aflate
n risc de saracie sau excluziune sociala, dar si pentru membrii comunitatii nemarginalizate (in vederea
evitdrii segregdrii);
v Fisa de proiect respectd/propune mdsuri de respectare a principiilor nonsegregdrii si desegrarii in
conformitate cu ,,Ghidul adresat Statelor Membre pentru folosirea fondurilor structurale si de investitii
in combaterea segregarii teritoriale (3 scolare”, publicat la adresa
http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docgener/informat/2014/thematic_guidance fiche segre
gation en.pdf;
Spatiile publice urbane trebuie sé fie in proprietatea/administrarea UAT, membru in GAL;
Lucrdrile de modernizare pot cuprinde si dotdri minime care {in de functionalitatea imobilului;
Cladirea/terenul/infrastructura/infrastructura edilitard/strazile incluse in proiect nu au mai beneficiat de
finantare publica in ultimii 5 ani Tnainte de data depunerii proiectului in cadrul apelului de proiecte pe
axa 9, FEDR, pentru acelasi tip de activitdti {constructie/extindere/modernizare/reabilitare) realizate
asupra aceleiasi infrastructuri/aceluiasi segment de infrastructurd si nu beneficiaza de fonduri publice
din alte surse de finantare;
v Imohilul {cladire, teren, infrastructura), ce face obiectul proiectului care implicd executia de lucrari de
constructii indeplineste cumulativ, Incepand cu data depunerii cererii de finantare, urmatoarele conditii:
s sa fie liber de orice sarcini sau interdictii ce afecteazd implementarea cperatiunii;
o sd nu facd obiectul unor litigii avand ca obiect dreptul invocat de cétre solicitant pentru realizarea
proiectuiui, aftate n curs de solutionare 1a instantele judecatoresti;
* sa nu faca obiectul revendicarilor potrivit unor legi speciale in materie sau dreptului comun.

SNENRY

I1.1.b) Aria de implementare si obiectivul fisei de proiect

Fisa de proiect se implementeaza in aria de acoperire a SDL si contribuie la atingerea obiectivelor SDL.

in situatii exceptionale, pentru fisele de proiect POCU, anumite activititi specifice se pot desfisura siin afara
teritoriului acoperit de SDL, dar trebuie sa existe o fundamentare adecvata in cadrul fisei de proiect si ulterior
in cererea de finantare pentru aceste situatii posibile. (ex. activititi de formare, ucenicie) cu conditia
obligatorie ca grupul tintd pentru fisa de proiect POCU 53 fie cel definit Tn cadrul prezentului document si a
anexelor acestuia.

Conform Strategiei de Dezvoltare Locala pentru municipiul Caracal:
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+  Aria functionala a SDL: intreg teriteriul al Municipiului Caracal
- Zone distincte delimitate in cadrul PUG la nivelul municipiului (administrativa, agrement, industriala,
de locuinte)
- ZUM 1 CARPATI: zone de tip ghetou cu blocuri / zone de tip ghetou in foste colonii de muncitori — str.
Carpatinr. 73, 73 A,
- ZUM 2 FANARIE: zone de tip mahala cu case / zone de tip mahala cu lecuinte improvizate / zone de
Jocuinte sociale sau clddiri ocupate abuziv in zone istorice: str. Negru Voda, nr. 15, Drumul Viilor, str,
Viilor, Aleea Carpati, str. Dezrobirii, str. lon Neculce, Fdt. lon Neculce, str. Tepes Voda, str. Poporului,
str. Bistritei, str. Infratirii, str. Petre Puican, str. Valter Mirdcineanu, str. Contemporanul, str.
Romanitei, str. Buzesti, str. Vasile Alecsandri.
+  Activitati definite in afara teritoriului acoperit de SDL echivaleaza cu activitati implementate in afara
municipiului Caracal.

H.1.c) Durata de implementare a fisei de proiect

Pericada de implementare a activitatilor din fisa de proiect nu depaseste 31 decembrie 2023 si va fi precizata
in cadrul fiecarui apel de selectie lansat.

Interventiile impactate de scheme de ajutor de minimis au ca data limita de contractare 31 decembrie 2020,
conform Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al COMISIEI din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor
107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene a ajutoarelor de minimis.

[1.1.d) Activitatile eligibile

Activitdtile mentionate in fisa de proiect se incadreazd in categoria activitatilor eligibile conform Ghidului
Solicitantului aferent POCU / POR elaborat de GAL in sprijinul solicitantilor. Tn ceea ce priveste fisele de
proiect pentru intreprinderile de economie sociald de insertie finantate prin interventiile POR, finantarea
este sub incidenta ajutorul de minimis in baza unei scheme de ajutor de minimis specifice ce va fi publicat’
de citre AM POR pe pagina de internet a MDRAP.

Activititile de ocupare din cadrul fiselor de proiect POCU vor fi sub incidenta ajutorului de minimis. in acest
sens, va fi aplicabila schema de ajuter de minimis pentru Obiectivul Specific 5.1. POCU, ce va fi publicats de
catre AM POCU pe pagina de internet a MFE.

POR POCU

¥ investitile th infrastructura de locuire 4 » interventiiin domeniul educatiei: sprijin pentru cresterea
construirea/reabilitare/modernizare  locuintelor| accesului si participarii la educatie: educatia timpurie {de
sociale nivel ante-prescolar si prescolar), invatdmant primar si
¥ investitii in infrastructura de sanitate, servicii secundar, inclusiv a doua sansd si reducerea parasirii
sociale - timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate;
constructia/reabilitareafmodernizarea/dotarea ¥ interventii in domeniul ecupdrii fortei de munc: sprijin
centrelor comunitare integrate medico-sociald; pentru accesul sifsau mentinerea pe piata mMmuncii;
¥ investitii in infrastructura de educatie - construir sustinerea antreprenoriatului in  cadrul comunitatii,

[reabilitare/modernizare/dotarea de unitdti d inclusiv a ocuparii pe cont-propriu;
invitdmant preuniversitar {crese, gridinite, scoll > interventii in domeniul dezvoltirii/ furnizirii de servicii
primare, scoli gimnaziale etc.); {sociale/ medicale/ medico-sociale): sprijinirea
- dezvoltdrii/furnizirii de servicii sociale/ furnizarea de
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POR POCU
¥ investitii in amenajari ale spatiului urban degradat servicii, inclusiv Tn cadrul centrelor comunitare integrate
al comunitatii defavorizate respectiv: {medico-sociale);
* constructia/reabilitarea/modernizarea dotarea| # interventii in domeniul acordérii de asistentd juridica
cladirilor pentru a gézdui diferite activitati sociale, pentru reglementiri acte;
comunitare, culturale, agrement si sport etc.; ¥ interventii in domeniul Tmbundtatiri conditiilor de
» creareafreabilitarea/modernizarea/ dotarea) locuit: activitati de imbunitatire a conditiilor de locuit ale

spatiilor publice urbane ({strdzi nemodernizate, perscanelor din grupul finta;

inclusiv.  reabilitarea/modernizarea  utilitdtilor] > interventii in domeniul combateri discrimingrii s
publice, zone wverzi neamenajate, terenuri promovirii multiculturalismului: campanii de informare
abandonate, zone pietonale si comerciale, etc.) si  congtientizare/ actiuni specifice n  domeniul
¥ construirea/ dotarea cu  echipamente a combaterii discrimindrii si actiuni de implicare activi si

infrastructurii ntreprinderilor de economie sociald voluntariat al membrilor comunitatii in solutionarea

de insertie. problemelor cu care se confruntd comunitatea/ Actiuni
*Sprijinul  FEDR  pentru  utilitdti  publice  sf de facilitare s§i mediere pentru identificarea si
infrastructurd rutierd (strdzi urbone) nu poat consolidarea de parteneriate.

depdsi 30% din valoarea totold FEDR a pachetulu
integrot de proiecte aferent unei SDL.

Proiectele POCU trebuie si vizeze interventil integrate {pachete integrate de masuri in functie de nevoile
grupurilor tinta vizate}, in sensul abordarii a cel putin doud domenii de interventie {educatie, ocupare, servicii
sociale, asistent sociald, combaterea discrimindrii etc.) din care un domeniu s fie ocupare, avand in vedere
indicatorii POCU aferenti Obiectivului Specific 5.1. Activitatile de ocupare din cadrul proiectelor POCU vor fi
sub incidenta ajutorului de minimis. Tn acest sens, va fi aplicabila schema de ajutor de minimis pentru
Obiectivul Specific 5.1. POCU.

II.1.e) Grupul fintd

Perscanele vizate de activitatile fisei de proiect fac parte din categoriile aflate in risc de saracie sau excluziune
sociald si au domiciliul/locuiesc Tn teritoriul SDL. In cadrul grupului tintd vizat prin totalitatea fiselor de
proiectele POCU, persoanele care au domiciliul/locuiese in ZUM trebuie s reprezinte un procent cel putin
egal cu ponderea locuitoritor din ZUM in totalul populatiei din teritoriul SDL {ZUM si zona urbana functional3).

ZUM 1 Carpati; 406 locuitori. ZUM 2 Fanarie: 3875 locuitori
Aria functionala a SDL, municipiul Caracal: 320.954 locuitori.
Total pondere populatie marginalizata in aria functionala: {406+3875)/30954 = 13,83%.

Din perspectiva POR 2014-2020, Sprijinul pentru infrastructurd pentru comunitdtile care utilizeaza
instrumentul - DLRC va fi acordat in cazul zonelor urbane avand o populatie de peste 20.000 locuitori.
Grupurile — tintd vizate in contextul acestui obiectiv specific vor fi, in mod similar abordarii POCU, cu
prioritate: persoane expuse riscului de saracie (femeile, tinerii, persoanele din familii cu venituri reduse,
persoanele fird addpost, persoanele virstnice si persoanele cu dizabilit3ti aflate in situatii de dependentd
sau in risc de excluziune sociald, copii aflati in situatii de risc ete.}, precum si persoanele care suferd de forme
de dependenta (alcool, substante interzise etc), victimele violentei domestice, ale traficului de fiinte umane
si persoanele private de libertate si aflate in perivada de probatiune, precum si persoanele defavorizate
apartinand etniei rome.
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H.1.f) Indicatori
Indicatorii aferenti Fisei de proiect ce contribuie {a atingerea tintelor indicatorilor relevanti aferenti POCU si
POR din cadrul SDL aprobatd/modificatd. Totalul indicatorilor din fisele de proiect POCU trebuie sd asigure
atingerea tintelor pentru indicatorii de realizare $i rezultat POCU din SDL aprobatd/medificata.

Pragram PO Capital Uman
PO Regional
Indicatoci Indicator Tinta minima obligatorie
- Persoane care trdiesc in | Persoane din comunitafile marginalizate aflate in risc de | | Regiuni mai putin dezvoltate
zone urbane unde s-au | sdrdcie $i excluziune sociald care beneficiaza de servicii - 400 persoane
implementat strategii | integrate? 1786 persoane, din care:
Indicatorl i
de ntegrate de __d_ez\.fol_t_a__rle * 179 Roma
realizare locali {1546): 20,954 lo¢, * Este obligatoriu co minimum
- Cladici publice sau 50% din grupud tintd  oferent
comerciale construite sau | Servicii? la nivelul comunitdfitor marginalizate aflate in | @cestui indicator sd beneficieze de
renovate  Tn  zonele | risc de sdricie si excluziune sociald care beneficiazd de n’tﬁsun' de ocupare, 836 perscane,
urbane(C039): 1 sprijin = 4 sexvigii, din care: dincore:
- Spatii deschise create sau o Servicii medicale o PZRoma
reabilitate in  zonele o Servicii soclale
urbane(CO38): 3 o Servitii socio-medicale
- Populatia aflatd in risc de | Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de | 50% din numarul persoanelor care
sardcie i excluziune | saricie si excluziune sociald care dobéndesc o calificare, | beneficiazd de misuri de ocupare
sociala din zonele | laincetarea calitatii de partlapanma persoang, din care:
marginalizate urbane a 45 Roma
(1545} — se va avea in — '
vederea sciderea | Perscane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de | 25% din numarul persoanelor care
Indicatori numarului acestei | sardcie §i excluziune sociald care au un loc de muncd, | beneficiaza de masuri de ocupare
populatii inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, la
:l::uttat - Nota: Acest indicator nu incetarea calitdtii de participant — 224 1 persoang, din care:

face obiectul monitorizari

o 23Homa

si raportarii
beneficiarulwi, fiind in
responsabilitatea
AMPOR.

Servicil la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc
de sdracie i excluziune sociald functionale 3 servicii, din
care:

o Servicii medicale

o Servici seciale

o Servicii socio-medicale

70% din tinta indicatorului de
realizare  Servicii  la  nivelul
comunitifilor marginalizate afiate

in risc de sdrdcie §i excluziune

sociald care beneficiazi de sprijin

2 I cadrul proiectelor POCU, prin persoane care beneficiazd de servicii integrare se infefege persoane care bengficiazd, in cadrul unui prolect de minimum 2 mésiri din

dparfirdnd

urmdtoarefe.

M educafie

M ochpare — fex. ucenicie, stagiy, formare profesionaid, nformare §i consifiere prafesionald, sub sor pentru angajorea per: i
acesior caregorii, evaliarea compeientelor dobdndite in sisiem nonformal i informal, sprijin pemm mﬁm,’area unei afaceri, sprijin pentru ocuparea in cadrul
intreprmdetilor de ecanomie sociald);

P servicli (socialed medicale/ medico- socrale)

» asistenid furidicd peniru reglementarea actetor de identitare, de propriviate, de stare cvild (acolo unde este cazul), de obpinere a dreprurifor de asistenfd sociald
(beneficii de asistenfdsservict sociale)

® focuire

Uindicatoryt ia in cafewd fiecare hp de servicin soclal farnizat i codrid pro.‘en‘ufm in comunitatea marg:mhza!a vigatd fex. sevvicii de ingrijive personal; servicr de

recuperare/reabifitare; servicii de Inserfies retnsertie sociold, servicii sociale de
dizabilitdi: persoanelor vdrsinice, victmelor violenged in famifie: pers

toxice, internet. jochri de Roroc ale.) ate.

goni de beneflelari -

)

1 J{am Jxr : per I

$ren famidh for cu

cu diferite adicgli {eonsum de a.‘(‘oo-‘ d'mgun alfe substante
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NTA TURTIPEARA

» 4567 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sdricie sau excluziune sociald care 1.786

beneficiazd de servicii integrate

»4567.2. Persoane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de sdricie sau excluziune sociald care
beneficiazd de servicii integrate, din care: Din orage/ municipii cu populaiie de peste 20.000  1.786
locuitori

» 4567.2.1 Persoane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de séricie sau excluziune socialj
care beneficiaza de servicii integrate, din care: Din orase/ municipii cu populatie de peste 20.00C 179
locuitori, din care: Roma
Persoane care beneficiaza de masuri de ocupare {min 50% din 4567} 896
Persoane care beneficiaza de masuri de ocupare {min 50% din 4567}, din care: Roma 92
,» 8563 Persoane din comunitatile marginalizate aflate in risc de sérdcie sau excluziune sociald carg 448
dobandesc o calificare la incetarea calitdtii de participant (50% din 4567)

» 4563.2. Persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald din comunitdtile marginalizate
care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - din care: - Din orase/ 448
raunicipii cu populatie de peste 20.000 locuitori

4563.2.1. Persoane aflate in ris¢ de siricie sau excluziune sociald din comunititile marginalizate

care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant, din care: - din care: - Din orase/ 46
municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori, din care: Roma :
» 3564 Persoane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de saracie sau excluziune sociald care 224

au un lac demunea,inclusiv cele care desfasoara o activitate independentd, la incetarea calitatii dg
participant |
»~4564.2, Persoane din comunitatile marginalizate afiate in risc de sdracie sau excluziune sociald carg
au un loc de muncd, inclusiv cele care desfasoard o activitate independentd, la incetarea calitatii dg
participant, din care: - Din orase/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori . :
4564.2.1. Persoane din comunititile marginalizate aflate in riscde sdricie sau excluziune sociald care

au un loc de munca, inclusiv cele care desfisoara o activitate independentd, la incetarea calitdtii de 23
participant, din care: - Din orage/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori, din care: Roma

224

45148 Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de s&ricie sau excluziune sociald 4

care beneficiazi de sprijin .

45146 Servicii functionale oferite la nivelul comunitdtilor marginalizate aflate in risc de siricie sau 3
excluziune sociala

4569 Comunita{i marginalizate aflate In risc de sdricie sau excluziune sociald care beneficiaza de 1
sprijin

Informatii detaliate cu privire la definirea indicatorilor mentionati se regasesc in Anexa 23 DEFINITIILE
INDICATORILOR POCU 0§ 5.1.
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I1.1.g) Solicitantul si partenerii eligibili conform Orientérilor GAL

Pentru fisele de proiecte POR, solicitantii pot fi:

1. Unitati Administrativ Teritoriale definite conform Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, cu
modificdrile si completérile ulterioare, ca membru in GAL-ul constituit pentru implementarea SOL;

2. Parteneriateintre UAT - membru GAL eligibil in cadrul POCU 2014-2020 si lider de parteneriat - 5i furnizori
de servicii sociate acreditati conform legislatiei in vigoare — pentru acele investitii in care se vor furniza
servicii sociale (in cazul centreler comunitare integrate - CCl medico-sociale);

3. Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati conform legislatiei in vigoare, cu o vechime de cel
putin un an, inainte de depunerea proiectului, cu competente in furnizare de servicii sociale, comunitare,
desfasurare de activitati recreativ-educative, culturale, agrement si sport;

4, Tntreprinderi de economie sociald de insertie, in conformitate cu Legea nr. 219/2015 privind economia
sociald 5i Hotararea Guvernului Nr. 585/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 219/2015 privind economia sociali.

Pentru categoriile 1-3 de solicitanti:
In conformitate cu prevederile legii 292/2011 a asistentei sociale, art. 37, alineatele 1 si 2.

Furnizorii publici de servicii sociale sunt:

a. structurile specializate din cadrul/subordinea autoritdtilor administratiei publice locale si autorititile
executive din unitdtile administrativ-teritoriale organizate la nivel de sector, oras, municipiu si judet;

b. unitdtile sanitare, unitatile de invitdmant si alte institutii publice locale nivel de sector, oras, municipiu si
judet care dezvolta, la nivel comunitar, servicii sociale integrate.

Furnizori privati de servicii sociale sunt:
¢ asociatii si fundatii constituite in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr, 26/2000 cu privire
fa asociatii $i fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv filiale si sucursale ale asociatiilor si
fundatiilor internationale recunoscute in conformitate cu legislatia in vigoare in Romania
* unitdti de cult/ structuri ale cultelor apartindnd cultelor religioase recunoscute in Romania conform anexei
la Legea nr. 489 din 28 decembrie 2006 (**republicati**} privind libertatea religioas3 si regimul general al
cultelor*), si constituite conform statutului de organizare si functionare al cultului respectiv. Statutele de
organizare si functionare ale cultelor recunoscute in Roménia se pot accesa pornind de la urmatoarea adresa:
http://www.culte.gov.ro/biserici-culte, pentru fiecare cult in parte, la sectiunea documente atasate.

in cazul unui parteneriat, acordul de parteneriat incheiat in scopul implementarii proiectului, va fi anexat la
proiect - Cererea de finantare - , insotit de dovada selectirii transparente a partenerului, precum si de
documentele ce dovedesc eligibilitatea partenerului.

Entitdtile de drept public vor stabili parteneriatele cu entittile de drept privat, numai prin aplicarea unei
proceduri de selectie a acestora, care respectd, cel putin, principiile transparentei, tratamentului legal,
nediscriminarii gi utilizarii eficiente a fondurilor publice, in conformitate cu prevederile art. 29, alin 1 din

0.U.G. nr. 40 din 2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020.
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Se vor respecta in totalitate prevederile 0.U.G. nr, 40 din 2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perivcada de programare 2014-2020, privitoare la proiectele implementate in parteneriat,
precum si ale Normelor Metodologice din 2016 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 43/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020, aprobate prin H.G nr, 93 din 2016, privitoare la proiectele implementate in parteneriat.

Acordul de parteneriat va cuprinde cel putin elementele stipulate la alin. 4 al art. 34 din Normelor
Metodologice din 2016 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin H.G
nr. 93 din 2016.

Solicitantul de finantare, unul dintre parteneri, este furnizor de servicii sociale acreditat in conditiile legislatiei
nationale aplicabile in vigoare si are o vechime in domeniu de cel putin un an de la infiintare, la data depunerii
cererii de finantare.

Acreditarea ca furnizor de servicii sociale, obtinuta in conformitate cu prevederile Legii nr. 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale si ale HG nr. 118 din 19 februarie 2014 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 197/2012, este obligatorie in momentul depunerii
cererii de finantare si se dovedeste prin certificatul de acreditare.

Vechimea de un an se referd la momentul infiintirii persoanei juridice, nu la vechimea acreditrii. in cazul
parteneriatelor, cel putin unul din parteneri trebuie sa facd dovada acreditirii ca furnizor de servicii sociale.

B. Pentru categoria 4 de solicitanti - intreprinderile de economie sociald de insertie

intreprinderile sociale vizate de prezentul apel (in calitate de beneficiari finali ai schemei pentru entit4ti ale
economigi sociale) sunt, in conformitate cu prevederile Legii nr. 219/2015 privind economia socialj,
intreprinderi organizate independent de sectorul public si care au scopul de a servi interesul general,
interesele unei colectivitdti sifsau interesele personale nepatrimoniale ale membrilor prin producerea si
furnizarea de bunuri, prestarea de servicii sifsau executia de lucrari. Aceste intreprinderi contribuie [a
dezvoltarea comunitétilor locale, inclusiv prin implicarea unor persoane apartindnd unor grupuri vulnerabile
in activititi cu caracter social $i economic, facilitand accesul tuturor la resursele si serviciile comunititii.

Categoriile de persoane juridice de drept privat care pot fi intreprinderi sociale si intreprinderi sociale de

inserfie:

e Societdtile cooperative de gradul |, care functioneaza in baza Legii nr. 1/2005 privind organizarea si
funciionarea cooperatiei, republicata si care se incadreazd in categoria intreprinderilor mici si mijlocii, in
conformitate cu Legea nr. 346 din 2004 privind stimularea infiintdrii 5i dezvoltarii IMM, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

¢ Cooperative de credit, care functioneazd in baza Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 98/2006 privind
institutiile de credit si adecvarea capitalului, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 227/2007,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

W Sprifin pentry finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
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+ Asociatii si fundatii, care functioneazd in baza Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificidrile si completérile
ulterioare

e Casele de ajutor reciproc ale salariatilor, care functioneaza in baza Legii nr. 122/1996 privind regimul
juridic al caselor de ajutor reciproc ale salariatilor si al uniunilor acestora, republicat3

e Societdti constituite in baza Legii nr. 31/1990 privind societitile comerciale, cu maodificérile si
completdrile ultericare, care se incadreazad in categoria intreprinderilor mici si mijlocii, in conformitate
cu Legea nr. 346 din 2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltirii IMM, cu modificirile si completarile
ulterioare

Care:

» respectd, conform actelor legale de infiintare si organizare, cumulativ, definitia si principiile
economiei sociale prevazute in Legea nr. 219/2015, aplicd prevederile Ordinului nr. 2034/13.10.2016
emis de ministrul muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice privind aprobarea
Procedurii de organizare, actualizare $i utilizare a Registrului unic de evidentd a intreprinderilor
sociale.

Statutul de intreprindere sociala se recunoaste prin dobindirea unui atestat de intreprindere sociald, in
conformitate cu Legea 219/2015 privind economia sociald. Persoanele juridice de drept privat solicitd un
atestat de intreprindere sociald, dacd actele de infiintare si functionare contin prevederi prin care se
demenstreazd faptul ¢a:
s activitatea desfdsurata are scop social;
* respecta principiile economiei sociale;
* respectd urmaitoarele criterii:
- actioneazd in scop social gifsau in interesul general al comunititii;
- alocd minimum 90% din profitul realizat scopului social si rezervei statutare;
- se obligd sd transmitd bunurile ramase in urma lichidérii ¢citre una sau mai multe intreprinderi
sociale;
- aplicd principiul echitatii sociale fata de angajati, asigurand niveluri de salarizare echitabile, intre care
nu pot exista diferente care sa depdseascd raportulde 113 8,

Tntreprinderea sociald de insertie este intreprinderea social3 care:

a) are permanent, cel putin 30% din personalul angajat apartindnd grupului vulnerabil, astfel incat timpul de
lucru cumulat al acestor angajati s3 reprezinte 30% din totalul timpului de lucru al tuturor angajatilor;

b) are ca scop lupta impotriva excluziunii, discrimindrilor si somajului prin insertia socio-profesionald a
persoanelor defavorizate.

Categoriile de grupuri vulnerabile sunt conform conform prevederilor Legii nr. 219/2015.

Marca sociald este forma de certificare a intreprinderilor sociale de insertie in scopul recunoasterii
contributiei directe a acestora la realizarea interesului general sifsau la imbunatdtirea situatiei grupului
vulnerabil. Marca sociald se considerd acordatd de la data emiterii certificatului de marca sociala. Certificatul
de marca sociala se identifica prin serie, numdr si data eliberdrii si se tipdreste in format tipizat. Acesta se
acord3 pe o perioadd de 3 ani si nu se percep taxe.

gt e
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intreprinderile de economie sociali de insertie, solicitanti in cadrul schemei de minimis, vor indeplini
urmatoarele criterii:

1. vor face dovada obtinerii marcii sociale infiintate prin depunerea certificatului de marc sociald

2. vor trebui s§ aibd sediul social si, dupd caz, punctul/punctele de lucru in regiunea de dezvoltare/ pe
teritoriul SDL in care se implementeazd proiectul.

Pentru fisele de proiect cu finantare din POR 2014-2020 se vor avea in vedere urmatoarele aspecte:

¥ Solicitantul are drept de proprietate publica / proprietate privata sau drept de administrare / concesiune
/ superficie asupra imobilului (clidire, teren, infrastructur3), obiect al proiectului, incepand cu data
depunerii proiectului in cadrul apelului de proiecte pe axa 9 - DLRC, POR.

¥ in cazul semnérii contractului de finantare, solicitantul trebuie s3 demonstreze detinerea drepturilor de
proprietate / administrare / concesiune / superficie dup3 caz, pe o perioad3 de cinci ani de |a efectuarea
platii finale sau in termenul prevazut de normele privind ajutorul de stat.

Pentru proiectele POCU, solicitantii pot fi:

Entitati relevante pentru implementarea proiectelor aferente SDL selectate. Prin entitdti relevante se inteleg
acei actori care vor fi implicati in derularea uneia/ unora dintre activitatile principale ale fisei de proiect
contribuind in mod direct 1a atingerea indicatorilor de realizare/ de rezultat asumati prin interventiile POCU
din SDL si anume;

1. Autoritdti publice locale si unitati cu personalitate juridicd aflate in coordonarea/subordonarea acestora.

2. Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocupdrii fortei de muncd - acreditati in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 277/21.03.2002 privind aprobarea Criteriilor de
acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

3. Furnizori autorizati de formare profesionald - autorizati in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicatd, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

4. Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele
formale, acreditate conform Ordinului ministrului educatiei si cercetdrii i al ministrului muncii,
solidaritatii sociale §i familiei nr. 4.543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare
a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat cele formale, cu modificdrile si completarile
ultericare;

Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;

Asociatii si fundatii — persoane juridice de drept privat constituite conform Ordonantei Guvernului
nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii 5i fundatii, cu modificirile si completirite ulterioare;

7. Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale, confederatii sindicale sau uniuni sindicale teritoriale}
- persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea dialogului social
nr.62/10.05.2011, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;
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Organizatii patronale {patronate, federatii patronale, confederatii patronale sau uniuni patronale
teritoriale) - persoane juridice de drept privat fard scop patrimonial, constituite in conformitate cu Legea
dialogului social nr.62/10.05.2011, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Intreprinderi sociale de insertie — persoane juridice atestate conform Legii nr.219/2015 privind economia
sociald, cu modificirile si completérile ulterioare;

Angajatori - persoane juridice de drept privat constituite conform Legii nr.31/16.11.1990 privind
societatile, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Camere de Comert $i Industrie — persoane juridice de utilitate publicd, organizatii autonome,
neguvernamentale, fird scop patrimonial, organizate in temeiul dispozigiilor din Legea camerelor de
comert din Roménia nr.335/06.12.2007, cu modificdrile 5i completirile ulterioare.

Pentru fisele de proiect cu finantare din POCU 2014-2020 se vor avea in vedere urmatoarele aspecte:

v

Pentru fisele de proiect POCU, toate categoriile de entitdti eligibile mentionate pot participa in cadrul
fisei de proiect atat ca beneficiar unic, cat si in parteneriat cu oricare dintre categoriile de entititi eligibile
in functie de specificul interventiei/interventiilor. Pentru interventiile cu specific educational este
obligatoriu parteneriatul cu unitati scolare locale/ Inspectoratul Scolar judetean din judetul SDL.
Solicitantii fisei de proiect POCU trebuie sa detind sediu social/punct de lucru/fliald/sucursald in UAT-ul
vizat de SDL

Solicitantul si partenerii fiselor de proiect POCU trebuie s3 demonstreze capacitatea financiard, in
conformitate cu prevederile Orientarilor privind accesarea finantdrilor in cadrul POCU 2014-2020;

In cazul fiselor de proiect in parteneriat, entitatea solicitant3, in calitate de lider al parteneriatului,
trebuie s3 Tndeplineascd toate conditiile privind procesul de selectie a partenerilor, in concordanti cu
activitdtile proiectului in care acestia vor fi implicati;

Fisele de proiect propuse spre finantare trebuie sa asigure evitarea dublei finantiri atdt la nivel de
activitati, cat i la nivel de membri ai grupului {intd. Nu vor fi acceptate a finantare mésuri similare pentry
comunitatile marginalizate care beneficiazd de sprijin si in cadrul AP 6 - PLi, respectiv AP4 - P1 9.ii {05 4.1,
0S5 4.2, 054.4);

Solicitantul/beneficiarul trebuie s3 se asigure in implementare ¢i participantii la operatiuni nu au
reprezentat grup tintd pentru formare profesionald pe acelasi tip de curs si domeniu {si acelasi nivel de
calificare}, co-finantat din fonduri nerambursabile,

I1.1.h} Asigurarea complementaritatii investitiilor soft si hard

Fisa de proiect prezintd modalitatea prin care se asigurd complementaritatea intre investitiile FEDR, in
infrastructurd, si masurile soft, de tip FSE, inclusiv prin intermediul finantdrilor din alte surse.
Complementaritatea la nivel de SDL este prezentata in Anexa 23 MATRICE CORESPONDENTA
COMPLEMENTARITATE INTERVENTN.
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I1.1.i) Valoarea minimd {daca este cazul) si maxim3 eligibild a unei fise de proiect

Fisa de proiect se incadreazd in valoarea minima {dacd este cazul) si valoarea maxima eligibild stabilitd prin
ghidul solicitantului elaborat de GAL pentru fiecare apel. Cursul valutar care se utilizeaza pentru calculul
respectivelor valori este cursul InfoEuro din luna lansdrii apelului de proiecte, respective, luna ... 2018,
respectiv 1 EUR = ...RON. Cursul respectiv este mentinut pe intreg procesul de verificare si contractare.

I1.1.j) Cheiltuieli eligibile

Cheltuielile eligibile mentionate in fisa de proiect se ncadreaza in categoria cheltuiglilor eligibile conform
ghidului solicitantului elaborat de GAL, respectand:

Conditii cumulative de eligibilitate a cheltuielilor:

sa fie angajatd de cétre beneficiar si platitda de acesta in conditiile legii intre 1 ianuarie 2014 §i 31
decembrie 2023, cu respectarea perioadei de implementare stabilite prin contractul de finantare;

s$d fie Tnsotitd de facturi emise in conformitate cu prevederile legislatiei nationale sau a statului in care
acestea au fost emise ori de alte documente contabile pe baza cirora se nregistreazi obligatia de platd
si de documente justificative privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii efectuate, pe baza carora
cheltuielile sa poata fi verificate/controlate/auditate;

sd fie In conformitate cu prevederile programului;

sd fie in conformitate cu contractul de finantare, incheiat intre autoritatea de management sau
organismul intermediar i beneficiar;

sa fie rezonabila si necesari realiz3rii operatiunii®;

sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicahile;

sa fie Tnregistratd in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor art. 67 din Regulamentul
(VE) nr. 1.303/2013.

sa nu fie contrara prevederilor dreptului aplicabil al Uniunii Eurcpene sau legislatiei nationale care vizeazd
aplicarea dreptului relevant al Uniunii, Tn privinta eligibilitatii, regularitatii, gestiunii sau controlului
operatiunilor si cheltuielilor.

4 Pentru cheltuielile efectuate in cadrul proiectelor implementate de catre intreprinderile de economie sociala de insertie,
prevederile de mai sus se vor completa cu normele ajutorului de stat aplicabile conform HG 399/20135.
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I.1.k) Asigurarea contributiei proprii a solicitantului/ partenerilor

Este asiguratd contributia eligibila minima a solicitantului si partenerilor, dupa caz. Contributia eligibil
minimd a solicitantului/partenerului in cadrul fiselor de proiecte POCU / POR reprezintd procentul din
valoarea totala eligibild a fisei de proiect propusd, care va fi suportat de solicitant si de fiecare dintre parteneri
in cazul fiselor de proiect depuse in parteneriat, conform informatiilor din tabelul de mai jos:

Axa prioritard Tipuri de regiuni Cofinantare UE Cofinantare nationald
Cofinantare | Cofinantare
proprie publicd (buget
{heneficlar) de stat)
AP 9 POR Regiune mai dezvoltati 90 2 8
Cofinantarea nationald % pe tipuri de entitate cu rol de beneficiar/partener
Institutii  publice
finantate integral din
ri Hi
Persoane juridice de p:;railwdepl;o:ug::tt:l de Persoane juridice de
Axa Yipuri de | Cofinangare | Cofinantare dre:t pri\ira: el seop stat, bugetul asiguririlor drept pri\_ralt tu scop
Priotitard | poning UE% nationald petHmonia sociale de stat sau patnmonia
POCY % din care: bugetele fondurilor
speclale
Cofinantare  Cofinantare |Cofinantare Cofinantare |[Cofinantare finantare
roprie % blici%  |proprie % publici %  |proprie % ublicd %
Regiune [
AP 5 | 90 10 0 10 2 8 s 5
POCU dezvoltatd

L2 Criteriile de prioritizare si selectie obligatorif

Criteriile de prioritizare si selectie a proiectului {CPS) sunt specifice fiecirei misurifinterventii din cadrul SDL.
Atat criteriile si subceriteriile specifice fiecdrei masuri/interventii, cit si punctajele maxime pentru fiecare
criteriu/subcriteriu se vor inciude in grilele de evaluare anex3 la Ghidul solicitantului.

Criterii de prioritizare $i selectie comune tuturor propunerilor de proiecte (POR/POCU)

1} Contributia propunerii de proiect la atingerea obiectivelor specifice masurii/interventiei SDL

1.1 Proiectul vizeazd un numar ¢at mai mare de persocane aflate in risc de siricie sau excluziune sociald;
propunerea de proiect vizeaza o comunitate roma/zona urband marginalizata.

1.2 Madsura in care proiectul contribuie la solujionarea nevoitor specifice ale grupului tinta;

Contributia propunerii de proiect la indeplinirea tintelor indicatorilor méasurii/interventiei SDL

Promovarea temelor orizontale: dezvoltarea durabila, egalitatea de sanse, nediscriminare

1.1 Asigurarea egalitatii dintre barbati si femei pe toata durata pregétirii si implementérii proiectului;

1.2 Prevenirea discriminarii pe criterii de sex, origine rasiald sau etnici, religie sau convingeri, handicap,
varstd sau orientare sexuala in timpul pregatirii si implementarii proiectului;

1.3 Asigurarea accesibilitatii pentru persoanele cu handicap pe toatd durata pregétirii si implementdrii
proiectului;

2}
3}
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1.4 Asigurarea respectdrii cerintelor privind protectia mediului, utilizarea eficientd a resurselor,
atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice, biodiversitatea, rezistenta in fata dezastrelor si
prevenirea si gestionarea riscurilor, dupd caz, pe toatd durata pregatirii si implementarii proiectului;

4} Complementaritatea investitiei POR/POCU/Alte fonduri

1.1 Proiectul FEDR/FSE este complementar cu unul sau mai multe proiecte FSE/FEDR si se prezintd

modalitatea prin care se asigurd complementaritatea intre investitiile FEDR, in infrastructurd, si mdsurile

soft, de tip FSE, inclusiv prin intermediul finantarilor din alte surse;
5) Sustenabilitatea proiectului

5.1 Sustenabilitate operationald

5.2 Capacitatea operational3 a solicitantului

5.3 Capacitatea financiara a solicitantului

.3 Criteriile de prioritizare si selectie propuse de GAL conform SDL

Criteriile de prioritizare a fiselor de proiect POR/ POCU propuse de GAL sunt obiective si justificate in raport
cu specificul interventiilor din SDL, astfel:

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor POR

6) Evitarea segregdrii teritoriale;

7) Maturitatea propunerii de proiect: fisa de proiect are documentatia tehnico-economicd in curs de
elaborare/finalizare sau este finalizata.

Criterii de prioritizare si selectie specifice proiectelor POCU

f) Caracterul integrat al propunerii de proiect {includerea in propunerea de proiect a unui numar cat mai
mare de tipuri de interventii — minim 2 interventii);

g) Tinte mai mari pentru indicatorii din domeniul ocuprii;

h} Fisa de proiect vizeazd o comunitate roma, cu persoane care se auto-declari ca fiind de etnie roma.
Conceptul de comunitate roma face referire la ,,acele comunitéti in care populatia apartinand minoritatii
roma reprezintd minim 10% din totalul populatiei de la nivelul comunitétii”. Corespunzator, comunitatile
in care populatia apartindnd minocritatii roma este prezentd intr-un procent mai mi¢ de 10% din totalul
populatiei de la nivelul comunit&tii respective sunt considerate a fi comunitati non-roma;

i} Fisa de proiect este propusa in parteneriat cu institutiile locale implicate in lucrul cu grupul tinta;

j} Fisa de proiect prevede actiuni de inovare sociala si implicare a comunitatii locale.

1.4 Punctaje minime si maxime aferente criteriilor pentru selectarea fiecGrei fise de proiect

In vederea evaluarii fiselor de proiect, GAL INIMA ROMANATIULUI a stabilit un punctaj minim si un punctaj

maxim pentru fiecare criteriu de prioritizare si seleclie precum si punctajul minim pentru selectarea fiecarei

fise de proiect, care va avea cel putin valoarea totalului punctajului minim aferent fiecarui criteriu de selectie.

¥ In cadrul POR, punctajul minim necesar pentru selectia fisei de proiect este de SO0p, iar cel maxim
100p.Anexa 11.1 GRILA ETF PUNCTAJ POR [ Anexa 11.2 GRILA ETF CONFORMITATE DALI / SF / Anexa
11.3 GRILA £ETF CONFORMITATE PT.

v Pentru proiectele finantate din POCU, punctajul minim necesar pentru selectia fisei de proiect este de
70p, iar cel maxim 100p. Anexa 10 GRILA ETF POCU
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IL.5 Departajarea fiselor de proiect

In cazul in care vor exista proiecte cu punctaj egal, vor avea prioritate cele care obtin un punctaj mai mare /
criteriu, in ordinea importantei ponderii punctajului acordat fiecarui criteriu de prioritizare in totalul de 100p.

1.6 incadrarea proiectelor in bugetul aferent interventiei

Incadrarea proiectelor in bugetul aferent interventiei sau inteventiilor cumulate se va realiza in baza art. 12
alin {1) lit ) din OUG 40/2015 cu modificarile si completarile ulterioare, oferind astfel posibilitatea de

supraselectare pentru elaborarea unei liste de asteptare a fiselor de proiecte eligibile, in ordinea
descrescatoare a punctajului acordat.

Raportul de Selectie final aprobat de CD al GAL INIMA ROMANATIULUI va contine precizarea c3 anumite fige
de proiect pot fi respinse dacd se constatd la nivelul CCS restrans aspecte referitoare la neindeplinirea
cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor principii generale de selectie/procedura de evaluare si
selectie avizata de CCS restrins.

Fisele de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim, dar care nu au fost selectate pentru finantare in
cadrul Raportului de selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelul apelului, vor constitui lista de rezervi
la nivelul apelului respectiv.

Dacad la nivelul GAL existd intentia de a finanta fisele de proiecte eligibile fira finantare, din ultima sesiune de
depunere a proiectelor, cuprinse intr-o listd de asteptare, intocmitd pe baza ierarhizdrii acestora si cu
aplicarea criteriilor de departajare, acestea vor putea fi finantate, in limita constituirii fondurilor disponibile,
inclusiv prin realocdri financiare aprobate. Aceasta reguta nu se aplicd in cazul in care pentru respectiva
interventie va mai fi lansat3 o noud sesiune de depunere proiecte. In acest caz, fisele de proiecte cuprinse in
lista de asteptare pot fi retrase §i redepuse la urmitorul apel de selectie, in vederea evaludrii si selectiei.

iin urma finalizérii procesului de verificare si evaluare, expertii evaluatori vor intocmi:

» Anexa 16 LISTA FISE EVALUATE in ordinea descrescitoare a punctajului obtinut in cadrul criteriilor de
prioritizare si selectie.

> Proiectele care au punctajul minim pentru a fi finantate, dar nu se incadreazi in bugetul alocat, vor fi
incluse in Anexa 17 LISTA FISE REZERVA, cu posibilitatea de supracontractare, in baza art. 12 alin {1} lit
c) din QUG 40/2015 cu modificarile si completarile ulterioare.

» Proiectele care nu indeplinesc conditiile minime de finantare vor fi incluse in Anexa 18 USTA FISE
RESPINSE.

Listele Tnsotite de grilele de evaluare vor fi transmise conform Anexelor 16, 17 si 18 pentru a fi supuse

aprobarii Comitetul de Selectie cu rol in evaluarea si selectia figelor de proiecte ce vor fi implementate pe
teritoriul SDL.

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL",

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

INIMA ROMARATIVL



vecy <

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUL

Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Jancu fianu, nr. 27, Punct de lucric fudetul OIt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Vody, nr. 8

CIF 35331218, E-mail: gal inimaromanativiui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaremanatiuliire

1.7 Modualitatea de anuntore a rezultatului procesului de selectie

Data si modul de notificare a solicitantilor:

Rapoartele de Selectie intermediare / finale vor fi publicate cel putin pe pagina web a GAL
www.galinimaromanatiului.ro, punctul de lucru al GAL din Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda,

nr. 8 {Avizier), la sediul Primdriei Caracal {Avizier) si Consiliului Judetean Olt {Avizier).

Fiecare solicitant va fi notificat in scris, prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire sau inregistrare
direct la registratura acestuia, in cel mult 3 zile lucratoare de la data finalizarii etapie CAE / ETF, dar si a
publicarii raportului intermediar / final de selectie.

11.8 Metodologia de solutionare a contestatiilor

Modalitatea de constituire a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor {CSC) respectd cerintele prevazute de
Orientarile GAL;

v
v
v

v

CSC este compusi din alte perscane fata de cele care au facut parte din CES;

cel putin 50% din membri CSC trebuie s3 apar{ind partenerilor din sectorul non-public;

niciunul dintre tipurile de actori implicati {sectorul public, sectorul privat, societatea civild i comunitatea
marginalizatd} nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

selectia proiectelor se face aplicand regula de ,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, fiind
necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii CSC, din care peste 50% s3 fie
din mediul privat si societatea civilad.

Pericada de depunere a | Maxim 5 zile calendaristice de la data publicarii rap_ortu'lui intermediar de
contestatiilor selectie si data notificarii beneficiarului privind rezultatul procesului de

Pericada de rezolvare a | Maxim 5 zile calendaristice de la data limita de depunere a contestatiilor.
contestatiilor In cazui in care nu exista contestatii depuse, prezenta etapa se elimina din

selectie.

calendarul de selectie,

Publicare Raport final de | In maxim 5 zile calendaristice de la solutionarea contestatiilor sau de la
selectie termenul limita de depunere a contestatiilor, in cazul in care nu au fost

depuse contestatii.
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SECTIUNEA Il. REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A COMITETULUI DE SELECTIE LA
NIVELUL GAL

Conform Statutului Asoclatiei GAL INIMA ROMANATIULUI, regulamentul de organizare si
functionare prevede:

LArt.7. Dobandirea calititii de membru al Asociatiei

Asociatia este deschisa oricdrei persoane sau organizatie din teritoriul SDL, inclusiv a personaelor fizice

relevante. Persoanele fizice relevante sunt reprezentanti ai grupurilor tinté definite in SDL si cetateni de pe

raza teritoriului SDL {din ZUM sau din zona urband functionald) ce sunt interesati s3 participe la elaborarea,
implementarea, monitorizarea sau evaluarea SDL.

Cetdtenii de pe raza teritoriului SDL se referd atdt la rezidentii din teritoriu, ¢t si la persoanele firi
addpost sau persoanele fird acte de identitate care trdiesc in teritoriul SDL Orice persoand care doreste s3
devind membru activ al Asociatiei va prezenta o cerere de aderare CD, care se pronuntd cu privire fa
admiterea de noi membri. In cazul unui refuz, aceasta va fi analizata de catre Adunarea Generala. Decizia
Consiliului Director va fi supusa validarii Adunarii Generale a Asociatilor in prima intrunire a acesteia.
Persoana (fizica sau juridica) pentru care se aproba aderarea la Asociatie isi intra in drepturi o data cu
emiterea deciziei de catre Consiliul Director,

{2) Membrii pot fi: fondatori, asociati si onorifici, astfel:

a} dobdandesc statutul de membri fondatori cei care au constituit Asociatia contribuind moral si material la
fondarea ei, precum sila constituirea patrimoniului social initial;

b} dobandesc statutul de membri activi cei care aderd la Asociatie ulterior momentului constituirii acesteia,
contribuind moral $i material la dezvoltarea activitatii 5i la atingerea scopului Asociatiei. Dupa aderarea
la Asociatie, membrii asociati vor avea aceleasi drepturi si obligatii ca si membrii fondatori.

¢} dobandesc statutul de membri de onoare persoanele fizice si juridice care aduc servicii deosebite
Asociatiei sifsau care sprijind substantial din punct de vedere financiar activititile acesteia. Membrii
onorifici sunt exclusi de 1a respectarea articolelor 9 si 10, cu exceptia articolului 10-lit. g, pe care sunt
obligati sa-l respecte.

(3) Pe toati durata de functionare a proiectelor implementate prin programele operationale derulate de
Asociatie se va tine cont de faptul ¢a cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate
de parteneri care nu au statutul de autoritati publice. In componenta Asociatiei este intotdeauna respectat
principiul conform caruia niciun partener sau grup de interese sa nu fie majoritar {nici un grup de interese
nu trebule sa detina mai mult de 49% din drepturile de vot). Dintre membrii Consiliului Director al GAL,
minimurm 20% trebuie sa fie reprezentanti ai ZUM (atat persoane fizice, ¢t si juridice).

(4) Parteneriatul local va fi intotdeauna deschis tuturor celor interesati, inclusiv pentru tineri, femei si
reprezentanti ai minoritatilor, care vor avea o reprezentare corectd in Asociatie, in functie de situatia
existentd la nivel local, respectand prevederile alineatului (3), aplicand principii de egalitate, nediscriminare
si transparenta pentru toti membrii sai, inclusiv persoanele fizice, reprezentanti ai societatii civile —
comunitate marginalizata roma si non ~ roma din Zonele Marginliazate ale Municipiului Caracal care sunt
scutiti de la plata cotizatiei de membru;

(5) Consiliul Director va intocmi si actualiza permanent registrul cu membrii Asociatiei.

LSprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL”,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/3R0/5/1/12378, POCU 2014-2020
GAL

{KIMA ROMANATIULIN



POCU

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

L]
iy Bt
T

UNRINEA EUROPEANA

Sedivt Secial: Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada lancu Jianu, ar. 27, Punct de lucru: Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr, 8

CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmail. com, TIf, 0764 722 223, www.galinimaromanativliire

Art.8. Pierderea calititii de membru

a)
b)
c)

d}

e)

{1} Calitatea de membru se pierde prin:

deces sau incetarea existentei persoanei juridice;
renuntarea la calitatea de membru, adresatd in scris presedintelui Asociatiei;
la propunerea Consiliului Director pentru neexercitarea dreptului de vot, direct sau indirect, succesiv in
2 Adunari Generale ale membrilor Asociatiei;
excluderea din Asociatie pentru nerespectarea statutului, pentru prejudicii aduse Asociatiei sau pentru
nefndeplinirea obligatiilor membrilor. Acest atribut apartine Consiliului Director. Consiliul Director nu
este obligat sd isi motiveze decizia de excludere decat Ia solicitarea expresa a membrului exclus.
neplata cotizatiei sau a altor obligatii financiare citre Asociatie stabilite conform hotararii Adunarii
Generale. In acest caz, misura excluderii se va aplica dupa notificarea prealabild a debitorului, iar dach
membrul in cauza furnizeaza o justificare rezonabil3, decizia finald apartine Consiliului Director. Exceptie
fac membrii persoane fizice relevante, in special cele din zona/ele urbane marginalizate tintite, care sunt
exceptate de la plata cotizatiei.

{2) In toate cazurile anterioare, calitatea de membru se pierde prin hotararea Consiliului Director

validata de Adunarea Generala. Un asociat este decazut din totalitatea drepturilor de la data adoptarii
hotararii in acest sens de catre Consiliul Director.

{3) Membrii activi care se retrag sau sunt exclugi nu au nici un drept asupra patrimoniului social,

indiferent de participatia sau aportul acestora la patrimoniul Asociatiei pana la momentul excluderii si sunt
obligati la plata contributiilor la fata de Asociatie pana la momentul excluderii, daca aceasta a fost stabilita
si asumata anterior

Art. 9. Drepturile membrilor:

a)

Pot fi membri ai Asociatiei, asigurand echilibrul de gen si o reprezentare echitabild a grupurilor finti

vizate de SDL, reprezentanti ai:

Sectorului public:

¥ Autoritatii Publice Locale si institutiilor deconcentrate dependente de acestea;

¥" Institutii publice Jocale si judetene precum: AJOFM/ALOFM, 1S), DGASPC, DSP, IPJ, DS ), precum si
diferite institutii locale, precum scoli sau licee etc.

Sectorului privat:

v Societati comerciale si persoane fizice autorizate conform legislatiei in vigoare (persoane fizice
autorizate, asociatii familiale, intreprinderi individuale, profesii libere, microintreprinderi, firme mici,
mijlocii sau mari) i organizatii de reprezentare ale acestora, camere de comert, cooperative, entititi
de economie sociald, intreprinderi sociale de insertie, furnizori de servicii etc.)

Societate civila:

¥ Asociatii si Fundatii inregistrate conform QUG 26/2000 cu madificarile si completarile ulterioare,
inclusiv asociatii de locatari, furnizori de servicii sociole in conditiile legii, unitdti de cult ete.

v Persoanele fizice relevante privite ca reprezentanti ai grupurilor tintd definite in Strategia de
Dezvolotare Locla o Municipiului Caracal (SDL) si cetdeni de pe raza teritoriufui SDL {din ZUM sau
din zona urband functionald}) ce sunt interesofi s& participe la elaborarea, implementareq,
monitorizarea sau evaluarea SDL. Cetdtenii de pe raza teritoriului SDL se referd atdt la rezidentii din
teritoriu, Gt si la persoanele fard addpost sau persoanele fard acte de identitate care trdiesc in
teritoriut SOL.

v" Cetateni de pe raza teritoriului SDL (din zona urband marginalizatd si zona urbani functionali)
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)
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vy

sd participe la Adunidrile Generale ale Asociatiei, sa pund Tn discutie si s3 ia parte la dezbaterea
problemelor care intereseaza bunul mers al Asociatiei;

sd solicite motivat includerea unor probleme pe ordinez de zi a Adunirii Generale;

sd aleagd si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei aplicand principii de egalitate,
nediscriminare si transparenta pentru toti membrii sai, inclusiv a membrilor persoanelor fizice,
reprezentanti ai societatii civile = comunitate marginalizata roma si non - roma din Zonele Marginalizate
ale Municipiului Caracal care sunt scutiti de la plata cotizatiei;

Nu pot avea calitatea de membru in cadrul Asociatiei partidele politice.

sd sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele sale in vederea promovérii si
apardrii acestora; _

sa primeasca sprijin moral §i asistent3 din partea Asociatiei in cazuri exceptionale;

sa poarte legitimatii si insemne oficiale ale Asociatiei;

53 beneficieze de premii, diplome, adeverinte, recomandari, distinctii si alte facilititi acordate de citre
Asociatie;

sd participe la schimburi de experientd cu organisme din tara si strinatate, in limita bugetului disponibil.
sa fie informati cu privire la deciziile luate de catre organele de conducere

sa incaseze indemnizatii ori cheltuieli de deplasare stabilite de Adunarea Generala pentru activitati
desfasurate in favoarea acesteia.

sa se retragé liber din Asociatie, cu respectarea prevederilor Program Operational Capital Uman (POCU)
2014-2020 axa prioritara 5 “Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii” si Program
Operational Regional {(POR} 2014-2020 Axa prioritard 9 "Sprijinirea regenerdrii economice si sociale a
comunitatilor defavorizate din mediul urban” ori in conformitate cu alte programe cu fonduri
nerambursabile pe care le deruleaza.

sa aduca aporturi financiare / materiale Asociatiei, in mod voluntar si fara alte obligatii, in functie de
disponibilitatea acestora si nevoile Asociatiei.

Art.10. Obligatiile membrilor:

a)

b}

d)

e}
f)
g)
h}

53 respecte Statutul, Regulamentul de Ordine Interioara, Regulamentul de Organizare si Functionare,
hotararile §i deciziile luate de citre organele de conducere ale Asaciatiei, chiar daca nu a fost prezent la
adoptarea lor;

sd achite cotizatia de membru in termenul si cuantumul stabilit de Adunarea Generala exclusiv pentru
membrii sectorului public, cu exceptia reprezentantilor privati si ai societatii civile = comunitate
marginalizata roma si non — roma care sunt scutiti de plata cotizatiei.

Cotizatia prevazuta la litera ¢} pentru functionarea activitatii ASOCIATIEI nu se refera la sustenabilitatea
interventiilor SDL prin viitoarele proiecte unde partenerii din sectorul privat individual ori in parteneriat,
in calitate de viitori beneficiari de proiecte cu respectarea regulilor conflictelor de interese, pot s3 sustind
cofinantarea a proiectelor 5i a masurilor legate de ocuparea fortei de muncd ca element cheie al SDL
care pune accent pe comunitatile urbane marginalizate aflate in risc de sdricie sau excluziune sociala;
sd participe activ, direct sau prin reprezentanti, la Adundrile Generale sifsau sedintele Consiliului
Director, dup3 caz;

sa participe activ la diferite actiuni si campanii organizate de Asociatie;

sa sprijine material si moral Asociatia;

sd réprezinte interesele comune ale Asociatiei prin actiunile intreprinse;

sd nu aducd prejudicii Asociatiei i s3 raspunda la solicitarile acesteia;
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i) sdinformeze Asociatia asupra tuturor problemelor de importanti deosebitd din cadrul domeniubui de
activitate;

j} sarespecte Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese in conformitate
cu legislatia nationald si europeana in domeniu, pornind de la regula generald conform careia toti
mernbrii Comitetului Director al GAL {si organizatiile pe care le reprezintd) isi declard interesul in
proiecte si nu participa la deciziile care i privesc direct.

k) s& nu facd declaratii publice care contravin hotdrarilor Asociatiei sau care aduc atingere intereselor
generale ale acesteia;

I} sd notifice orice modificiri privind datele personale;

m} sa nu angajeze Asociatia in nici o activitate fir3 a avea mandatat statutar.

Art.17. Organele Asociatiei
{1) Organele de conducere sunt;
» Adunarea Generald a Membrilor
= Consiliul Director
= Cenzorul sau Comisia de Cenzori;
{2) Reprezentarea Asociatiei este realizata de catre:
=  Presedinte
=  Managerul de proiect in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila aferente POCU / POR
2014 - 2020
{3) Organele de administrare ale Asociatiei sunt:
= Comitetul de Selectie a Proiectelor;
» Compartimentul Administrativ condus de Managerul de Proiect

Adunarea Generala
Art.18. Atributiile Adundrii Generale:

(1) Adunarea Generald este organul de conducere, alcituit din totalitatea membrilor asigurand
echilibrul de gen si o reprezentare echitabild a grupurilor {intd vizate de SDL. Adunarea Generala alege si
revoca organele de conducere si reprezentare ale Asociatiei: Consiliul Director, Presedintele si Cenzorul.

{2) Adunarea Generald se intruneste cel putin o data pe an in sesiune ordinard. Se intruneste in sesiune
extraordinard ori de cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta Adunarii Generale si
care nu suferd aménare, la initiativa Presedintelui / Vicepresedintelui, a Consiliului Director sau a solicitarii
scrise din partea a cel putin 1/3 din membrii Adunarii Generale.

{3) Convocarea stabilegte data exactd si ordinesa de zi a sedintei. Convocarea se va face in scris, prin
scrisoare, fax sau e-mail ori prin semnarea convocatorului de luare la cunostinta, cu cel putin:

- 3 zile Thainte de data sedintei in cazul in care se convoaca Adunarea Generala Extraordinara a
Asociatiei

- 5 zile inainte de data gsedintei in cazul in care se convoaca Adunarea Generala Ordinara a Asociatiei

(4) in convocare, se vor preciza ziua, ora i locul unde se va desfisura adunarea si aceasta va fi insotita
de ordinea de zi a sedintei.

{5} Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor cereri formulate — in scris sau oral —
chiar la data la care are loc Adunarea Generald, putand medifica ordinea de zi.

{6} Sedintele Adundrii Generale se intrunesc legal cu participarea a jumitate plus unu din totalul
membrilor sdi, iar hotararile se iau cu votul majoritdtii simple a membrilor prezenti. Dacd nu este prezent un
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numar minim de membri, Presedintele Asociatiei va convoca o alta intrunire a Adunarii Generale. Aceasta
noud Adunare Generala poate delibera in mod valabil, indiferent de numarul de membri prezenti. Cea de-a
doua convocare se poate realiza, avand aceleasi elemente obligatorii, odata cu prima, mentionandu-se ca,
in masura in care la prima convocare nu se intruneste cvormul necesar, decizia se va lua in cea de-a doua. Tn
situatia de egalitate de voturi, votul Pregedintelui Asociatiei este hotarator.

{7} Fiecare membru {fondator sau asociat) are dreptul la un vot.

{8} Asociatul care, intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii Generale, este interesat personal
sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana la gradul al
patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.

{9) Atunci cand va fi cazul, membrii Adunirii Generale vor delega dreptul de vot citre un reprezentant
permanent printr-o delegatie scrisd care se va depune la sediul Asociatiei sau la locul unde se organizeaza
sedinta si va fi valabila pana la revocare. In baza acesteia, reprezentantul permanent va exercita dreptul de
vot in numele membrilor pentru care a fost imputernicit, insa doar in situatia in care acestia nu se prezinta
personal sau nu deleaga un alt reprezenant pentru sedinta respectiva. Mandatul poate fi revocat tot prin
delegatie scrisa expresa comunicata Asociatiei. Membrii care gi-au exprimat votul prin intermediul delegarii
vor fi considerati prezenti in sedintad si au dreptul de a da instructiuni reprezenantului permanent cu privire
fa modul de vot prin orice mijioc de comunicare ce face dovada vointei exprimate.

{10). Hotararile Adunarii Generale se certifica prin semnatura presedintelui sau a unui alt membru
desemnat de adunarea generala si intra in vigoare la data la care au fost adoptate. Ele se consemneaza intr-
un proces verbal de sedintd care poate fi consultat ulterior de toti membrii absenti.

{11} Hotararile Adunarii Generale, considerate contrare legii, Actului Constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in Statut pot fi atacate in justitie de cétre oricare dintre membrii care nu au luat parte la Adunarea
General3, de catre Consiliul Director sau de membrii care au votat impotrivé si au cerut sd se insereze pozitia
lor in procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotardre sau
de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

{12) Presedintia Adunérilor Generale apartine Presedintelui Asociatiei sau, n lipsa acestuia,
Vicepresedintelui, iar deciziile Adunarii Generale au caracter de obligativitate pentru toti membrii ei.

{13) Presedintele Asociatiei este i Presedintele Adunarii Generale.

{14} Competenta Adundrii Generale a Asociatiel cuprinde:

a) Numirea sau revocarea: membrilor Consiliului Director, a Presedintelui / Vicepresedintelui, Cenzorului
ori Comisiei de Cenzori si in cadrul proiectelor cu finantare nerambursabila din POCU / POR 2014 -2020,
hotaraste componenta Comitetului de Selectie a Proiectelor;

b} Analizeaza cererile intocmite de membrii noi sau excluderite membrilor actuali care au fost propuse de
Consiliul Director;

¢} Aproba programul de activitate si rapoartele initiale, planul anual de achizitii si bugetul pe o perioada de
un an / proiect propuse de Consiliul Director;

d) Aprobarea strategiei de dezvoltare locala la depunerea initiala spre autorizare in cadrul POCU / POR
2014 - 2020 si a obiectivelor generale ale Asociatiei. Cu acordul Autoritatii de Management si structurilor
sale teritoriale, actualizarea acesteia pe parcursul implementarii se poate realiza in baza hotararii
Consiliului Director si cu acordul Managerului de Proiect, reprezentant legal al contractului de finantare.

e) Accesarea altor proiecte cu finantare nerambursabila, generatoare sau nu de venituri, cu sau fara
finantare europeana nerambursabila.

f) Aprobarea raportului final anual / proiect de activitati propus de Consiliul Director;
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g) revocd membrii Consiliului Director sau intregul Consiliul dacd in activitatea acestuia se constatd nereguli
grave in ceea ce priveste administrarea Asociatiei;

h} aproba remunerarea membrilor Consiliului Director pentru activitatea prestata;

i) Decide asupra patrimoniului Asociatiei, aprobarea cuantumului taxei de inscriere, precum si a cotizatiei
anuale datorata de catre membrii Asociatiei publici, precum si a altor operatiuni legate de patrimoniul
acesteia.

j} Aprobarea rapoartelor Cenzorului / Comisiei de cenzori si a bilantului contabil;

k) In caz de necesitate emite regulamente interne de functionare pentru oricare dintre organele ori
structurile subordonate;

1} Infiintarea de filiale si / sau sucursale / puncte de lucru aferente proiectelor derulate;

m) Solutionarea tuturor problemelor ridicate de Consiliul Director;

n) Dizobvarea silichidarea Asociatiei, precum si numirea lichidatorilor ori destinatiei bunurilor rimase dup3
lichidare, astfel ca la incetarea parteneriatului (spre exemplu, divizarea intre membri/ instriinarea/
donarea patrimoniului in interesului unei institutii/organizatii cu activit3ti in domeniul social

o} In baza competentelor stabilite de prezentul Statut si conform prevederilor legale, Adunarea Generald a
Asociatiei poate modifica continutul Atatutului, al Actului Constitutiv si al regulamentelor interne;

p} Orice alte probleme ce sunt in sarcina sa conform legii sau uzantelor ori sunt relationate cu o corecta
implementare a proiectelor derulate de Asociatie;

{15} La Adunarea Generald mai pot participa: membrii activi prin reprezentanti, membrii de onoare,
invitati. in urma hotdrarii Consiliului Director, la sedintele Adundrii Generale pot participa in calitate de
invitafi: reprezentanti ai organismelor guvernamentale si/sau neguvernamentale, mass media, precum si
orice alti invitatii stabiliti de Consiliul Director.

{16) Adunarea Generald poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Director,

{17) Decizia Adundrii Generale are caracter de obligativitate pentru toti membrii Asociatiei.

Consiliul Director

Art.19, Consiliul Director

{1) Consiliul Director este organul de conducere curenti a Asociatiei in perioada dintre sesiunile Adundérii

Generale si hotdraste in toate problemele ce intrd in competenta sa ori cele delagate de catre Adunarea

Generala si asigurad punerea Tn executare a hotérarilor Adundrii Generale.

{2) Durata mandatului membrilor Consiliului Director este de 4 ani puténd fi revocata sau prelungita ulterior,
{3) Modul de convocare, functionare, functiile indeplinite de membri si procedurile de intrunire ale

Consiliuiui Director se vor detalia in Regulamentul de Organizare si Functionare. Consiliul Director poate

modifica prin hotarare Regulamentul de Organizare si Functionare. Fiecare membru este obligat sa ia la

cunostinta de Regulamentul de Organizare si Functionare si sa respecte intocmai prevederile acestuia. Pana

la detaliarea modului de convocare, functionare a acestuia, hotararile Consiliului Director se iau cu votul

majoritatii simple a membrilor prezenti. Hotararile Consiliului Director, contrare legii, Actului Constitutiv sau

Statutului Asociatiei pot fi atacate in justitie, in aceleasi conditii de contestare a hotararilor Adunarii

Generale.

{4} Consiliul Director cuprinde 5 membri ai Asociatiei si respecta prevederile art. 7, alineatul {3).

a) In componenta sa pot intra si persoane fizice care nu sunt membre ale Asociatiei, dar numai in limita a %

din numarul total al membrilor Consiliutui, aplicand principii de egalitate si gen, nediscriminare si

transparenta pentru toti membrii sai, inclusiv persoanele fizice, reprezentanti ai societatii civile — comunitate

marginalizata roma si non — roma din Zenele Marginliazate ale Municipiului Caracal care sunt scutiti de la

plata cotizatiei.
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b) Dintre membrii Consiliului Director al GAL, minimum 20% trebuie sa fie reprezentanti ai ZUM (atat
persoane fizice, cit i juridice).

C.D. al GAL trebuie s3 asigure o reprezentare echilibratd a diferitelor segmente ale comunitatii locale,
fiecare membru avand obligatia sa indeplineasca urmatoarele conditii:

are sediul sau sucursald/filiald/punct de lucru/sediu secundar in UAT acoperit de SDL - in cazul
persoanelor juridice;

are resedinta/domiciliul in teritoriul SDL—in cazul persoanelor fizice care au calitatea membry in GAL

{5) In exercitarea competentei sale, Consiliul Director:

a) Convoaca Adunarea Generala;

b} Modifica sediul social si stabileste adresa pentru puncte de lucru temporare / filiale / sucursale;

c) Aproba inscrierea in federatii, alte parteneriate de profil relationate ¢u activitatea sa si cheltuieliie
aferente pentru mentinerea calitatii de membru asociat ce decurg in mod direct;

d} Aproba cooptarea de noi membri in Consiliul Director si le stabileste acestora mandatul si puterile
conferite.

e) Decide retragerea/pierderea calitatii de membru;

f) Inainteaza spre validarea Adunarii Generale excluderea acelor membri care nu isi indeplinesc
obligatiile sau desfasocara o activitate care prejudiciaza GAL;

g) Intocmeste programul de activitate si rapoartele initiale, planul anual de achizitii si bugetul pe o
perioadd de un an / proiect si le supune aprobérii Adundrii Generale;

h) Programeaza gestionarea administrativa, economica si financiara a Asociatiei si GAL, in conformitate
cu obiectivele pe care trebuie sa le indeplineasca direct sau indirect;

i} Prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada antericara, executarea bugetului de
venituri §i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri $i cheltuieli si proiectut
programelor Asociatiei si al GAL;

j}  Autorizeaza incheierea unor contracte de imprumut cu titlu gratuit si fara dobanda a unor sume de
bani de la oricare dintre membrii ei, angajati ai Asociatiei ori persoane terte fizice sau juridice pentru
rulaju! financiar al proiectelor cu finantare europeana pe care le desfasoara;

k) Decide privind alegerea procedurilor si incheierea contractelor de achizitii conform legislatiei in
vigoare, delegand un reprezentant pentru semnarea acestora;

I} Nominalizeaza persoanele cu drept de semnatura pentru efectuarea de plati, avand in vedere pentru
fiecare plata 2 semnaturi solidare;

m} Autorizeaza apeluri de selectie pentru proiecte;

n) Numeste membrii Comisiei de Contestatii pentru selectia proiectelor finante de GAL;

o} Aproba actualizarea strategiei de dezvoltare locala pe parcursul implementarii proiectelor din
cadrul POCV / POR 2014-2020, daca actiunea este permisa de Autoritatile de Management si
structurile teritoriale ale acestora in cadrul manualelor de procedura care reglementeaza activitatea
GAL;

p) Acorda perioade de prelungire pentru implementarea proiecteler;

q) Aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei si GAL.

r} Angajeazd personal salariat sau indemnizat necesar desfisurdrii activitdtii specifice Asociatiei, in
limitele impuse de bugetul aprobat si a proiectelor aflate in derulare in mod direct sau delegand
atributiile unei Comisii de Selectie a Personalului;

s} Incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

t} Apara si gestioneaza interesele parteneriatului si face lobby pentru buna desfasurare a activitatii;
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u} Imputerniceste in caz de nevoie si in conditiile legii una sau mai multe perscane pentru a indeplini
anumite atributii cu caracter special in numele si in favoarea Asociatiei;
v} Aprobarea ROI/ROF/alte regulamente si proceduri;
w) Verifica respectarea regulilor care s& asigure un proces decizional nediscriminatoriu si transparent,
precum si a unei proceduri de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese.
X) Membrii CD pot fi remunerati pentru activitatea prestata prin hotarea Adunarii Generale;
y} Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald sau de regulamentele interne;
{7) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv persoane
care au calitatea de membru ori sunt strdine de Asociatie, pentru a indeplini o serie din atributiile sale. Aceste
persoane pot fi remunerate pentru activitatea depusi in folosul Asociatiei.
{8} Consiliul Director se va convoca cel putin semestrial de catre Presedinte ori de catre oricare dintre
membrii sai, fara insa a exista o limita maxima de intruniri pentru un an de activitate.

Presedintele
Art.22. Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributji:

a) Prezideaza sedintele Adunarii Generale;

b} Reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii si In actiunile in justitie, fara a fi insa reprezentant legal in
cadrul priectelor finantate prin Programul Operational Capital Uman (POCU} 2014-2020 axa
prioritara 5 “Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii” si Programul Operational
Regional (POR) 2014-2020 Axa prioritard 9 "Sprijinirea regenerdrii economice si sociale a
comunitatilor defavorizate din mediul urban” unde reprezentatul legal este Managerul de Proiect
al Asociatiei.

¢) Vizeaza si semneaza documente cu semnatura electronica si in format tiparit;

d} Propune initiative/proiecte organelor de conducere;

e} Duce la indeplinire hotdrarile Adunarii Generale $i ale Consilivlui Director;

f) Convoaca organele de conducere ale Asociatiei;

g) Urmaireste si impune respectarea statutului si angajamentelor Asociatiei;

h) Supravegheaza alaturi de organele abilitate gestionarea patrimeniului i a fondurilor Asociatiei.

i) Poate delega o parte din atributiile sale Consiliului Director sau Managerului de Proiect.

i} Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala in sarcina sa;

k) Exercitd intreaga sa auteritate si competenta pentru a determina infaptuirea scopurilor Asociatiei;
Art.23. Presedintele Asociatiei poate delega puterile sale pentru anumite pericade de timp
Vicepresedintelui, unui membru al Consiliului Director ori Managerului de Proiect, precizand in acest sens
sfera, durata si limitele competentelor delegate, raspunzind solidar de actele mandatarului sau.

Comitetul de Selectie a Proiectelor
Art.24 Comitetul de Selectie a Proiectelor
(1) Membrii Comitetului de Selectie a Proiectelor in numar de 5 vor fi alesi de catre Adunarea Generala
dupa infiintarea juridica a Asociatiei, putand fi propusi toti atatia membri supleanti.

{2) Convocarea Comitetului se efectueaza de cidtre Managerul de Proiect, reprezentant legal al GAL.
(3) Comitetul de Selectie a Proiectelor decide in ceea ce priveste selectarea proiectelor in cadrul GAL prin
~dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, vor fi prezenti in momentul selectiei cel putin 50%
din parteneri, din care peste 50% sd fie din mediul privat si societate civild, respectandu-se intocmai
prevederile art. 7, alineatul (3). Nici autoritdtile publice, niciun alt grup nu pot avea drept de vot mai mare
de 49%, iar cel putin 50% din voturile ce tin de selectia propunerilor de proiecte trebuie sd vind din partea
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partenerilor din sectorul non-public. Dintre membrii Consiliului Director al GAL, minimum 20% trebuie s3 fie
reprezentanti ai ZUM (atat persoane fizice, cat gi juridice.

{8) La sedintele Comitetului de Selectie a Proiectelor vor putea lua parte §i reprezentanti al
Autoritatii de Management si structurilor sale teritoriale din cadrul POCU / POR 2014 - 2020, ca membri fara
drept de vot. Lipsa acestora, legal convocati daca procedura prevede, nu atrage dupa sine invalidarea sau
nulitatea deciziilor luate de comitetul de selectie in acest mod;

(5) Daci unul din proiectele depuse pentru selectie, apartine unuia din membrii comitetului, in
aceastd situatie persoana {fizica sau juridica) in cauza nu are drept de vot $i nu va participa la intélnirea
comitetului respectiv;

{6} Beneficiarii ale caror proiecte nu au fost selectate de catre Comitetul de Selectie a Proiectelor
pot depune o contestatie ce va fi solutionata de catre o Comisie de Contestatii.

{7) Comisia este formata dintr-un numar de 5 membri, numiti de catre Consiliul Director. Membrii
Comisiei de Contestatii trebuie sa fie diferiti de cei ai Comitetului de Selectie a Proiectelor

{8) Organizarea si functionarea Comisiei de Contestatii se va detalia prin Regulamentul de Organizare
si Functionare adoptat de Consiliul Director

Compartimentul administrativ

Art. 25. Compartimentul administrativ

s (1) Membrii Compartimentului administrativ vor fi alesi prin procedura de recrutare externa in conditii
transparente. Compartimentul administrativ peate fi format din urmatorii membri (structura exacta
urmand a fi stabilita in functie de stadiul projectului, de resursele financiare si de nevoia de personal,
numdrul angajatilor GAL fiind proportional cu complexitatea strategiei si a parteneriatului local (GAL, in
functie de numdrui de sarcini administrative delegate in plus, de zond, populatio vizatd, activitdtile de
mobifizare necesare si implementarea/ monitorizarea pachetului integrat de proiecteManager de Proiect
- care coordoneazd activitatea GAL atat sub aspect organizatoric cat si al respectdrii procedurilor de
lucru, fiind reprezentant legal desemnat de parteneriat in contractele de finantare din cadrul
Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa prioritara 5 “Dezvoltare locald plasatd sub
responsabilitatea comunitatii” si Programului Operational Regional (POR} 2014-2020 Axa prioritara 9
"Sprijinirea regeneririi economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban”; cu toate
sumbasurile acesteia. Managerul de Proiect poate angaja organizatia in fata tertilor, inclusiv Ministerul
Fondurilor Europene prin validarea documentelor prin semnatura electronica digitala si in format tiparit.

* Compartiment financiar — care se ocupa de supravegherea §i controlul gestiunii financiare a GAL-ului,
activitatea sa este complementara si nu se suprapune celei desfasurate de un expert contabil autorizat
ori auditor financiar;

= Animatori / Facilitatori — ce desfagoard activitdti de animare / facilitare comunitara pentru promovarea
actiunilor GAL. Scopul lor este de a incuraja in special membrii si zonele mai pasive ale comunitatii 3
participe la procesul de dezvoltare locald, prin analizarea situatiei locale, identificarea si elaborarea unor
posibile proiecte, stimularea potentialilor beneficiari si asistarea celor ce au idei de proiecte locale sa le
transforme in proiecte eligibile pentru finantare, dar sa si duca implementarea acestora la bun sfarsit.

= Compartiment tehnic — are ca sarcind verificarea, selectia si monitorizarea proiectelor ce se vor
implementa; sunt persoane specializate pe diverse domenii de activitate care au sarcina de a verifica si
selecta proiectele ce se vor implementa;

= Asistent administrativ- angajat pentru activitdti curente ale proiectului;

* Consultanti externi in diferite domenii de interes pentru activitatea desfasurata - in functie de
necesitatile GAL pentru buna desfdsurare a activitatilor Asociatiei;
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(1) Organigrama mentionata la punctul {1) are caracter orientativ, o serie de activitati putand fi realizate si
cu personal extern prin contracte specifice externalizate, mai putin cele specifice Managerului de Proiect
si Asistentului Manager pentru care exista obligatia intocmirii de contracte individuale de munca.

(2) infaza de implementare a SDL (Etapa a Hl-a a mecanismului DLRC}, personalul GAL (format din
manager, asistent administrativ si, eventual, facilitator/facilitatori) ar putea si creasca prin angajarea
altor specialisti, precum expert roma, asistent medical comunitar, mediator scolar s.a., care sd furnizeze
diverse servicii sociale in teritoriul SDL, cu accent pe ZUM. Enumerarea de mai sus a personalului nu
este limitativa si nu este obligatorie.

(3) Procesul de recrutare, selectie si angajare a personalului administrativ al GAL trebuie sd fie unul
transparent. Anunturile de selectie trebuie s& fie postate pe site-urile Primiriei, GAL {(dacd este
disponibil}.

5 Evaluarea si remunerarea acestora se realizeaza in termenii si conditiile fixate de Consiliul Director

6 Managerul de proiect va avea cel putin urmatoarele atributii:

a} Este unicul reprezentant legal pentru toate proiectele cu finantare din cadrul Ministerut Fonduriler
Europene, AMPOCU, AMPQOR,OIRPOCU, ADR, alte institutii deconcentrate, etc} in tot ceea ce priveste
derularea contractelor de finantare in cadrul implementarea strategiei de dezvoltare locala din cadrul
Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 axa pricritara 5 “Dezvoltare local3 plasata sub
responsabilitatea comunititii” si Programului Operational Regional (POR} 2014-2020 Axa prioritard 9
“Sprijinirea regenerarii economice si sociale a comunitatilor defavorizate din mediul urban” cu toate
submasurile acestora pentru perioada de finantare 2014-2020, in toate etapele de derulare a
mecanismului DRLE, inclusiv in etapa 2 1ll-a de implementare a SDL.

b} Coordoneaza activitatea Asociatiei atat la nivel intern cat si in relatiile cu terte persoane.

¢} Pune in practica deciziile stabilite in cadrul Adunarii Generale si a Consiliului Director.,

d} Coordoneaza proiectele de finantare nerambursabila la care participa Asociatia, respectand manualele
de procedura oficial reglementate;

¢) Adopta masuri urgente de care depinde buna functionare a Asociatiei, fara a aduce prejudicii Consiliului
Director;

f} Are drept de a reprezenta Asociatia putand semna documente atat cu certificat de semnatura digitala
electronica, ¢at si in format tiparit

g} Incheie/autorizeaza contracte de achizitii conform legislatiei in vigoare,daca aceasta atributie ii este
delegata de Consiliul Director;

b} Deschide conturi curente si are deplina autoritate in a reprezenta Asociatia in relatia cu institutiile
financiar — bancare si de asigurari, autorizeaza plati din contul curent al Asociatiei in semnatura solidara
cu un alt angajat / reprezentant al Asociatiei desemnat de Consiliul Director.

i} Numeste consultanti, experti si specialisti cu rol in implementarea actiunilor propuse in cadrul Asociatiei;

i} Indeplineste orice alte activitati, atunci cand este delegat de Consiliul Director, Adunarea Generala sau
Presedinte, inclusiv reprezentarea Asociatiei in relatiile cu institutiile oficiale

k) Coordoneaza echipa tehnica a Asociatiei;

) Certifica copiile documentelor;

m} Exercita si indeplineste orice alte functii sau activitati atribuite de Asociatie sau prin legislatia specifica
domeniului reglementat.
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In rezumat, la nivelul GAL INIMA ROMANATIULUI:

v
v

v

cel putin 50% din membri trebuie s3 apartina partenerilor din sectorul non-public;

niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civild si comunitatea
marginalizatd) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

selectia proiectelor se face aplicdnd regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, fiind
necesar ¢a in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din
care peste 50% sd fie din mediul privat si societatea civil3.

ANEXE - FORMULARE

* Anexa 1 FISA PROIECT POCU

= Anexa 2 FISA PROIECT POR

=  Anexa 3 CALENDAR ESTIMATIV APELURI FISE

= Anexa 4 REGISTRU UNIC

=  Anexa 5 DECIZIE REPARTIZARE

»  Anexa 6 DECLARATIE EVITARE CONFLICT INTERESE

"  Anexa 7 DECLARATIE CONFIDENTIALITATE

=  Anexa 8 GRILA CAE POCU

= Anexa 9.1.1 GRILA CAE POR. Beneficiari categorii 1-3}

=  Anexa 9.1.2 GRILA CAE POR. Beneficiari categoria 4)

= Anexa 9.2.1 VIZITA TEREN POR. Beneficiari categorii 1-3)

"  Anexa 9.2.2 VIZITA TEREN POR. Beneficiari categoria 4)

®»  Apexa 10 GRILA ETF POCU

= Anexa 11.1.1 GRILA ETF PUNCTAJ) POR. Beneficiari categoria 4)
*  Anexa 11.1.2 GRILA ETF PUNCTAJ PQR. Beneficiari categoria 4)
s Anexa 11.2 GRILA ETF CONFORMITATE DALl / 5F

=  Anexa 11.3 GRILA ETF CONFORMITATE PT

=  Anexa 12 PROCEDURA DE EVITARE A CONFLICTELOR DE INTERESE
= Anexa 13 MODEL SCLICITARE CLARIFICARI

= Anexa 14 NOTIFICARE SOLICITANT

= Anexa 15 RAPORT (SC

= Anexa 16 LISTA FISE EVALUATE

=  Anexa 17 LISTA FISE REZERVA

® Anexa 18 LISTA FISE RESPINSE

= Anexa 19 CONVOCATOR CS CSC

= Anexa 20 INVITATIE Ol ADR

=  Anexa 21 RAPORT SELECTIE

*  Anexa 22 ACORD MONITORIZARE GAL

*  Anexa 23 MATRICE COMPLEMENTARITATE INTERVENTII

®  Anexa 23 DEFINITILE INDICATORILOR POCU 05 5.1,
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1. Anexa 1 FISA PROIECT POCU
PROCEDURA DE EVALUARE S| SELECTIE
(VARIANTA 2)
Iulie 2019
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1. Solicitant

Date de identificare — se completeazi dupd modelul de mai jos
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2.Responsabil de proiect
Nume: | Prenume: Functie:
Se completeozd cu numele si prenumele managerului de profect. Monoager de project
Telefon Fax Email
Se completeazd cu nr, de telefon af Se completeozd cu nr. de fax Se completeazd cu odresa de post efectronicd o
manageruiui de proiect. af managerului de project. managerului de proiect.

3.Persoand de contact
Nume ] Prenume Functie
Persoona de contact este persoana desemnatd de solicitant sd menting contoctu! | Se completeazd cu denumirea functief
cu AM/OY/GAL. Perspana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul legal sau | pe care o detine persoana de contact

managerul de proiect. desemnoatd, in cadrul proiectului.

Telefon Fax Email

Se completeazd cu nr. de tefefon af Se completeazd cu nr. de fax af Se completeazd cu adresa de postd
ersoanei de contoct. persoanei de contact, electromicd o persoanei de contact.

4 .Capacitate solicitant si parteneri
Se completeazi atdt pentru soficitant, ot si pentru fiecare membru o structurii parteneriale, dupd coz.

Sursa de cofinantare

#  Buget locol

> Bugetde stot

#  Bugetul gsigurdrifor sociale
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LOPEANS

® Venfturi propril ale autoritGtii publice
¥ Contributie privatd

Cod CAEN relevant

I_Se mentioneazd codul CAEN relevant

Capacitate administrativa

1. Descrierea experientei specifice relevante pentru profect

Va rugdm sé descrieli experienta dumneavoastrd pentru demonsiraree copacitGlii financiare o structurii parteneriale fou
privire o modalitates de verificare o capacitatii fo momentul depunerii cererii de finantare lo AMPOCY, o se vedea §i
documentul *Orientdri privind accesarea finontdritor in cadruf Programulti Operational Capital Uman 2014-20207},

2. Descriereo rofulul solicltantuitd sou partenerwiul fn prolect

Sofcitantul gi, dacd e cozul, partenerid/ parteneri isi vor descrie otributiife 51 impiicaren In cadrud prolectuiul,

5.Localizare proiect

Regiune Judet Localitate Informatii profect

Se va completa cu alte informatii
refevante despre localizarea
proiectutui fa nivelul teritoriului S0L

6.0biective proiect

Oblectivul general al proiectulul/ Scopul proiectului
Se vor prezenta sf descrie obiectivid general (scopuf} profectulul i modul in care projectul vi genera un efect pozitiv pe
termen fung.

Obiectivele specifice ale grojectului

Nr. ¢rt. Descrigre obiective specifice ale proiectului

Se vor prezentg obiectivele specifice ale proiectului, Oblectivele specifice trebuie sa fie formulate clar,
cuantificate si in strénsd corelare cu octivitétile si rezuitatele foutput] prevézute.

7.Rezultate asteptate

Ny, ot Detalii rezultat

Se vor prezente atdt rezultatele corespunzdtoare obiectivelor profectului, ¢dt si rezultatele imediate estimote
a fi ohtinute ca urmare o realizdrii activitdtifor proiectului; fiecare rezultot imediat vo fi corelat cu activitatea/
1 subactivitotea céreio ii corespunde.

Rezultoteie, inclusiv cefe imediate, ole proiectulul trebuie s& reprezinte Imbundtdtivi/ benefici reafe hine
corefote cu obiectivele, activit@tile si indicatorii de realizare imediotd 31 cu cei de rezultar .

8.Context

in cadrul ocestel sectivni se vor prezenta urmétogrele:
s gspecte concrete sirefevanie privind locul (zona} de desfésurare a proiectului;
e motivorea olegerii solutiel propuse pentru rezolvarea nevoii identificote din punctul de vedere ol problematicii
DHRC
o contributia proiectulul o implementarea mecanismelor DLRC.

9_lustificare

i V& rugdirn sé descrieti urmdtoorele aspecte!

b L e
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RILINES EVROPEANA

s principolele probleme pe care isi propune sé le rezolve proiectul; explicati de ce problema/problemele vizate sunt
impertante pentru comunitates DIRC vizatd, precum si modul In care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
specifice gle comunitatii DLRC vizate;
sursele de informare (studll, analize elc. ) relevanie, din care rezuitd existenta necesitdtii vizate de proiect;
valogreo gdGugatd o proiectului: impactul estimat si beneficiile aduse comunitdtii DLRC vizate

10.Grup tinta
Vi ruglm sd descriefi grupul fintd, inclusiv din perspectiva categoriiior si a dimensiunifor acestora. Descrieti, de asemenea,
metodologia de identificore i selectie o grupului tintd (criterii de selectie, mecanisme §i gite aspecte pe core le considerati
refevante) si modolitatea de implicare @ membrilor grupuiul tintd in octivitdiile proiectului. Descrieti nevoile grupului tintd,
precum 5i modul in care prolectul selutioneazd aceste nevoi.
IMPORTANT! Aceastd sectiune trebuie sG fie bine corelaid cu sectivnen , Justificars”.

11.Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor:

Va rugdm sd descrieti cdt mai concret modalitatile de velorificare o rezultotelor proiectului dupd finglizaren acestuia, De
gsemenea, vd rugdm s descriet] concret sustenabititote la nivel de politici si sustenabilitatea institugionoid.

Transferabilitatea rezuliatelor
[ Vi rugdm sd descrieti €t mai concret modalitdtile de tronsfer ol rezuftatelor proiectuiui,

12. Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

V& rugdm st prezentoti modafitatea pnin core se osiguré complementaritatea intre mdsurile soft FSE propuse prin proiect si
investitiile de tip FEDR In infrostructure aferentd interventiilor profectului, inclusiv prin intermediul finantarilor din afte surse.

13.Relevanta

Referitoare la prolect

Se vo descrie modalitotes In care profectul, prin scopui si obiectivele sale, contribuie lo realizares obiectiveior specifice ale
POCUY/ apelului {in specicd obiectivid specific 5.1 si prioritatea de investitii 9.vi,).

Strategii relevante

Vi rugiim, descrieti contributia profectiiui o indeplinirec obiectivelor din documentele strategice refevante pentru proiect la

niivel national!
«  Acordul de parteneriat 2014-2020

Recomandarife Specifice de Taré

Programul National de Reformd

Strategio Nationald privind Incluziunea Sociold si Reducerea Sardciei 2015-2020

Strategio Najionald pentry Ocuporea Fortei de Muncd 2014-2020

Strotegio Guvernuiid Romdniel de Incluziune o Cetdtenifor Roméni apartinénd Miporitéti Romifor 2012-2020

e Strategio Nationold de Sdndtote 2014-2020

»  Strategio Notionold privind Inciuziunea Sociold ¢ Persoanelor cu Dizabilitéti 2014-2020

¢ Strategic Nationoid pentru Protectio si Promovore Drepturifor Copiltiui 2014 - 2020

e Strotegic Notionold pentru Promovarea ImbGtrénirii Active 5i Protectio Persoanelor Varstnice pentru perioada 2015-
2020

e Strotegio Netionald privind Reducerea Pardsirii Timpuril o Scolif

¢ Strotegio pentru lnviitorea pe tot Percursul Viefii

" # * &
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Referitoare la alte strategii
Se va descrie modul in core profectul ore legéturd/ se incadreazd/ contribuie la realizorea obiectivelor aitor strategii locolein
domeniu, modil in care profectul se coreleazd cu olte proiecte finantate din fonduri publice/ private In localitate ete.
Se completeozd cu informatii relevante privind strategifle sefectate.

14 Riscuri

Descriere:
I Se vor descrie principalele constrangeri si riscuri identificate cu privire i implementarea activitétilor proiectului.

Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identlficat Masuri de atenware ale riscului

Se va completo fiecare dintre riscurile Se vor descrie mdsurile de diminuare/ remediere pentru fiecare dintre
identificate cu privire fa implementarea | riscuri,

activitdtilor projectului, precizdnd
impactul fiecdrui risc identificat
{sermnificativ/ mediu/ mic).
IPORTANTI Nu se va acorda prioritate numdrutui riscurilor identificote.

15.Principii orizontale

EGALITATE DE SANSE

A se vedeo fn acest sens recomanddrite din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadruf proiectetor finantate din Fondurite
furopene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, doch este cozul, mésurile minime fmpuse prin Ghidul solicitantului - Conditii
specifice.

Egalitatea de gen

Vi rugdm s& prezentaii modalitGtile/ actiunile specifice prin care proiectul asigurl respectarea acestui principiu, inclusiv o
prevederilor legale in domeniul egalitdtii de gen, prezentnd inclusiv modul in care se va asigura eqgalitateo de sanse si de
tratament intre ongajati, femel 5i birbati, fn cadrul refatiilor de muncé de orice fel.

Pentry a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sd includd diverse actiuni concrete sifsou modalitali de derufare a
activitidtilor capabile sé asigure transpunerea propriu-zisé o gcestui principiu.

Respectarea principiului egalitdtii de gen presupune asiqurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare $i participare pentru ambele
sexe Jn toate sferele vietii publice si private. Egaiitatea de gen este opusi inegalitdtii de gen, nu o diferentelor de gen, si urmiireste
promovarea participdrii depline a femeilor si bérbatilor in societate,

Nediscriminare

Vé rugdm sé descrieti modul in care proiectul propus respectd principiul nediscrimindrii, inclusiv reglementérile care interzic
discriminareq.

Prin discriminore se fnfelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe bozd de rasd, nationdlitate, etnie, limbd,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, vdrstd, handicap, boolé cronicd necontagioasd, infectare HIV,
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice olt criteriu core are co scop sau efect restringerea, inidturaren
recunoasteri, folosintel sau exercitrii, in conditii de egafitate, a drepturilor omului si a libertdtitor fundamentale sau a drepturitor
recunocscute de lege, in domeniul politic, economic, social §i cuftural sau in orice alte domenii ale vietii publice” {Ordonanta de
Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

DEZVOLTARE DURABILA
A sevedeain acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontole in cadrul proiectelor finantate din Fondurile
Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, docd este cozul mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.
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|
|

Poluatorul plateste

Véa rugdm sd descrieti modul in care profectul propus respectd acest principiu care prevede co plata costuriior cauzate de
polugre s fie suportatd de cei care o genereazd.

Protectia biodiversitatii

Va rugdm sa descrieti modul in care proiectind propus respectd acest principiu, referindu-vd, dupd caz, la actiuni privind
monagementul! ariffor naturple protejote, conservarea zonelor umede etc,

in vederea protejiirii acestui valoros capital naturdal §i asigurdrii unei stiri favorabile de conservare a habitatelor naturale, este
importantd implementarea masurifor privind conservareo si protefarea biodiversitdtii in orice proiect de dezvoltare viitoare.
Biodiversitatea implicd patru niveluri de gbordore, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciitor, diversitateo
genelicd si diversitatea etnoculturalé.

Utilizarea eficients a resurselor

Vé rugdim sd descrieti modul in care projectul propus respectd acest principiu, avdnd in vedere directionarea investitiflor spre
optiunile cele mai rationale din punct de vedere ol utilizérii resurselor, respectiv cele mai durabile, precum si evitarea
investitiffor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului §i sprifinirea actiunilor de atenuare o
altor eventuale efecte negative, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni de
investitii asupra ciclului de viotd sau crestereo utilizdrii achizitilor publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbérile climatice

VG rugdm sd descrieti modul in core protectul propus respectd ocest principiu, avénd in vedere modul in care activitdtile
profectutui, prin mdsurile dedicate ariffor naturale protefate, in special zonele impddurite, zonele umede sau alte tipuri de
infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la reducerea emisiitor de carbon s.q.

Prin schimbdri climatice se inteleg ocele schimbari ale cfimatului pe giob datoritd activitGrii umane, in principal din cauza
emisiifor de goze cu efect de serd (€02, metan, monoxid de azot etc.), ol cdror efect principal este incdizirea globald o
atmosferei.

Adaptarea inseamni luarea de mdsuri pentru a consolida rezistenta societdtii la schimbarile climatice si pentru o reduce la
minimum irpactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de serd.

Rezillenta la dezastre

Vi rugdm sd descrieti modul fn care proiectul propus respectd ocest principiu, avdnd in vedere modul in care activitéile
profectuluf contribuie, spre exempiu, la mésurife de protectie a biodiversitdtii, inclusiv crearea de zone umede, refaceres
ecosistemelor si alte masuri de infrastructurd verde, ce contribuie Ig retinerea nacurald o apei si reducerea riscului de secetd,
prevenirea si reducerea riscurilor de inundatii si incendii de padure.

16.Metodologie

Metodologie
Vi rugdim s descrieli concret urmiditoorele aspecte privind projectuf:
- metodolegia de implementare o activitatifor;
- modalitdpile prin carve protectul contribuie la realizarea temelor secundare FSE previ-ute in Ghdul solic antulu -
Condipii specifice;
- mdsurrite minime de informare si publicitate prevdzute jn "Orientdri privind accesarea finantdnilor in cadrul Progromului
Operational Capitol Uman 2014-2020";
- managementu! profectlui: echipa de proiect, rolul manageruiui de profect, vepartizarea atribugiilor, rolurife persoanefor
implicate etc.;
- monttorizarea internd o activitafifor profeciufui;
- aite aspecte relevante privind metodologia de implementare.
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17 Indicatori prestabiliti

Se completeazd pentru fiecare componentd.

Indicatori prestabilifi de rezultat
Nr.
crt.

Denumire indicator Total

Indicatori prestabiliti de realizare
Nr.
crt.

Denumire indicator Total

18.Plan de achizitii

Se completeazd pentru flecore membru ol structurdf parteneriale, dupd coz.

Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator.

Pentru ocest apel, pot fi completate door procedurife de achizitii nedemarate la data depunerii cererii de finontare — se vor completa
door valoorea si datele estimate de derulare.

Data Data - Data Data
publicare | publicare | semnare | transmiters
procedura | rezultat | contract J1.0.UE

M| Titly | Descriere Tip | valosre Tip
s S| CPY Moneda
ort.| achizitie | achizitie contract | contract procedura

Se vor introduce TOATE achizitiife preconizate a fi efectuate in cadrut proiectulul. ta momentul completdrii bugetului projectului
ocesteda vor fi olocate pe activitati/ subactivitdti prin selectareo acestora din listd,

19.Resurse umane implicate

Resurse umane implicate — va rugam si descrieii:

Managerul de proiect si expertii chefe se nominalizeaz§ Incé din fozo de depunere a cererii de finantare, prin completarea
sectiunilor relevante din formulorul cererii de finontare, Se vor completa: rolf pozitie in cadrul proiectuiul, nume persound,
codul ocupatiel, atributii, fisd de post.

Totadatd, se vor atasa Cveurile fn format Europass {semnat de titwlar pe fiecare pegind} si documentele justificative din care
5@ relasd experienta profesionoll o expertilor mentionati, precum si calificdrile acestuia (copii semnate ,Conform cu
originalul”), evaluatorii putdnd evalua experienta profesionald relevantd a expertului propus precum si calificdrile (studiile)
acestuio.

20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completo In mod similar pentru fiecare loc de implementare o octivitdtilor profectului.

Titlu Sediu proiect

Fus la dispozitie de Se vo completa cu numele entitdtii implicate in proiect core pune la dispozitie resursele
materiale.

Adresa Se va completa cu date referiteare o provenienta resurselor fie cu adreso exactd unde este
localizatd.

Informatii suplimentare Se va completa cu informatii suplimentore relevonte referitoare lo resursa materiold.
Se vor preciza resursele materiale aferente activit@pilor previzute prin proiect:
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e

- informatiile privind terenul sifsou clfidiriie unde urmeazd a se reglizo investitia;

- Sevormentiong care sunt constructiile pe care se vo interveni prin project;

- dotdrile, echipamente IT detinute si care urmeaz@ a fi utilizate peptru implementarea
proiectufui, olte tipuri de echipomente specifice domeniului de finantare.

oclivitdhi.

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi in cadrul profectului si pentru

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Resursa

Cantitate

um

Partener

Se va preciza tipul de resursd
materiald pusd la dispozitie
pentru activitdlile previzute
prin project.

Se va completa cu contitatea
resursei pusd la dispozitie prin
proiect.

Se va completu cu unitatea de
mdsurd.

Se va completa cu numele
entitdtii ce ve asigura
resursg.

21.Activitati previzionate

Se vor enumera activititile si, dupé caz, subactivitdtile ce urmeazd o fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor preconizate, cu
precizarea termenelor estimate, Astfel, fiecirel activitdti introduse in aplicotie fi va/vor corespunde unul/ mai multe rezultate definit/e
anterior in apel, In functie de apel, activitdtile vor putea include una sou mai multe subactivitGri.

. . Detalierea
Titlu activitate/

Rezultate

subactivitate

activitatii/
subactivitatii

previzionate

Anulinceperii

Luna inceperii

Anul finalizarii

Luna finalizdrii

Tittut activititiiy

Se va descrie
modalitatea

subactivitatii
de
implementare
o activitdis’
subactivitdtii,

Sevor Anul in care va
sefecta din incepe
rerultatels activitarea/
definite subachivitated
anterion.

Luna in care vag
incepe
activitetea/
suboctivitateo

Anutin care se
va finaliza
activitateay
suboctivitatea

Lung in core se
vy finaliza
activitateas
subactivitatea

22.Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa figierul .xsl. anexat fisel.

Pentru acest pas este necesard completareq urmitogrelor rubrici
»  Descriereg cheltuielii — in aceostd rubricd se vor irroduce informotii privind denumirea cheltuielii, precum si descrigrea
tehnicd a acesteia (ex: faptop, procesor i7, & gb ram etc.). Pentru costurile saiariale se recomandi ca in descrierea cheltuielii

58 se precizeze numdruf de ore de lucru pe 2i, dupd coz, precum si numdrul de zife sou luni pentru core va fi angajatd fiecare

persoand.

Cotegorie -
Subcategqorie -
Tip -

LI

moment poate fi asociotd cheltuielii.

*

se va sefecta din nomenciator categoria In care se incadreazd cheltuicla.

se va selecta din nomenciotor subcategorio fn care se incadreazd cheltuiala.
se va selecto docd cheltuiala este directd sau indirectd.
Achizitie — docd cheltuiala reprezint o ochizitie si aceosta a fost deja introdusd fa sectiunea , Plan de achizitii”, in ocest

Cantitate - cantitatea folositd in cadrul activitdtii/ suboctivitdtii.

Pret unitar faré TvA

*  Procent TVA — se va introduce procentul TVA oplicabil cheltuielii.
Nerambursabil - se colculeazd voloarea nerambursabiid aferentd cheituielii {in functie de cofinantarea stabilitd)

-
*  Justificare
»

UM. - unitatea de mdsurd {pentru costurile saloriale se recomomdé co unitatea de misurd s fie oral.

— V& rugdm sé fustificati necesitateo efectudrii cheftuielii, cantitatea si costul unitor.

fn cazuf in care cheftuialn este aferentd unei scheme de ajutor de minimis, se vo compigta ,DA”,

ASOCIATIA
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23. Anexe
1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreuna cu partenerii (anexa 5 la Contractul de

finanfare conditii generale POCU, conform Orientdri privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018) — acest document se
depune in cazul in care proiectul se implementeazai in parteneriat

2. Declaratie de angajament, semnata de solicitant (anexa 2 la Orientdri privind accesarea
finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018}

3. Declaratie de eligibilitate, semnata de solicitant (anexa 3 la Orientdri privind accesarea
finantirilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018)
— in cazul in care proiectul se implementeazi in parteneriat, se depune cite un exemplar semnat de
fiecare membru al parteneriatului

4. Declaratia privind evitarea dublei finantiri, semnata de solicitant (anexa 4 la Orientari privind
accesarea finantfrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta
noiembrie 2018) — in cazul in care proiectul se implementeazi in parteneriat, se depune cite un
exemplar semnat de fiecare membru al parteneniatului

5. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferentd cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul
operatiunii propuse spre finantare din FESI 2014-2020, semnata de solicitant {anexa 5 la Orientari
privind accesarea finantirilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta
noiembrie 2018) - varianta noiembrie 2018) — in cazul in care proiectul se implementeazi in
parteneriat, se depune céte un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului

6. Declaratic pe propria rispundere privind asumarea responsabilititii pentru asigurarea
sustenabilititii masurilor sprijinite, semnata de solicitant — in cazul in care proiectul se implementeazi
in parteneriat, aceastd declaratie este semnati de toti membrii parteneriatului (model atagat)

7. Contract de subventie (model atasat) — acest model de contract de subventie va fi utilizat in
implementarea proiectelor, in contextul acordarii de granturi pentru infiintarea de start-up-uri (masuri
de antreprenoriat)

Sprijin pentru functionarea GAL INTMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
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Anexa 2 Fisa de proiect POR
PROCEDURA
DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
TIulie 2019
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INIUNER ELROPERSA

PROGRAMUL. OPERATIONAL REGIONAL
DEZVOLTARE LOCALA PLASATA SUB RESPONSABILITATEA COMUNITATII
Fisa de proiect

Denumirea institutiei (Conform beneficiarilor eligibili menfionati in ghidul general
solicitante: POR).

Persoani de contact
(inclusiv date de contact):

Denumire/tip de institutii
partenere si datele lor de
contact

Titlul proiectului:

AFICITT R PRSI n ROl Se va mentiona valoarea totald, estimatd in lei, a proiectului.
proiectului:

NOTA:

Valoarea totald estimatd a proiectului va fi calculatd in functie
de rezultatele agteptate si activitdfile planificate. Se recomandd,
totodatd, s se aibd in vedere o estimare cdt mai realistd a
valorii totale a proiectului.

Verificarea modului de calcul a valorii totale estimate in raport
cu rezultatele si activitdtile proiectului se va face ulterior, dupd
depunerea cererii de finanfare

Durata estimati a Se va estima durata totald, in luni, a proiectului
proiectului:

Zona vizati de proiect: Se va mentiona zona vizatd de proiect, cu delimitarea acesieia,
{la nivel de strdzi, cartier, bariere naturale {dacd e cazul) efc.)

NOTA: Este necesar ca proiectul s vizeze cel pufin o zond
wrband marginalizatd, fiird a se limita doar la aceasta.

“Selectarea zonelor urbane in care este indicatd aplicarea abordarii CLLD se va face pe baza criteriilor de dimensiune i coerenté. Din punciul de
vedere al dimensiunii, populatia vizatd de un parteneriat local va cuprinde intre 10.000 si 150.000 de locuitori.
Din punctul de vedere al coerentei, zonele vizate de un parteneriat local (grup de actiune local} trebuie si fie coerente din punct de vedere economic,
social gi fizic, prin coerenta intelegandu-se ,.functionalitatea” zonei in sensul susfinerii obiectivelor sirategiei de dezvoltare locald. Teritoriul va
cuprinde una sau mai multe zone urbane matginalizate (cum ar fi zone de tip ghetou cu blocuri) aldturi de zona urband functienald din care fac parte
acestea” (Anexa 10.5 la Ghidul solicitantului POR 2014-2020)

LSprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL”,
ASOCIATIA w cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Populatia vizati de proiect:

Se va estima dimensiunea totald a populatiei vizate de proiect
(inclusiv a celei nemarginalizate).

1.Proiectul propus contribuie la atingerea obiectivului specific al programului, respectiv:

OS891 Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie i excluziune sociald, prin mdsuri
infegrate

Faceti o estimare a numdrului de persoane marginalizate care vor beneficia de aceste masuri.

2. Mentionati principalele rezultate (obiective) pe care proiectul isi propune si il atingi

3. Cum propune proiectul si realizeze schimbarea anticipati?

{Pentru fiecare rezulial pe care proiectul isi propune sd il atingd 5i care a fost mentionat la

punctul 2, enumerati principalele activitati precum si o descriere concisd a acestora in maxim 20
de randuri).

4. Indicatori de realizare ai programului

( Bifayi indicatorul si/sau indicatorii de realizare din program care vor fi utilizai pentru a
mdsura interventiile descrise mai sus, inclusiv o estimare a tintei}

Spatii deschise create sau reabilitate in zonele urbane -
estimare tintd:............... metri patrati

Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL”,
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D Cladiri publice sau comerciale construite sau renovate in zonele urbane —
estimare fintd;._............. metri pétrati

5. Evaluarea stadiului de maturitate al proiectunlui
(Bifati cdsutele corespunzitoare in cazul existenfei unor studii preliminare)
O 51udiu de fezabilitate

mm studii de piatd

@m proiect tehnic si detalii de executie

B contract de lucriri

B gliele (specificafi 5i prezentati pe scurt informatiile cuprinse in acestea)

5. Incadrarea proiectului in documentele strategice nationale relevante

(Precizati cdror obiective /actiuni din Strategia nationald privind incluziunea sociald §i
reducerea sdrdciei pentru perionda 2015-2020, adoptatd prin HG 383/2015, Strategia
guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romini apartinind minoritdtii romilor 2014-
2020, planurilor de dezvoltare regionald, sau din alte strategii relevante in domeniu, le
corespund obiectivele proiectului).

. Grupurile tinti vizate

Hdentificafi grupurile tinid vizate de proiectul propus (de ex.: NEETS, copii in situafii de risc,
persoane vdrstnice, populatie de etnie romd etc.).

7. Identificarea problemelor la nivelul grupului tinti

(Pentru fiecare grup {intd prezeniat anterior, identificati principalele probleme care determind
nevoia pentru proiectul propus)

8. Modalititile de rezolvare a problemelor grupului tinta
{Pentru fiecare problemd identificard anterior, descrieti modalitatea in care proiectul ar sprijini
efectiv grupurile tintd)

ASOCIATIA
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9. Complementaritatea intre investitie si miisurile soft, de tip FSE

10. Surse de finantare
(Se va specifica suma totald defalcatd pe surse — POR, buget local, buget de stat, contribufie
proprie, alte surse)

11. Sustenabilitate
(Se va detalia modul in care va fi gestionatd/finantatd infrastructura dupd incheierea perioadei
de finantare DLRC)

12. Respectarea principiilor orizontale privind nediscriminarea, egalitatea de gen si

ezvoltarea durabila
(Se va detalia contributia proiectului la respectarea principiilor orizontale)

13. Riscuri estimate

(Se vor estima riscurile, inclusiv cele de implementare a proiectului, cu evidentierea mdsurilor de
contracarare a potentialelor riscuri de segregare: rezidentiald ,educationald, etc).

. Sprijin pentru fimctionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ",

ASOCIATIA cod SMIS 123781 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

INIMA ROMANATIOLYI



PaCy <

INHLINER EURDPERNA
ASOCIATLA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediu! Social: fudetul Olt, Municipiul Caracol, Strada lancu fianu, nr. 27, Punct de fucry; Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmail.com, TIf, 0764 722 223, www.gelinimaremanatiuluire

(Acest formular nu constituie o cerere de finantare pentru POR.
Fisele de proiect vor face obiectul procesului de evaluare si selectie organizat la nivelul GAL, in
vederea selectdrii proiectelor care vor fi propuse pentru finantare POR).

Reprezentant legal,
(Nume si prenume, semnditurd, stampila institutiei)

Data:
{Zz/1l/azaa)
A
. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL”,
ASOCHATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Anexa 4 — REGISTRU UNIC
PROCEDURA
DE EVALUARE SI SELECTIE

(varianta 2)
Tulie 2019

.. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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MODEL REGISTRU UNIC

Pentru inregistrarea Fiselor de Proiect

-
-
Paromas Bruchus
b et

Anexa 4

Numar

Data

inregistrare | inregistrare

Cod Apel de Selectie a
Fiselor de Proiect

Emitent
document
intrat/emis

Continut pe scurt
document

Semnatura Expert '

Manager GAL,
Semnatura

ASOCIATIA
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Anexa 5 — DECIZIE DE REPARTIZARE A FISELOR DE
PROIECT
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
Tulie 2019

., Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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LINAINEA Bl ARO8E A

Anexa 5
DISPOZITIE / DECIZIE

Privind repartizarea fiselor de proiecte lansate de catre ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI prin
proiectul Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL.

in conditiile prevézute de:

¥ Orient3ri pentru GAL-uri privind implementarea Strategiilor de Dezvoltare Locald la nivelul oraselor cu
peste 20.000 locuitori Etapa a lll-a a mecanismului DLRC

v GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE DE ACCESARE A FONDURILOR N CADRUL APELURILOR DE
PROIECTE POR/2018/9/9.1/1/7REGIUNI, POR/2018/9/9.1/1/BI 5i POR/2018/9/9.1/1/IMM, Axa prioritara
9 - Sprijinirea REGENERARI ECONOMICE SI SOCIALE A COMUNITATILOR DEFAVORIZATE DIN MEDIUL
URBAN,Pricritatea de investitii 9.1 - dezvoltare local3 sub responsabilitatea comunitatii (DLRC

v GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE DE ACCESARE A FONDURILOR pentru cererile de finantare
aferente fiselor de proiect selectate de GAL in cadrul SDL - Etapa a lli-a a mecanismului DLRC AP S/ PI
9.vif 0$ 5.1

v" PROCEDURA DE SELECTIE S| EVALUARE A A FISELOR DE PROIECTE DEPUSE LA ASOCIATIA GAL INIMA
ROMANATIULUI GHIDUL LOCAL......

CONSILIUL DIRECTOR AL GAL INIMA ROMANATIULUI DECIDE:

Art.1. Repartizarea fiselor de prolecte pentru evaluare:

- expert 1......

-expert 2....

Art. 2. Expertii vor evalua faza CAE/ETF a fiseiffiselor de proiect
Art. 3. Termenul de evaluare este de ... zile.

PRESEDINTE AL CONSILIULUI DIRECTOR,

Emisa in conformitate cu Hotararea Consiliului Director nr. /
WSprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUL la implementarea SDL”,
ASUCIATIA w cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

IHIHA ROMANATIULIN



-
UHIUNEA EUROPEANE
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUT

Sediu! Secial: Judetul O, Municipiul Cavacal, Strada lancu fianu, nr. 27, Punct de hueru: Judetul Oit, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35381218, E-mail: galinimaromanativlui@gmail.com, Tlf, 0764 722 223, www.aalinimaromanafiuluico

Anexa 6 — DECLARATIE DE EVITARE A CONFLICTELOR DE
INTERESE
PROCEDURA DE EVALUARE S SELECTIE
(varianta 2)

[ulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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UNIUNES EVROPEANA

Anexa 6
DECLARATIA DE EVITARE A CONFLICTULUI DE INTERESE

Subsemnatul/subsemnata (nume, prenume)...
avand functiala nivel GAL de Evaluator prmecte/Manager/ Membru/ Presedmte/ Evaluator extern/
Comitet de selectie/ Comitet de solutionare contestatii al GAL INIMA ROMANATIULUIL, nominalizat
pentru a realiza verificarea conformitatii si evaluarea tehnica, economica si de punctaj/ selectia/
solutionarea contestatiei urmatoarei cereri de finantare:

BN P T T o

Avand cunostinta de prevederile:

art. 326 din Codul Penal actualizat si art. 10 si 11, Sectiunea Il = Reguli in materia conflictului de interes din
QUG 66/2011 cu modificirile si completirile ulterioare, declar pe proprie rispundere:

v' Nu sunt implicat in activitatea de pregatire sau implementare de proiecte/cereri de finantare, precum si
n alte activitdti care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in indeplinirea
sarcinilor i responsabilitatilor ce fi revin in calitate de angajat al GAL;

v Nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalui subscris al solicitantufui si nu fac parte din
consibui de administratie/organul de conducere ori de supervizare al solicitantului;

¥ Nu sunt sot/sotie, rud3 sau afin pani la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalu! subscris al solicitantului care fac parte din consiliui de
administratie/organul de conducere sau de supervizare al solicitantului;

¥" Nu am vreun interes de naturd si-mi afecteze impartialitatea pe parcursul procesului de
verificare/evaluare/aprobare a cererii de finantare;

v Voi respecta Regulamentul intern de organizare si functionare, a procedurilor si regulilor aplicabile
functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne ale GAL
INIMA ROMANATIULUI, aplicabile activitdtii pe care o desfasor pe parcursul intregii perioade in care
detin aceasta functie;

¥ Ori de cite ori voi fi implicat in analiza/evaluarea/contractarea/ monitorizarea implementarii/certificarii
cheltuielilor realizate in cadrul unui proiect depus spre finantare/finantat prin POR si POCU nu ma voi
afla intr-o situatie care m-ar impiedica sa actionez impartial si nediscriminatoriu;

¥ Voi informa din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL INIMA ROMANATIULUI asupra aparitiei
oriciror circumstante de naturd s3 imi afecteze obiectivitatea si impartialitatea n exercitarea in
indeplinirea atributiilor de serviciu in situatiile in care:

- am calitatea de sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin parii scciale, parti de interes, actiuni
din capitalul subscris al unuia dintre solicitanyi ori care fac parte din consiliul de

WSprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUL la implementarea SDL”,

ASOCHATIA cod SMIS 123781 - Contract de finantare nv. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: judetul Olt, Muwicipiul Caracel, Strada lancu Jianu, nr. 27, Punct de fucru: fudatul Olt, Municipivl Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8

CIF 35331210, E-mail: gal inimaremanativlui@gmail com, TIf. 0764 722 223, www.galinimaromanaéiuluiro

administratie/organu! de conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari sau
al operatorilor economici care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau
orice document anexat acestora sifsau a proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate
ale acestora, daca este cazul;

am calitatea de rudi sau afin, pan3 la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale,
pirii de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitantif/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora,

In cazul in care descopar in perioada verificarii ¢d sunt in incompatibilitate, voi declara aceasta

imediat si voi propune sa fiu inlocuit/d in verificarea cererii in cauza, in conformitate cu pevederile
procedurii operationale pentru evitarea conflictului de interese.

In situatia in care se constata ca declaratia nu este conforma cu realitatea, persoana semnatara

este pasibila de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

NUME SI PRENUME:

SEMNATURA:
DATA:
«Sprifin peniru finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI ig implementarea SDL”,
ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

IHIMA ROMANATHILDI
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Anexa 7 - DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE
PROCEDURA
DE EVALUARE SI SELECTIE

(varianta 2)
Tulie 2019
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LINVINE A EURDIPEANA

Anexa 7

Declaratie privind confidentialitatea datelor

Subsemnatui/Subsemnata........ . SOTPURURUPUIOt ,in calitate evaluator angajatin
procesul de evaluarea Fiselor de prmecte depus in cadrul GAL INIMA ROMANATIULUI, cunoscind ca falsul in
declaratii este pedepsit de legea penald, conform prevederilor articotului 326 din Codul Penal,

declor pe proprie rdspundere ca;

v’ Voi pastra confidentialitatea asupra continutului documentatiei depusa in vederea evaluarii, precum si
asupra altor informatii prezentate de catre solicitantii a caror dezvaluire ar putea aduce atingere

dreptului acestora de a-si proteja proprietatea intelectuala sau secretele comerciale, precum si asupra
lucrarilor comitetului de evaluare,

v" M3 oblig s§ pastrez, in conditiile legii, confidentialitatea deplind a datelor si informatiilor pe care le detin

sau la care am acces pe perioada desfisurdrii procesului de evaluare i s3 nu le utilizez abuziv sau in folos
personal, sau sé le fac cunoscute unui tert pe toatd perioada de desfasurare a proiectului.

NUME S| PRENUME:

SEMNATURA:
DATA:
. Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUY la implementarea SDL",
ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Coniract de finantare nv. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GaL

IHIMA ROMANATIULIA
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UHIKEA EUROPEANA

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: Judetul Olt, Municipivl Caracal, Strada lancu Jlany, nr. 27, Punct de fucru: Judetul 01, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail; gal.inimaromanativlui@gmail.com, TIf. 0764 722 223, www.galinimaremanatiwiyiro

Anexa 10

Grila de verificare tehnica si financiara a fiselor de proiect finantate in cadrul POCU

Identificare proiect
Cod si denumire apel
Titlu proiect
Solicitant / Parteneri e e
"Nr.crt * Criterii de verificare ) ,,  Explicatii . . :Da Nu __.:”wnﬁm.m_ﬂmmm_mm%nm_n
1. RELEVANTA — misura in care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor specifice SDL, a celor din documentele strategice Maxim woin.m..»::ﬂm
relevante i la solutionarea nevoilor specifice ale grupului finta. {minim 21 de puncte pentru
a fi indeplinit criteriul)

Este descrisd fncadrarea proiectului in Strategia de Dezvoltare 5
Locala aprobati, prin obiectivele, activitdtile si rezultatele

11 Proiectul contribuie la  indeplinirea
obiectivelor specifice din Strategia de

Dezvoltare Locala

propuse

1.2 Grupul tinta este definit clar si cuantificat, Natura si dimensiunea grupului {intd, compus doar din persoanele 5
in relatie cu analiza de nevoi si resursele din care beneficiazi in mod direct de activitatile proiectului, sunt
cadrul proiectului luate in considerare in functie de natura si complexitatea

activititilor implementate si de resursele puse la dispozitie prin
proiect

Categoriile de grup tint3 sunt clar delimitate §i identificate inclusiv. 4
din perspectiva geografic3 si a nevoilor

1.3 Proiectul contribuie prin  activitatile Este descrisd in proiect modalitatea in care este respectatd cel 3

propuse la promovarea a cel putin uneia
dintre temele orizontale din Orientdrile
privind accesarea finantdrilor in cadrul
POCU 2014-2020 si in conformitate cu
specificatile  Ghidului  Solicitantului -

Conditii  Specifice: dezvoltare durabild,
egalitate de sanse si tratament {egalitate

putin una dintre temele orizontale ale UE, specificate in Ghidul

Solicitantului - Conditii Specifice

ASOCIATIA
el
THIMA ROMANATIULI)

.. Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020



1.4

15

2.1

Nr.ert ¢ Criterii de verificar

UKIUNES EUROPEANA

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULU

PeCy <

Sediuf Social: Judetut Olt, Municipiul Caracal, Strada Iancu fianu, nr. 27, Punct de fucry: Judetul Olt, Municipiul Coracal, Strada Cuza Voda, nr. 8

CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmail. com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanagtiufui.re

de gen, nediscriminare, accesibilitatea

persoanelor cu dizabilitdti), schimbdri
demografice — dacd este cazul
Proiectul contribuie prin  activitatile

propuse la promovarea a cel putin uneia
dintre temele secundare din Orientdrile
privind accesarea finantarilor in cadrul
POCU 2014-2020 si in conformitate cu
specificatiile Ghidului Solicitantului -
Conditii Specifice: sprijinirea tranzitiei catre
0 economie cu emisii scazute de dioxid de
carbon si eficientd din punctul de vedere al
utilizdrii resurselor, utilizare TIC, inovare
sociala

Proiectul include descrierea clard a
Solicitantului si, dupa caz, a partenerilor, a
rolului acestora, a utilitdtii si relevantei
experientei fiecdrui membru al
parteneriatului in raport cu nevoile
identificate ale grupului gintd si cu
obiectivele proiectului

Indicatorii de realizare sunt rezultatul
direct al activitdtilor proiectului, tintele
sunt realiste {cuantificate corect) si conduc
la indeplinirea obiectivelor proiectului

. Explicatii

Este prezentat# in proiect modalitatea in care este respectatd cel
putin una dintre temele secundare ale UE, specificate Tn Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice

Este descrisd experienta solicitantului si a parteneritor, rolul
acestora in proiect §i sunt prezentate resursele materiale si
umane pe care le are fiecare fa dispozitie pentru implementarea
proiectului

Activititile curente ale solicitantului si, dacd e cazui, ale fieciruia
dintre parteneri au legatura directa cu activititile pe care urmeaza
53 le implementeze acestia in cadrul proiectului

2. EFICACITATE — m3sura in care rezultatele proiectului contribuie la atingerea obiectivelor propuse

Existd corelatie intre indicatorii de realizare (naturd si tinte),
activitdti, grupul tintd (naturd si dimensiune) si obiectivele
proiectului

Activititile desfasurate, avind in vedere resursele utilizate
{financiare, umane si materiale), contribuie in mod direct la
atingerea indicatorilor de realizare propusi prin proiect

ASDCHATER

GAL .. Sprijin pentru finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL,

[RIMA ROMANATIULY

cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020

Da Nu . lustificare/Clarificasi

Maxim 30 de puncte
{minim 21 de puncte pentru
a fi indeplinit criteriul)



Nr.crt " Criterii de verificare

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

PeCy -

Sediul Soclol: Judetul O7t, Municipiud Caracal, Strada lancu Jianu, ar. 27, Punct de lucru: Judetul O, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8

CIF 35331210, E-mail: galinimaromanatiului@gmail.com, Tlf. 0764 722 223, www.ualinimaremanatiuluiro

Indicaterii de rezultat imediat sunt corelati
cu obiectivele proiectului si conduc fa
indeplinirea obiectivelor de program

Este identificatd modalitatea de recrutare a
grupului tinta

Proiectul prezintd valoare addugatd

Proiectul prevede masuri de monitorizare
adecvate In

raport cu complexitatea proiectului, pentru
a asigura

atingerea rezultatelor vizate

in proiect sunt identificate supozitiile si
riscurile care pot afecta atingerea
obiectivelor proiectului si este prevazut un
plan de gestionare a acestora

s — e

" Explicatii

activitatilor, graficul de planificare a activitdtilor, resursele
previzute.

Existd corelatie intre indicatorii de realizare, indicatorii de rezultat
imediat si obiectivele POCU 2014 - 2020

Se oferd detalii privind modalitatea de identificare si recrutare a
grupului tinta.

Sunt descrise beneficiile suplimentare pe care membrii grupului
tint3 le primesc exclusiv ca urmare a implementarii proiectului
Impactul estimat asupra grupuiui tinta si asupra domeniului este
realist

Modalitatea in care proiectul propune realizarea monitorizarii
interne a activitatilor proiectului se poate constitui intr-o garantie
a atingerii rezultatelor propuse

Sunt descrise premisele pe baza cdrora proiectul poate fi
implementat cu succes, precum si riscurile si impactul acestora
asupra desfiagurdrii proiectului si a atingerii indicatorilor propugi
Sunt prezentate masurile de prevenire a aparitiei riscurilor si de
atenuare a efectelor acestora in cazul aparitiei jor

Descrierea riscurilor si masurilor de preventie si de minimizare a
efectelor este realistd {nu se va acorda prioritate numarului
riscurilor identificate)}

e e ——

i Da

‘Indicatorii de realizare si {intele acestora sunt corelati cu tipul

"Nu  Justificarg/Clarificari
1

3. EFICIENTA — mésura in care proiectul asigurd utilizarea optim3 a resurselor financiare in termeni de rezonabilitate a costurilor, Maxim 30 de puncte
fundamentarea bugetului, respectarea plafoanelor prevazute in Orientarile Generale in vederea atingerii rezultatelor propuse (minim 21 de puncte pentru

ASOCIATIA

GAL LSprijin pentry functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT fa implemeniarea SDL”,

IHIMA ROMANATIOLYS

cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/30/5/1/12379, POCU 2014-2020

precum si asigurarea capacitatii operationale a solicitantului si partenerilor {acolo unde proiectul se implementeaza in a fiindeplinit criteriul)
parteneriat)



3.2

3.3

3.4

3.5

UNILEA EURCPEAE

PeCU

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUL

Sediul Social: fudetul 0lt, Municipiul Caracal, Strada lancu fiany, nr. 27, Punct de lucru: fudetul Oit. Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331219, E-mail; gal.inimaromanatiului@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanatiululro

Costurile incluse in buget sunt realiste in

raport cu nivelul pietei, fiind fundamentate
printr-o analizi realizatd de solicitant.

Costurile incluse in buget respectd valorile
maxime si plafoanele previzute de
Orientérile privind accesarea finantarilor in
cadrul POCU 2014 — 2020, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Costurile incluse n buget sunt oportune n
raport cu

activititile propuse si rezultatele asteptate.

Resursele umane ({numdr persoane,
experienta profesionala a acestora,
implicarea acestora in proiect) sunt

adecvate in raport cu activitdtile propuse si
rezultatele asteptate.

Resursele materiale sunt adecvate ca
naturd, structurd si dimensiune n raport cu
activititile propuse si rezultatele asteptate.

" SEpliedni:

R

"Da Nu Justificare/C

Este prezentatd o analizi a costurilor de pe piatd pentru 5

servicii/bunuri similare.

Verificarea costurilor nu se aplicd cheltuielilor indirecte din
bugetul proiectului, care sunt stabilite ca ratd forfetara de maxim
15% din costurile directe cu personalul, prin aplicarea articolului
68 alineatu! (1) litera (b} din REGULAMENTUL {UE) NR. 1303/2013
si cheltuielilor plafonate valoric prin documentul Orientdri privind
accesarea finantdrilor in cadrul POCU 2014-2020

Existd un raport rezonabil intre rezultatele urmdrite §i costul
alocat acestora

Nivelurile costurilor estimate sunt adecvate opiiunilor tehnice
propuse si specificului activititilor, rezultatelor si resurselor
existente

Mu se vor analiza cheltuielile efectuate exclusiv in beneficiul
managementului/administrdrii proiectului

Pozitille membrilor echipei de management a proiectului sunt
justificate

Echipa de implementare a proiectului este adecvata in raport cu
planul de implementare a proiectului si cu rezultatele estimate

Resursele materiale puse la dispozitie de Solicitant si parteneri
(dacd este cazul} sunt utile pentru buna implementare a
proiectului (sedii, echipamente IT, mijloace de transport etc.)
Necesitatea resurselor materiale ce urmeazd a fi

ASOCIATIA
GAL
THEMA ROMANATIULIA

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. FOCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020

larif]

icari



UNIIKES EUROPEANA

PeCU

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUE

Sediul Social: fudetul Gl Municipiul Caracal, Strada fancu Jianw, nr, 27, Punct de lucru: fudetul 0lt, Municipiul Caracal Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal.inimaromanatiului@gmatl.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanatinlulro

. Nr.ert - Criterii de verificare

3.6

3.7

Planificarea activitdtilor proiectului este
rationald in raport cu natura acestora i cu
rezultatele asteptate

Resursele care vor fi achizitionate sunt
justificate n raport cu activitatile si cu
rezultatele proiectului.

. Explicati

i g "Da  Nu lustificare/Clarificari
“achizitionate din bugetul proiectului este justificatd si contribuie

la buna implementare a acestuia (sedii, echipamente IT, mijloace

de transport etc.)

Planificarea activititilor se face in functie de natura acestora, 3

succesiunea lor este logicd

Este justificatd achizitia, in raport cu activitdtile proiectului sicu 5
resursele existente la solicitant si la partener, dacd este cazul.

4. SUSTENABILITATE — mésura in care proiectul asigurd continuarea efectelor sale si valorificarea rezultatelor obtinute dupd Maxim 10 de puncte
incetarea sursei de finantare

4.1

4.2

Proiectul include, in timpul implementarii,
activititi care conduc la valorificarea
rezultatelor proiectului dupd finalizarea
acestuia.

Proiectul include activitdti in timpul
implementirii care duc la transferabilitatea
rezultatelor proiectului citre alt grup tintd/
alt sector etc,

{minim 7 puncte pentru a fi
indeplinit criteriul)
Proiectul are previzute, din timpul implementarii, 5
actiuni/activititi care conduc la sustenabilitatea proiectului (de
exemplu, crearea de parteneriate, implicare in proiect a altor
factori interesati, alocarea in bugetul viitor a unei sume pentru
continuarea activititii, valorificarea rezultatelor printr-un alt
proiect/alte activititi, demararea unor activitati care s& continue
proiectul prezent etc.}
Diseminarea rezultatelor citre alte entitati
metodologii, materiale de instruire, curricula etc.)
Utilizarea rezultatelor proiectului in activitdti/proiecte ulterioare 2
Proiectul sifsau rezultatele obtinute in urma implementdrii 1
acestuia sunt multiplicate la diferite niveluri {local, regional,
sectorial, national)

{de exemplu 2

Punctaj maxirm: 100p. Punctaj minim: 70p, cu respectarea minimului per criteriu.
Punctajul pentru fiecare criteriu se poate acorda integral sou partial, in functie de gradul de indeplinire constatot de evafuator.

Nume si prenume verificator:
Semnatura:

Data:

ASOCIATIA

L .Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,

THIMA AROMANATRILU)

cod SMIS 123791 - Contract de finantare nv. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Anexa 12 - Procedura operationala de evitare a
conflictelor de interese
PROCEDURA
DE EVALUARE St SELECTIE
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Anexa 12

Procedura operationala de evitare a conflictelor de interese

1. Lista responsabililor cu verificarea si aprobarea editiei

TIPUL NUME/FUNCTIA DATA SEMNATURA
ACTIUNI
AVIZAT MARIA CIOBANU, Manager proiect
APROBAT CONSILIUL DIRECTOR AL ASOCIATIEI GAL INIMA
ROMANATIULUI ]

2. Situatia reviziilor:

EDITIA/REVIZIA CAPITOL/ANEXA REVIZUITA TIP REVIZIE DATA LA CARE |
M - MODIFICARE INTRA IN VIGOARE
A - ADAUGARE
E - ELIMINARE

3. Difuzarea procedurii:

Procedura va difuzatd in cadrul Compartimentul de Management Tehnic al Asociatiei GAL INIMA
ROMANATIULUI: evaluatorilor, managerului, expertilor, comisiilor de solutionare a contestatiilor,
comisiilor de achizitii, comitetelor de selectie inainte de derularea activitdtii pentru care trebuie s3 Tsi
declare existenta sau inexistenta conflictului de interese. Comunicarea documentului se efectueazi
prin intermediul retelelor electronice de comunicare interne ale asociatiei.

4. Obhiectivul General al procedurii.
Obiectivul general al procedurii este acela de a preveni conflictul de interese in procesul de

implementare a SDL a ZUM Caracal finantatd din Programul Operational Capital Uman si prin
Programul Operational Regional, 2014-2020.

Procedura urmdreste instituirea unui mecanism de verificare din perspectiva situatiilor care pot genera
conflicte de interese in procesul de verificare a cererilor finantare si de realizare a achizitiilor si este
utilizata de catre persoanele implicate in procesul de evaluare, selectie si achizitii.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta procedurd operationald este elaborata pentru a fi utilizatd drept ghid pentru activitatea Compartimentului
de Management Tehnic, a Comitetuiui de selectie si a Comitetului de contestatii in procesul de implementare a
SDL Caracal, precum si pentru activitatea persoanelor implicate in procesul de realizare a achizitillor.

. Sprifin pentru funcrionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ",

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

INIMA ROMANATIULUY



Pacy

ASOCIATIA GAL iNIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: fudetid Olt, Municipiul Caracel, Strada lancu Jiany, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Yoda, nr. 8
CIF 35331210, E-maif: gal.inimaromanatiului@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.gglinimaremanativluiro

L
.

6. Legislatie Europeana

. Regulamentul {UE} NR. 1303/2013 din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul
european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondui de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fonciul de coeziune §i Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE} nr. 1083/2006 al Consiliului;

. Regulamentul (UE, EURATOIVI} nr. 966/2012 privind norrele financiare aplicabile bugetului general al
Uniunii 5i de abrogare a Regulamentului {CE, Euratom) Nr. 1605/2002 al Consiliului;

. Regularmentul (UE) nr. 1268/2012 privind normele de aplicare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012
al Parlarnentului European si al Consiliului privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii;

. Regulamentul Consiliului {CE, EURATOM} nr. 2988/1995 privind protejarea intereselor financiare ale
Comunitdtilor Europene.

. DECIZIA DE PUNERE TN APLICARE A COMISIEI din 25.2.2015 de aprobare a anumitor elemente din programul

operational ,Capital Urman” pentru sprijinul din partea Fondului social european si alocdrii specifice pentru Initiativa
»Locuri de munca pentru tineri” in temeiul obiectivului referitor la investitiile pentru crestere si locuri de muncs in
Romania CC1 2014RO05MS0P001

* Decizia Comisiei Eurepene nr. C{2016) 1705/18.03.2016 pentru modificarea Programului Operational
Regional.

7. Legislatie nationala

e ORDONANTA URGENTA nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, constatarea §i sanctionarea

neregulilor aparute in obtinerea §i utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor publice nationale aferente
acestora;

¢ OGnr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile 5i complet3rile ulterioare, aprobati prin Legea nr.
2462005,

¢ AOrdonanta de urgenti a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru
perivada de programare 2014-2020

¢ AOrdonanta Guvemuiui nr. 17/2015 privind reglementarea unor misuri fiscal-bugetare si modificarea si
completarea unor acte normative

8. Alte documente relevante

» SDL AZUM Caracal intocmita si aprobata de Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUL,

¢ Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUIA
s Contractul de finantare

e Intructiuni AM POCU/AMPOR

wSprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ™,
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. DEFINITII S| ABREVIERI
1. Definitii:

“conflict de interese™:

a) situatia in care o persoand sau organizatie este implicatd in mai multe interese, de exemplu interese
financiare sau de altd natura, ce pot corupe sau afecta major Juarea deciziilor corecte si impartiale de citre
acea persoand sau organizatie;

b) situatia sau imprejurarea in care interesul personal, direct ori indirect, al functionarului public contravine
interesului public, astfel incat afecteazad sau ar putea afecta independenta si impartialitatea sa in luarea
deciziilor ori indeplinirea la timp si cu obiectivitate a indatoririlor care i revin in exercitarea functiei publice
detinute;

&

*

“interes public” - acel interes care implicd garantarea si respectarea de citre institutiile si autorititile
publice a drepturilor, libertdtilor i intereselor legitime ale cetatenilor, recunoscute de Constitutie,
legislatia interna si tratatele internationaie la care Roménia este parte;

“interes personal” - orice avantaj material sau de alta natura, urmérit ori obtinut, in mod direct sau
indirect, pentru sine ori pentru alfii, de cétre functionarii publici prin folosirea reputatiei, influentei,
facilititilor, relatiilor, informatiilor la care au acces, ca urmare a exercit3rii functiet publice;

“informatie de interes public” - orice informatie care priveste activititile sau care rezulta din activititile
unei autoritati publice ori institutii publice, indiferent de suportul ei:

“fonduri nerambursabile” - reprezinta fondurile acordate unei persoane fizice sau juridice in baza unor
criterii de eligibilitate pentru realizarea de investitii/ servicii incadrate in aria de finantare a Misurii si
care nu trebuie returnate — singurele exceptii sunt nerespectarea conditiilor contractuale si nereaiizarea
investitiei/serviciului conform proiectului aprobat de POCU;

“neopotism” - reprezinta situatia in care un sot, copil sau o alt3 rudi apropiat3 este implicata in procesul
de decizie pentru aplicant, sau in cazul in care bunuri sau servicii sunt achizitionate de la o rudi sau de la
o firma controlati de catre o rud3. Pentru a evita nepotismul se permite recuzarea rudei (inliturarea
acesteia din procesul de decizie pentru aplicant), dac3 acea rud3 are un rol in procesul decizional;
“recuzare” - situatie in care cei cu un conflict de interese sunt asteptati s3 s3 se abtini {recuzeze) ei insisi
de la decizii, in cazul in care un astfel de conflict exist3;

“impartialitate” — nepartinire, ohiectivitate;

“incompatibilitate” - interzicere (previzutd de lege} de a cumula doui functii, dou3 atributii care, prin
caracterui lor, sunt contradictorii;

“transparenta” - mod de lucru, principiu Asociatiei Gal Inima Romanatiului de a face cunoscuti public, in
permanentd, intreaga activitate de implementare a SDL;

“contract de finantare” — document juridic incheiat intre DG-PECU si solicitantul de finantare

“actori locali” — comunitati ZUM , persoane care activeaza in ZUF, comunitati locale, organizatii publice
sau private, firme implicate in dezvoltarea zonei { ONG-uri, Fundatii, asociatii, consilii locale, societatea
civila, agenti economici,etc.);

“Grup de Actiune Locald {GAL)” - reprezintd un parteneriat local, alcituit din reprezentant ai institutiitor
gl autoritdtilor publice locale, ai sectorului privat si ai societatii civile dintr-un teritoriu omogen, constituit
potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile
§i completarile ulterioare, care elaboreazd §i implementeazs o Strategie de Dezvoltare Locald (SDL)
selectatd de cdtre DGDR AM POCU;

“Dezvoltarea Locald plasatd sub Responsabilitatea Comunititii (DLRC)” instrument de dezvoltare
teritorialda propus de Comisia European3d pentru perioada de programare 2014-2020 in vederea

. Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULU! la implementarea SDL”,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Conract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
Gl

INIMA ROMANATIULIY



PeCu g

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULWN
Sediul Social: fudetuld Olt, Municipiu! Caracal, Strada Iancu fianu, nr. 27, Punict de lucru: judetul OIt, Municipiul Caracal, Streda Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal inimaremanativiul@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanatiuluire

combaterii sdriciei 5i a excluziunii sociale de la nivel urban, prin stimularea implicdrii comunitatilor in
dezvoltarea locald, prin formarea unui parteneriat local si implementarea unor Strategii de Dezvoltare
Locala (SDL).

4+ “reprezentant legal”— reprezentant al beneficiarului, conform actelor constitutive ale entititii juridice,
care semneazd Contractul/Decizia de finantare {in cazul In care proiectul este selectat);

+  “MySMIS”- Sistemul informatic utilizat de solicitantii de finantare nerambursabild pentru completarea
si transmiterea cererilor de finantare n cadrul POCU;

4 “cerere de propuneri de proiecte” - mecanism de acordare a finantarii nerambursabile in cadrul cdruia
este organizat un proces de selectie a unor propuneri de proiecte in acord cu un set de conditii stabilite
prin Ghidul solicitantului, in contextul implementarii POCU;

4 “proiect’— solicitarea de finantare nerambursabild transmisd in conditiile stabilite prin Ghidul
solicitantului, care a fost admisd pentru finantare. Proiectul reprezinta, conform definitiei Comisiei
Eurcpene ,un grup de activitdti care trebuie realizate intr-o secventa logica, pentru a atinge un set de
obiective prestabilite, formulate intr-o perioadd de timp si cu un buget definit”;

4 “solicitant”— persoand juridica care transmite o propunere de proiect, in conditiile stabilite prin Ghidul
solicitantului pentru fiecare cerere de propuneri de proiecte lansate in cadrul OCU;

4 “operatiune”— reprezinta un proiect, un contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate de
autoritdtile de management ale programelor in cauza sau sub responsabilitatea acestora, care contribuie
ta realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati aferente. In contextul POCU, operatiunea este
proiectul selectat si contractat.

4 “cheltuieli eligibile”— Au intelesul previzut in Hotardrea Guvernului nr 399/2015 privind regulile de
eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul European de Dezvoitare
Regionald, Fondul Social European si Fondul de Coeziune 2014-2020;

4 “Strategie de Dezvoltare Locald” - Document ce trebuie transmis de potentialele GAL-uri catre
Autoritatea de Management si care va sta la baza selectiei acestora. Prin acest document se stabilesc
activitdtile si resursele necesare pentru dezvoltarea comunitatilor urbane defavorizate $i masurile
specifice zonei SDL;

+ “Dezvoltare locald plasati sub responsabilitatea comunitiitii (DLRC) ” - Este un instrument specific,
utitizabil ta nivel subregional, care este complementar altor forme de sprijin pentru dezvoltare la nivel
local. DLRC poate mobiliza si implica organizatiile si comunitatile locale pentru a-si aduce contributia la
realizarea obiectivelor strategiei Europa 2020 de crestere inteligentd, durabild si favorabila incluziunii, 1a
stimularea coeziunii teritoriale si la atingerea obiectivelor de politica.

2. Abrevieri

GAL — Grup de Actiune Locala; FEDR - Fondul European pentru
SDL - Strategie de Dezvoltare Locala; Dezvoltare Regionald;
AM- Autoritatea de Management DGPECU~ Directia Generald Programul
Ol- Organism Intermediar European Capital Uman;
AP — Axa prioritara CE — Comisia Europeana;
POCU - Programul Operationa Capital ONG - Organizatie Non Guvernamentala
Uman; ZUM — Zona urbana marginalizata
POR - Programul Operationa Regional ZUF - Zona urbana functionala;
FSE- Fondul Social European Art - Articolul

«Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,

ASOCLATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 20{4-2020
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. DESCRIEREA PROCEDURII

Prezenta procedura stabileste algoritmul de fucru pentru evitarea conflictului de interese in cadrul
desfasurarii activitatilor pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a GAL. Beneficiarul Cererii de
finantare, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI trebuie sa functioneze in baza unor reguli care s& asigure un
proces decizional nediscriminatoriu si transparent, care sa evite conflictul de interese in conformitate cu
legislatia T vigoare.

in cazul aparitiei unei astfel de situatii beneficiarul trebuie s3 ia misuri care s3 conducd la evitarea,
respectiv stingerea lui si sa informeze AMPOCU / OIRPOSDRU REGIUNEA SUD VEST OLTENIA delegat in
legdturd cu orice situatie care di nastere sau este posibil s§ dea nastere unui astfel de conflict. Aceast3
prevedere se aplicd Beneficiarului, membrilor Parteneriatului, subcontractorilor, furnizorilor si angajatilor
Beneficiarului/Partenerului, precum si in relatia cu angajatii AMPOCU/OI POCU direct implicati in execitarea
atributiilor relationate.

Reprezinta conflict de interese orice situatie care impiedicd solicitantul/partenerii de a avea o atitudine
profesionistd, obiectivd si impartiald, sau care ii impiedicd s& execute activititile previzute in cererea de
finantare sau in reglementirile specifice intr-o manierd profesionistd, obiectivd si impartial3, din motive
referitoare la familie, viatd personald, afinitdti politice sau nationale, interese economice sau orice alte
interese. Interesele anterior mentionate includ orice avantaj pentru persoana in cauzd, sotul/sotia sau o rud3
ori un afin, pand la gradul 2 inclusiv.

Solicitantii de finantare nerambursabil3 se obliga sa intreprind3 toate diligentele necesare pentru a evita
orice conflict de interese sau existenta oricirei incompatibilititi si s3 informeze cu celeritate AMPOCU /
OIRPOSDRU REGIUNEA SUD VEST OLTENIA in legdtura cu orice situatie care dd nastere sau este posibil s3 dea
nastere unui astfel de conflict. Dispozitiile mentionate se aplicd personalului solicitantului de finantare
nerambursabild/partenerilor/ subcontractantilor, dupd caz. In sensul aspectelor mentionate mai sus,
Beneficiarii si Partenerii acestora se obligd s3 ia toate misurile pentru respectarea regulilor pentru evitarea
conflictului de interese, conform urmitoarelor prevederi legislative:
¥"articolul 57 din Regulamentul {UE, EUROCATOM) nr. 966/2012 al Parlamentului European si al Consiliviui

din 25 octombrie 2012 privind normele financiare aplicabile bugetului general al Uniunii si de abrogare a

Regulamentului (CE, Euroatom) nr. 160572002 al Consiliului
v capitolul I, sectiunea 2 din OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor

apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor euroopene sifsau a fonduriler publice nationale aferente

acestora, cu modificdrile si completirile ulterioare;

v titlul IV, capitolul Il din Legea 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a funcfiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru beneficiarii care fac parte din categoria
subiectilor de drept public;

v art.59-63 din Legea 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie public, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru beneficiarii care au calitatea de autoritate contractants.

¥» GRADE DE RUDENIE S AFINITATE:

Pentru a nu exista confuzii, vomn defini care sunt gradele de rudenie si de afinitate.
Gradul de rudenie se aplica dupa cum urmeaza:

- gradul I: fiul si tatal;

- gradul II: fratii;

- gradul NlI: unchiul si nepotul de frate;

- gradul IV: verii.

Relatia de afinitate apare intre un sot/sotie si rudele celuilalt sot/sotie. Gradul de afinititate este fuat in
calcul astfel:

- gradul I: mama $i sotia fiului acesteia/soacra si nora;
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- gradul II: cumnatele si cumnatii;
- gradul IH: unchiul gi sotia nepotului de frate;
- gradul WV: verii, sotii $i sotiile acestora.

Printr-un mecanism de verificare public stabil, profesionist, transparent, eficient gi impartial, in
interesul sau, Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va impune sa respecte asigurarea principiilor
tratamentului egal, confidentialitatii si impartialitatii pentru fiecare persoana implicata in procesul de
verificare, evaluare, si selectie a proiectelor de la nivelul GAL:

a) Membrilor Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI

4+ Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese in conformitate cu legislatia
nationald si europeand in domeniu, pornind de la regula generald conform cireia tofi membrii
Comitetului Director al GAL (si organizatiile pe care le reprezinta) isi declard interesul in proiecte si nu
participd la deciziile care li privesc direct.

4 Verificarea respectarii regulilor care s asigure un proces decizional nediscriminatoriu si transparent,
precum si a unei proceduri de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese.

+ Cotizatia prevazuta in STATUT pentru functionarea activitatii ASOCIATIEI nu se refera la sustenabilitatea
interventiitor SDL prin viitoarele proiecte unde partenerii din sectorul privat individual ori in parteneriat,
in calitate de viitori beneficiari de proiecte cu respectarea regulilor conflictelor de interese, pot s&
sustind cofinantarea a proiectelor si a masurilor legate de ocuparea fortei de munci ca element cheie al
SDL care pune accent pe comunitatile urbane marginalizate aflate in risc de sarécie sau excluziune socialg;

4 Conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in ceea
ce priveste selectarea propunerilor/fiselor de proiecte, care si evite conflictele de interese, care
garanteazd cd cel putin 50% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu
au statutul de autoritati publice si permite selectia prin procedurd scrisé;

b} Persoanelor implicate la nivelul GAL in evaluarea si selectia proiectelor si opertiunilo specifice perioadei
de monitorizare:

- experti {interni sau si externi) implicat in procesul de verificare, evaluare si / sau monitorizare

- membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor,

Conform legislatiei comunitare si nationale in vigoare, conflictul de interese poate fi definit ca acea
situatie sau Tmprejurare in care interesul personal, direct ori indirect al responsabilului contravine interesului
public, astfel incat afecteaza sau ar putea afecta independent si impartialitatea sa in luarea deciziilor ori
indeplinirea la timp si cu obiectivitate a indatoririlor care ii revin in exercitarea functiei detinute, Toate
persoanele implicate (evaluatorii interni sau si externi implicati in procesul de verificare si evaluare, membrii
Comisiei de solutionare a contestatiilor, membrilor comisiilor de evaluare a cererilor de plata) fa nivelut GAL
vor completa o declaratie privind evitarea conflictului de interese, conform art. 10, 11 din OG 66/2011.

w3prifin pentru fimctionarea GAL INIMA ROMANATIULU! la implementarea SDL”,
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Reguli in materia conflictului de interese

Inainte de inceperea verificariii conformitatii si eligibilitatii/evaluarii tehnice, economice si de punctaj a
fiecarui proiect vor semna o Declaratie de evitare a conflictelor de interese:

“ART. 10

{1) Persoanele fizice/juridice care participd direct in procesul de verificare/evaluare a cererilor de finantare
nu pot fi solicitanti si/sau nu pot acorda servicii de consultantd unui solicitant,

(2) incéicarea prevederilor alin. (1) se sanctioneazéi cu excluderea soficitantului din procedura.

(3) Autoritdtile cu competente in gestionarea fondurilor europene au obligatia s& solicite instantei anularea
contractuluifacordului/deciziei de finantare care a fost incheiat/emisé cu incdlcarea prevederilor alin. (1),
(4) In cazul in care autoritatea cu competente in gestionarea fondurilor europene solicitd completdri ale
documentatiei depuse in vederea verificdrii/fevaludrii, aceastd activitate nu are caracter de consultantd.

ART. 11

(1) Nu au dreptul sd fie implicati in procesu! de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare sau o
programelor in cadrul unei proceduri de selectie urmdtoarele persoane:

a) cele care detin piirti sociale, pdrti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti sau care
fac parte din consifiul de administratie/organul de conducere ori de supervizare a unuia dintre solicitanti;

b} sot/sotie, rudd sau afin pdnd la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin pdrti sociale, pdrti de interes,
actiuni din capitaiul subscris al unuio dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de administratie/organul
de conducere/supervizare a unuia dintre solicitanti;

¢} cele despre care se constatd cd pot avea un interes de naturd sé le afecteze impartialitatea pe parcursul
procesului de verificare/evaluare/aprobare a cererilor de finantare.

(2) Prevederile alin. {1) se aplicd si persoanelor implicate in procesul de verificare/aprobare/plati a cererilor
de rambursare/platd prezentate de beneficiari,

(3} Incdlcarea prevederilor alin. (1) se sanctioneazd cu excluderea solicitantului din procedura de selectie.

(5) Incdicarea prevederilor alin, (2} se sanctioneazd cu deduceri/excluderi din cheltuielile solicitate la
plati/rambursare, in functie de prejudiciul posibil de provocat ori deja provocat fondurilor europene sifsau
fondurilor publice nationale aferente acestora,

Toate persoanele implicate la nivelul GAL in evaluarea si selectia proiectelor {membri in Comitetul
de Selectie, in Comisia de Solutionare a Contestatiilor sau evaluatorii GAL implicati in procesul de selectie)
vor trebui s3 completeze o Declaratie privind evitarea conflictului de interese, in care si se faci referire la
prevederile art.10 i 11 din OG nr.66/2011, Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes.

Dacd intr-unul din proiectele depuse pentru selectare este implicat la nivelul entitatilor deponente
unul din membrii Comitetului de Selectie, Comisiei de contestatii sau unul dintre angajatii GAL cu atributii in
evaluarea proiectelor sau afini ai acestora sau a unei entitdti juridice in care respectiva persoani are
implicatii/interese, in conformitate cu prevederile legale nationale (Legea nr.161/2003, QUG nr.66/2011) si
comunitare {Regulamentul CE nr.1605/2002, Regulamentul nr.2342/2002 etc.) aplicabile, persoana in cauzi
nu va participa la procesul de evaluare si selectie, nu are drept de vot si nu va participa la intlnirea
comitetului respectiv pentru sesiunea de selectie, contestatie in cauza.

Tn cazul in care unul dintre angajatii GAL sau membrii desemnati de Comitetul de Selectie, Comisia
de contestatii constatd ca se afla in situatia de conflict de interese, acesta are obligatia de a solicita de indata
inlocuirea sa.

in continutul Declaratiei pe proprie rdspundere se vor mentiona cel putin urmitoarele aspecte:

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL ",
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Numele si prenumele declarantului;

. Functia detinutd la nivel GAL;

¢. Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de selectie/Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor;

d. Luarea la cunostintd a prevederilor privind conflictul de interes aga cum este acesta previzut la art.10
$1 11 din OG nr.66/2011, Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes;

e. Asumarea faptului ¢ in situatia in care se constatd ci aceasta declaratie nu este conformi cu .
realitatea, persoana semnatard este pasibild de inciicarea prevederilor legislatiei penale privind
faisul in declaratii;

f. Respectarea Regulamentului intern de organizare si functionare, a procedurilor i regulilor aplicabile
functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne ale GAL,
aplicabile activitétii pe care o desfasoara pe parcursul intregii perioade in care detin aceasts functie;

g. Sa nu fie implicat in activitatea de pregitire sau implementare de proiecte/cereri de finantare,
precum si in alte activitdti care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in
indeplinirea sarcinilor si responsabilitatilor ce i revin in calitate de angajat al GAL;

h. Ca ori de cate ori este implicat in analiza/evaluarea/contractarea/ monitorizarea
implementdrii/certificarii cheltuielilor realizate in cadrul unui proiect depus spre finantare/finantat
prin POR si POCU s3 nu se afle intr-o situatie care l-ar impiedica si actioneze impartial si
nediscriminatoriu;

. 5a informeze din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL asupra aparitiei oriciror circumstante de
naturad sa ii afecteze obiectivitatea §i impartialitatea in exercitarea in indeplinirea atributiilor de
serviciu in situatiile n care:

j- este sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul
subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de administratie/organul de
conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici
care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat
acestora gifsau a proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate ale acestora, daci este cazul;

k. este ruda sau afin, pand la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale, parti de

interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de

administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitantifcontestatari sau al
operatorilor economici care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererite de finantare sau orice
document anexat acestora,

o

Prevederile art. 326 din Codul Penal actualizat - Falsul in declaratii;
~Declararea necorespunzatoare a adevarului, facuta unei persoane din cele prevazute la art.175 sau unei
unitati in care aceasta isi desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice pentru sine sau
pentru altul, atuncicand potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facuta serveste la producerea acelei
consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau amenda.”

.Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULU! la implementareq SDL ",
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¢) Membrilor comisiilor de evaluare in cadrul procedurilor de achizitii

Pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire, autoritatea contractantd are obligatia de 2 lua toate
masurile necesare pentru a preveni, identifica si remedia situatiile de conflict de interese, in scopul evitarii
denaturarii concurentei si al asigurdrii tratamentului egal pentru toti operatorii economici, cu respectarea
legislatiei in vigoare:

Art. 59. —in sensul prezentei legi, prin conflict de interese se intelege orice situatie in care membrif
personalului autoritdtii contractante sau ai unui furnizor de servicii de achizitie care actioneazd in numele
autoritdtii contractante, care sunt implicati in desfdsurarea procedurii de atribuire sau care pot influenta
rezultatul acesteia au, in mod direct sau indirect, un interes financiar, economic sau un alt interes personal,
care ar putea fi perceput ca element care compromite impartialitatea ori independenta lor in contextul
procedurii de atribuire.

Art. 60. — (1) Reprezintd situatii potential generatoare de conflict de interese orice situatii care ar putea duce
la aparitio unui conflict de interese in sensul art. 59, cum ar fi urmitoarele, reglementate cu titlu
exemplificativ:

a} participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor a persoanelor care
detin pdrti sociale, pdrti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati, terti
sustiniitori sau subcontractanti propusi ori a persoanelor care fac parte din consifiul de administratie/organul
de conducere sou de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti sustindtori ori subcontractanti
propusi;

b} participarea in procesul de verificare/evaluare o solicitérilor de participare/ofertelor a unei persoane care
este sot/sotie, rudd sou afin, pdnd la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din consiliuf de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti sustindtori ori
subcontractanti propusi:

¢} participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitéritor de participare/ofertelor a unei persoane despre
care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ¢& poate avea, direct ori
indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd naturd, ori se afld intr-o altd situatie de naturé
sd I afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;

d} situatic in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de supervizare
si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, rudd seu afin pdnd ta gradul ol
doilea inclusiv ori care se afli in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritétii
contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire;

e) situatio in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, rudd seu afin pdnd la gradul af doilea inclusiv ori care
se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritdtii contractante sau al
furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

(2) in sensul dispozitiifor alin. (1) lit. d), prin actionar sau asociat semnificativ se intelege persoana care
exercitd drepturi aferente unor actiuni care, cumulate, reprezintd cel putin 10% din capitalul social sau 7
conferd detindtorului cel putin 10% din totalul drepturilor de vot in adunarea generald.

Art. 61. — Ofertantul declarat cégtigltor cu care autoritatea contractantd a incheiat contractui de achizitie
publicd nu are dreptul de o angaja sau incheia orice alte intelegeri privind prestarea de servicii, direct ori
indirect, in scopul indeplinirii contractului de achizitie publicd, cu persoane fizice sau juridice care au fost
implicate in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor depuse in cadruf unei
proceduri de atribuire ori angajati/fosti angajati ai autoritdtii contractante sau ai furnizorului de servicii de

Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ™,
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achizitie implicat in procedura de atribuire cu care autoritatea contractantd/furnizorul de servicii de achizitie
implicat in procedura de atribuire o incetat relatiile contractuale ulterior atribuirii contractului de achizitie
publicd, pe parcursul unei perivade de cel putin 12 luni de la incheierea contractului, sub sanctiuneg
rezolutiunii ori rezilierii de drept a contractului respectiv.

Art. 62. — (1) in cazul in care autoritatea contractantd identificd o situatie potential generatoare de conflict
de interese in sensul art. 59, aceasta are obligatia de a intreprinde orice demersuri necesare pentru a stabili
dacd situatio respectivd reprezinta o situatie de conflict de interese si de a prezenta candidatului/ofertantului
aflat in respectiva situatie o expunere a motivelor care, in opinia autoritéitii contractante, sunt de naturd s@
ducd la un conflict de interese.

(2) in cazul previzut g alin. (1), autoritatea contractantd solicitd candidatului/ofertantuiui transmiterea
punctului sdu de vedere cu privire la respectiva situatie.

{3} in cazul in care, in urma aplicérii dispozitiitor alin. (1) si

{2), autoritatea contractantd stabilegte ¢d existd un conflict de interese, autoritatea contractantd adoptd
mdsurile necesare pentru eliminarea circumstantelor care au generat conflictul de interese, dispundnd mdsuri
cum ar fi inlocuireas persoanelor responsabile cu evaluarea ofertelor, atunci cénd le este afectatd
impartialitatea, acolo unde este pasibil, sau efiminarea ofertantului/candidatului aflat in relatie cu persoanele
cu functii de decizie din cadrul autoritidtii contractante.

Art. 63. — (1) Autoritatea contractantd precizeazd in documenteie achizitiei numele persoanelor cu functii de
decizie in cadrul autoritdtii contractante sou al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire.

(2} Autoritatea contractantd publicd prin mijloace electronice denumirea §i dotele de identificare ale
ofertantului/candidatului/ subcontractantului propus/tertului sustindgtor, in termen de maximum 5 zile de la
expirarea termenului-limitd de depunere o solicitdrilor de participare/ofertelor, cu exceptia persoanelor fizice,
in cazul cdrora se publicd doar numele.

in contextul derulrii achizigiilor private, conflictul de interese se defineste prin:
a) participarea in procesul de verificare/evatuare a solicitarilor de participare/ofertelor a persoanelor
care detin parti sociale, parii de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidatj, terti
sustinatori sau subcontractanti propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de administratie/organul
de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti sustinatori ori subcontractantj
propusi;
b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitdrilor de participare/ofertelor a unei persoane
care este sot/sotie, ruda sau afin, pand la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din consiliul de
administratief/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti sustinitori
ori subcontractanti propugi;
c) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitirilor de participare/ofertelor a unei persoane
despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete cd poate avea,
direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de alt3 naturd, ori se afld intr-o altd situatie
de natura s3 i afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;
d) situatia in care ofertantul individual/ofertantu! asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
sustinator are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organuiui de conducere sau de supervizare
si / sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sunt sot / sotie, ruda sau afin pana la gradul
al doile inclusiv ori se afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii
contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire;

Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL ™,
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e) situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doile inclusiv ori care se
afla in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoritatii contractante sau al furnizorului
de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire.

Prin actionar sau asociat semnificativ se intelege persoana care exercitd drepturi aferente unor
actiuni care cumulate, reprezinta cel putin 10% din capitatlul social sau ii confera detinatorului cel putin 10%
din totalul drepturilor de vot in adunarea generala. De asemenea, poate fi considerat conflict de interese
situatia in care ofertantul castigitor detine pachetul majoritar de actiuni in doua firme participante la acelasi
tip de achizitie {art. 14 din OUG 66/2011, cu modificarile si completarile ulterioare). Pe parcursul deruldrii
procedurilor de achizitii, la adoptarea oricarei decizii, trebuie avute Tn vedere principiile prevdzute la art. 2
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu completarile ulterioare.

Nerespectarea de citre beneficiarii GAL a Instructiunilor privind achizitiile, anexa la contractul de
finantare atrage neeligibilitatea cheltuielilor aferente achizitiei de servicii, lucréri sau bunuri. Pe parcursul
derulirii procedurilor de achizitii, la adoptarea oricdrei decizii, trebuie avute in vedere urmdtoarele principii:

a. Nediscriminarea;
Tratamentul egal;
Recunoasterea reciprocd;
Transparenta;
Proportionalitatea;

Eficienta utilizarii fondurilor;
Asumarea raspunderii.

® e R0 T

Persoanele din cadrul GAL desemnate sa participe la procedurile de achizitie publica vor respecta
intocmai prevederile legale in vigoare — legea nr. 184/2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a
conflictului de interese in procedura de atribuire a contractelor de achizitie publica.

..Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL ",

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

IHIMA ROMARATIULIN



Pecy <

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: fudetul Olt, Municipiul Coracal, Strada lancu Jiany, nr. 27, Punct de lucrw: fudetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Vodo, nir, 8
CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmailcom, TIE 0764 722 223, www.galinimaromanatiuluiro

S5 =il

MILMER ELILCREANA

w. PRINCIPII S| REGULI

In procesul desfasurat pentru evitarea conflictului de interese vor fi respectate urmatoarele principii si reguli:

v evitarea conflictului de interese, prin punerea la dispozitia candidatilor a tuturor documentelor ce
trebuie insusite, precum si a atributiilor ce vor reveni aplicantului, pentru a se evita situatiile de natura
sd determine aparitia unui conflict de interese si/sau manifestarea concurentei neloiale;

v principiul transparentei - este concretizat de setu! de instrumente prin care Asociatia GAL INIMA
ROMANATIULUI informeaza actorii locali, in calitate de contribuabili si totodatd de beneficiari, cu privire
la activitatea desfdsuratd in procesul de implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala;

v principiul impartialitatii — Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI este obligata sa ia decizii si sa intreprinda
actiuni in mod impartial {nepartinitor), nediscriminatoriu si echitabil, fara a acorda prioritate unor
persoane sau grupuri in functie de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie,
apartenenta politica, avere sau origine sociala.

v recuzare, cei cu un conflict de interese sunt asteptati sa se abtina de la rezolvarea cererii, luarea deciziei
sau participarea la luarea unei decizii gi sa-l informeze de indata pe seful ierarhic cdruia i este subordonat
direct, in cazul In care un astfel de conflict existd. Necesitatea de recuzare variazd in functie de
circumstante si de profesie, si este bazatd pe bunul simt si etica persoanei in cauzd si prin statut. (De
exemplu, daca consiliul de director al Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI are in vedere angajarea de
servicii externe, §i firma ce este luata in considerare este condusa de o ruda apropiatd a unuia dintre
membrii consiliului, atunci acel membru al consifiului nu ar trebui si voteze pentru selectarea firmei. in
pius, pentru a minimiza orice conflict, acel membru al consiliului director nu ar trebui sa participe in niciun
fel la discutii sau in procesul de decizie).

v divulgare — toate dezvaluirile referitoare la orice potential conflict de interese se fac conform legii si
Regulamentului Intern al Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI si au in vedere protejarea intimitatii {in
oarecare masura). In unele cazuri, esecul de a dezvilui este o crim3 si se pedepseste conform legii.

v egalitatea de sanse - toate conditiile de evaluare si selectie sunt strict de natura profesionala si in acord
cu legislatia in vigoare, evaluarea si selectia asigurandu-se pe criterii obiective, relevante, asigurandu-se
evitarea oricarei forme de discriminare directa sau indirecta;

¥ asumarea raspunderii, prin determinarea clara a sarcinilor si responsabilitatilor persoanelor implicate in
procesul de evaluare si selectiela ninev de asociatie;

v nediscriminare si tratament egal, prin care se vor asigura conditiile de manifestare a concurentei reale,
prin stabilirea si aplicarea pe parcursul intregii proceduri de reguli si conditii identice pentru toti
aplicantii;

v transparenta, constand in aducerea la cunostinta publicului a tuturor informatiilor referitoare la
desfasurarea activitatilor de imptementarea a Strategiei de Dezvoltare Locala.

V. NEREGULI
Constatarea neregulilor, stabilirea acestora §i recuperarea sumelor pldtite necorespunzator se
realizeazd conform prevederilor legale in domeniu, respectiv Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
66/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, precum si Hotirérea Guvernului nr,519/2014 privind
stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale/corectiilor financiare aplicabile pentru abaterile previzute
in anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
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neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau a fondurilor publice nationale
aferente acestora.

Neregula reprezinta orice abatere de la legalitate, regularitate i conformitate in raport cu dispozitiile
nationale sifsau europene, precum si cu prevederile contractelor ori a altor angajamente legal incheiate in
baza acestor dispozitii, ce rezultd dintr-o actiune sau inactiune a beneficiarului ori a autoritatii cu competente
in gestionarea fondurilor europene, care a prejudiciat sau care poate prejudicia bugetul Uniunii
Europene/bugetele donatorilor publici internationali sifsau fondurile publice nationale aferente acestora
printr-o0 suma pl3titd necuvenit”. Debitorii unei creante bugetare rezultate din nereguli raspund solidar
pentru stingerea respectivei creante.

Verificarea respectarii acestor principii va fi efectuata de catre Adunarea Generala a Asociatiei GAL
INIMA ROMANATIULUI in mod direct si / sau prin organul sau de conducere — Consiliul Director.
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UAHLINE & FEiOREANA

Vi FORMULARE

DECLARATIA DE EVITARE A CONFLICTULUI DE INTERESE,
CONFIDENTIALITATE SI IMPARTIALITATE

Subsemnatul/subsemnata {nume, prenume])... Ceteanrnnraresastinn e
avand functiala nivel GAL de Evaluator proiecte/Manager/ Membru/ Presedlnte/ Evaiuator extern/
Comitet de selectie/ Comitet de solutionare contestatii al GAL INEIMA ROMANATIULUI, nominalizat
pentru a realiza verificarea conformitatii si evaluarea tehnica, economica si de punctaj/ selectia/
solutionarea contestatiei urmatoarei cereri de finantare:

R R Y T L T T T TN I T T T e

Aviand cunogtingi de prevederile:

art. 326 din Codul Penal actualizat gi art. 10 si 11, Sectiunea Il - Reguii in materia conflictului de interes din
OUG 66/2011 cu modificrile si completdrile ulterioare, declar pe proprie rispundere:

¥" Nu sunt implicat in activitatea de pregitire sau implementare de proiecte/cereri de finantare, precum si
in alte activitati care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in indeplinirea
sarcinilor si responsabilitatilor ce ii revin in calitate de angajat al GAL;

¥ Nu detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalui subscris al solicitantufui si nu fac parte din
consibui de administratie/organul de conducere ori de supervizare al solicitantului:

¥" Nu sunt sot/sotie, ruda sau afin pani la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al solicitantului care fac parte din consillui de
administratie/organul de conducere sau de supervizare al solicitantului;

¥ Nu am wvreun interes de naturd si-mi afecteze impartialitatea pe parcursul procesului de
verificare/evaluare/aprobare a cererii de finantare;

v' Voi respecta Regulamentul intern de organizare si functionare, a procedurilor si regulilor aplicabile
functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne ale GAL
INIMA ROMANATIULUI, aplicabile activitdtii pe care o desfisor pe parcursul intregii perioade in care
detin aceastd functie;

v Oride cite ori voi fi implicat in analiza/evaluarea/contractarea/ monitorizarea implementarii/certificarii
cheltuielilor realizate in cadrul unui proiect depus spre finantare/finantat prin POR si POCU nu ma voi
afla intr-o situatie care m-ar impiedica s3 actionez impartial si nediscriminatoriu;

¥ Voi informa din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL INIMA ROMANATIULUI asupra aparitiei
oricdror circumstante de naturd sd Tmi afecteze obiectivitatea si impartialitatea in exercitarea in
indeplinirea atributiilor de serviciu in situatiile in care:
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am calitatea de sot/sotie cu vreuna din perscanele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni
din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre solicitanti/contestatari sau
al operatorilor economici care au elaborat fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau
orice document anexat acestora si/sau a proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate
ale acestora, dacd este cazui;

am calitatea de ruda sau afin, panad la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora.

cazul in care descopar in perioada verificirii cd sunt in incompatibilitate, voi declara aceasta
voi propune sa fiu inlocuit/3 in verificarea cererii in cauza, in conformitate cu pevederile

procedurii operationale pentru evitarea conflictului de interese,

In

situatia in care se constata ca declaratia nu este conforma cu realitatea, persoana semnatara

este pasibila de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

NUME SI PRENUME:

SEMNATURA:
DATA:
Sprifin peniru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
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SOLICITARE DE INLOCUIRE

Subsemnatul/subsSemMNata. ... v iceiiciiinr e {nume,prenume} Evaluater proiect/
Manager/ Membru/ Presedinte/ Evaluator GAL INIMA ROMANATIULUIL, in cadrul Compartiment de
Management Tehnic / Comisia de selectiei Comisia de solutionare a contestatiilor, solicit iniocuirea
mea din calitatea pe care o detin in procesul de verificare a conformitatii si evaluarii tehnice,
economice si de punctaj/ selectiei/ solutionarii contestatiei urmitoarei cereri de finantare:

B I N T O T T T T T T T B P e e N  F LI EI LT R TR

Solicitarea are loc ca urmare a faptului ¢d nu intrunese conditille din Declaratia de evitare a conflictului
de interese, confidentialitate si impartialitate cu privire la Cererea de finantare mai sus precizata, din
urmitoarele considerente

NUME SI PRENUME:

SEMNATURA:
DATA:
Sprijin peniru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL ",
ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Coniract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

INIMA ROMANATIULYI



Pacy %

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIVULUL
Sediud Social: fudetul Olt, Municipiul Caracal, Strada lancu fianu, ar. 27, Punct de lucry: fudetul Ot Municipiul Caracal, Strade Cuza Voda, nv. 8
CIF 35331210, E-mail: golinimaremanativiui@gmaileom, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanatiuluiro

UHILNES EVROPEANE

MATRICEA DE INLOCUIRE

In cazul absentei ca urrnare a:
- concediului de odihnd,

- concediului medical,

- invoirii,

- oricare alta situatie care necesita inlocuirea unui membru al GAL INIMA ROMANATIULUI
(inclusiv aparitia conflictului de interese), si tinand cont de:

- asigurarea transparentei in procesul de evaluare a proiectelor

- schema de repartizare a proiectelor pentru personalul GAL INIMA ROMANATIULUI
atributille salariatului vor fi preluate astfel:

(1) In situatia in care managerul lipseste si atributiile acestuia sunt preluate de citre unul din expertii GAL
INIMA  ROMANATIULUI,  atributiile acestora de realizare a verificdrii "4 ochi" 2
solicitantilor si proiectelor si a verificdrii "4 ochi" a conformitétii administrative sunt preluate de citre
un expert, desemnat prin decizie interna.

{2} In acelasi timp nu pot lipsi doi evalutori;
(3) Managerul inlocuieste oricare evaluator sau memebru al echipei tehnice.
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LINIUNEA FLIBrme 2ack

Anexa 13 — SOLICITARE CLARIFICARI
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE

{varianta 2)
Tulie 2019
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WHILIER EUROFEANA

Anexa 13
Model Fisa solicitare clarificari

Identificare proiect
Cod si denumire apel
Tithu proiect
Solicitant / Parteneri

in atentia Domnului/Doamnei (reprezentant legal al solicitantului),

Vi aducem la cunostintd, referitor la Fisei de proiect depusi de (solicitant) ............., pentru a fi
finantata in cadrul Masurii .... si inregistratd la GAL INIMA ROMANATIULUI cu numirul.........,
faptul ca in urma verificarii efectuate de expertii GAL, a rezultat necesitatea clarificarii unor subiecte
pe care vi le prezentim in PARTEA I, pct.3 din acest formular.

Vi rugdm sa completati partea a II-a a formularului si si-1 returnati la GAL in maximum 5 zile
lucratoare de la data primirii.

Mentionam cé cererea dumneavoastri de finantare va fi respinsa (neeligibild/nu intruneste cerintele
administrative) in cazul in care rdspunsul dumneavoastrd nu ne parvine in termenul mentionat sau
documentele nu respecta cerinfele sau nu oferd clarificirile solicitate.

Teate documentele solicitate vor fi transmise in doud exemplare.

Cu stima,

Manager de proiect,

SEMNATURA:
DATA:
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WBHUHEA EVPRCHE AN

PARTEA |
A se completa de experiul GAL INIMA ROMANATIULUI

1, Date de identificare a solicitantului
. Denumirea organizatiei / Nume solicitant
. Cod Unic de Inregistrare:
. Numele si prenumele responsabilului legal de proiect
2, Numarul de inregistrare a cererii de finantare :
3. Subiecte de clarificat:
Referinfa
Nr. crt. (document / Subiecte de
ct. din doc.) clarificat
1 ] eeener e R e RO IE T EErAn e aa e ra et b nEenRRae s ahsbn nE et
Y/ L i er e R e E eI e e e tearanesenarnn areaen nreans

Pentru justificarea rdspunsului dumneavoastra va rugam sa atagati urméitoarele documente :

1.in original / copie cu mentiunea “conform cu originalul”

2.in original / copie cu mentiunea “conform cu originalul”

Intocmit......ccovoveveerrerennne. expert 1 (evaluator proiecte)

Verificat .....cc.covrvvrrvvrnenenes expert 2 (evaluator proiecte)

. Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI ig implementavea SDL ™,
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PARTEA a ll-a

A se completa de solicitant (doud copii din documentele depuse de solicitant)

Nr Referinta |
c rt. (document / pct. din doc.) Precizari
1 et s e e e es e b ene e s e e et e e are e s ee e
2 | ] e Chetter bttt seeareene e s e e e en e an e

Declar ci sunt de acord cu modificérile si atasez urmitoarele documente solicitate:

1. Tn original / copie cu mentiunea “conform cu originalul”

2.1n original / copie cu mentiunea “conform cu originalul”

In cazul in care nu respect termenul de transmitere a documentelor sunt de acord ca cererea sa
fie declarata neeligibila.

Reprezentant legal solicitant (de completat numele si prenumele)

Semnatura / Stampila:
Data:
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Anexa 14 — NOTIFICARE SOLICITANT
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE

(varianta 2)
Tulie 2019

,»Iprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020

ASOCIATIA
GAL
HIMA ROMARATIULY



PeCy =

ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Iancu fianu, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
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Anexa 14
Model Notificare catre Solicitant
Identificare proiect
Cod si denumire apel
Titlu proiect
Solicitant / Parteneri
Stimatd Doamna/Stimate Domnule, {(nume reprezentant legal)
Ca rdspuns la sesiunea de proiecte derulatd in cadrul mdsurii ”........ovevennnnn.”, din perioada
. a fost depusd la GAL INIMA ROMANATIULUI cererea de finantare cu

UL, iNregistratd la GAL INIMA ROMANATIULUL CU NFevevveverecneessnenens

Vd informd@m cé in urma verificdrii Fisei de proiect la nivelul GAL INIMA ROMANATIULU si dupd aprobarea
de catre Comitetul de Selectie a Raportului de Selectie Intermediar/Final din data de, proiectul
dumneavoastrd a fost declarat:

ADMIS PENTRU ETAPA CAE

ELIGIBIL, cu o valoare publicd nerambursabild de ......ccvveenreeire lei

Proiectul DVS. a obtinut un punctaj total de........... puncte.

Nr. Criterii de selectie stabilite | Valoare Punctaj acordat de GAL lustificare
de GAL INIMA maxima INIMA ROMANATIULUI punctaj
ROMANATIULUI punctaj

1 pct

2 pct

3 pct

4 pct

5 pct
Total

Sau

.Sprijin pentru fanctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Coniract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: fudetu! Olt, Municipivl Caracal, Strada lancu Jianu, nr. 27, Punct de lucru: judetid 0lt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr 8
CIF 35331210, E-mail: galinimuromanativiui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.gdlinimaromanativluire

Respins la etapa CAE intrucat nu indeplineste urmatoarele criteriit:
sau

NEELIGIBIL, intrucét nu indeplineste criteriile de eligibilitate mentionate mai jos*:

V3 comunicam cd, dupd data primirii prezentei notificiri, aveti posibilitatea de a contesta decizia 'n termen
de 5 zile calendaristice de la data confirmarii primirii notificarii.

Contestatia va fi depusd la punctul de lucru al GAL INIMA ROMANATIULUI din udetul Olt, Municipiul Caracal,
Strada Cuza Voda, nr. 8 sau via e-mail la gal.inimaromanatiutui@gmaitl.com avand toate fisierele semnate cu
semnatura electronica extinsa a reprezentantului legal.

Cu stima,

Manager GAL INIMA ROMANATIULL
Semndtura

Data:

! (se precizeaza criteriile de conformitate si/sau etigibilitate care nu sunt indeplinite precum si cauzele care au condus la
inadmisibilitatea proiectului)
2 (se precizeaza critetiile tehnice/financiare care nu sunt indeplinite precum si cauzele care au condus la neeligibilitatea proiectului)

. Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIVLUT la implementarea SDL ",

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
aal.
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Anexa 15 - RAPORTUL COMISIEI DE SOLUTIONARE
A CONTESTATIILOR
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
Iulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: Judetw! Olt, Municipiul Caracal, Strada lancu fianu, nr. 27, Punct de lucry: Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Yoda, nr. 8
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LINILING & FLsORE2pE

Anexa 15
RAPORTUL COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIHLOR

pentru proiectele depuse pe masura sesiunea de prolecte nr...........fdata..............
emis astazi, .....cceevvenennns

Avand Tn vedere,

v prevederile procedurii de implementare a proiectelor de pe masura .................

v" Raportul de Selectie pr............./data.............. pentru proiectele pe misura aprobat in data ...............
de catre Comitetul de Selectie a Proiectelor;

¥" raportul privind analiza contestatiei si solutia propusa nr............./data............... )

v contestatia/contestatiile privind reevaluarea proiectului/proiectelor depusa(e) de solicitantul/solicitantii
si nregistrate la GAL INIMA ROMANATIULU ¢y nf...en i, membrii prezenti ai
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor emit prezentul,

RAPORT DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR
Tn urma analizei:
v continutului contestatiei depuse la;

v Raportului de Selectie Nr. /dat3 pentru proiectele pe masura ................ aprobat in datade de  citre
Comitetul de Selectie a Proiectelor;

v Fisei de proiect ".....................” — a solicitantulyi  Tnregistratd la GAL INIMA ROMANATIULUI cu
numarul nr.........../data.............

¢ dosarul cu informatii suplimentare Tnaintat de solicitant si inregistrata la GAL INIMA ROMANATIULUI cu
(3T T Jdata.....cevnn;

» fisei de evaluare a criteriilor de eligibilitate a proiectului sus mentionat si a metodologiei
aferente;

+ adiscutiei cu angajatii GAL care au verificat si evaluat proiectele,

s-au constatat urmatoarele:
Conform dosarului cererii de finantare, la pg. .......... este mentionat €3 .......ccocoveviviarennns

Analizdind documentatia aferentd cererii de finantare, inclusiv rispunsul la solicitirile de informatii
suplimentare, proiectul a fost declarat neeligibil, intrucit nu respecta criteriul de eligibilitate (se mentioneazi
criteriul/criteriile} .............

wIprifin pentru functionavea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ™,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: fudetul O, Municipiul Caracal, Strada lancy Jianu, nr. 27, Punct de lucry: fudetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mall: gal inimaromanativlui@gmail.com, Tl 0764 722 223, www.oalinimaromanativlulr

UNINES EUROPEANA

Avand in vedere cele sus mentionate, Comisia de Solutionare a Contestatiilor a GAL INIMA ROMANATIULUI:

Varianta 1l

Admite contestatia formulatl de.........ccoeeeinererenerssnnsesnen {d€NUMIrea  solicitantului} Ar.........eee /
data. e, INLFUCAT ACESE PIOIECE: 1yovrivrvrivririerisersesernsssenneneees (S€ Prezintd argumentele)

1) s
2} e

Varianta 2

Respinge contestatia formulatd de .......cevenn{denumirea  solicitantului} 1 [PRPO |
data...oeeeees TNEFUCHT BCESE PrOIBET e veveereceeeereeracrecerermeseanrernescsss

2) e

Tn plus, fatd de motivele de eligibilitate/neeligibilitate constatate si mentionate in fisa de
eligibilitate, Comisia de Solutionare a Contestatilor a GAL INIMA ROMANATIULUI
rerreeeneenn. MOtiveaza decizia cu urmatcarele argumente:

) N

2} ...

Prezentul Raport a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, contine .... pagini i a fost validat cu .... voturia
membrilor prezenti, dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. | Nume, prenume Denumirea institutiei Participare Semnétura
public/privati

1 public

2 privat

3 societate civila

S-a consemnat ca nici un membru prezent din Comisia de Solutionare a Contestatiilor nu se afla
SAU se afla in situatia unui conflict de interese, semnénd in acest sens cate o declaratie pe propria
raspundere.

.Sprijin pentru fiunctionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL™,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada lancu fiany, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-muil: galinimaromanativlui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.golinimuaromanativluiro

Anexa 16 — LISTA FISE DE PROIECT EVALUATE
PROCEDURA DE EVALUARE S1 SELECTIE
{(varianta 2)
Tulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: Judetul Oft, Municipiid Caracal, Strada lancu fianu, nr. 27, Punct de lucri: Judetul OIt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. &
CIF 35331210, E-mail: gal inimaremanatiului@gmail.com, TIf, 0764 722 223, www.galinimaremanatiiuiro

UHILINEA EVROPEANA

Anexa 16

MEsura.. .
Cod Apel de prouecte.

Lista fiselor proiectelor evaluate si propuse spre selectie
COMITETULUI DE SELECTIE

Nr. Denumire Titlu Fisa proiect Nr.inreg. GAL Buget Purictaj
crt. | solicitant N

1.

2.

3.

Manager GAL INIMA ROMANATIULUI,

Semnatura,
LSprijin pentru finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI fa implementarea SDL ™,
ASOCIATIA w cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL

INIMA ROMARATIOL
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUL
Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada lancu Jiany, nr. 27, Punct de lucru: Judetul 01t, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: galinimaromanatiului@gmail com, TIf. 0764 722 223, www.galinimaremanatinliire

Anexa 17 — LISTA FISELOR DE PROIECT PROPUSE
PENTRU REZERVA
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE
{varianta 2)
Tulie 2019

,»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Sediul Social: fudetu! (Nt, Municipiul Caracal, Strada lancy Jianu, nr. 27, Punct de lucru: judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, ar. 8

CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.golinimaromanatiuluiro

Anexa 17
PIBSUIA . ittt b aes e e ta e as e st s bt e ba st aess et anbasssrsanreerssnserssrreerbesns
Cod Apel de proiecte..............
Lista fiselor proiectelor propuse pentru rezerva
Nr. Denumire Titlu Fisa proiect Nr.inreg. GAL Buget Punctaj
crt. solicitant
1.
2,
3.
Manager GAL INIMA ROMANATIULUI,
Semnatura,
~Oprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIVLUI la implementarea SDL”,
ASOCIATIA W cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
GAL
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ASCCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediut Social: Judetul Olt, Municipiut Caracal, Strada lancu Jianu, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nir. 8
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CIF 35331210, E-mail: gal.inimarc tiului@gmail.com, T, 0764 722 223, www.gelinirmaromanativiiire

Anexa 18 — LISTA FISE DE PROIECT RESPINSE
PROCEDURA
DE EVALUARE SI SELECTIE

(varianta 2)
Iulie 2019

»oprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL TNIMA ROMANATIULUI
Sediul Social: fudetul Olt, Municipiul Caracal, Strada fancu fianu, rr. 27, Punct de fucru: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Vodo, nr, 8

CIF 35321210, E-mail: galinimare tindui@yg

MESUra. ..o icecncrenes
Cod Apel de proiecte..............

el

il.com, Tif. 0764 722 223, www.galinimarpmanatiuiuiro
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Anexa 18

Lista fiselor proiectelor propuse spre a fi respinse

COMITETULUI DE SELECTIE

Nr.
cr.

Denumire
solicitant

Titlu Fisa proiect

Nr.inreg. GAL

Buget

Punctaj

ASOCIATIA
GAL

IRIMA ROMANATIVEUR

Manager GAL INIMA ROMANATIULUI,

Semnatura,

~Sprijin pentry functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
Sediul Secial: judetul Oft, Municipiul Caracal, Strada lancu fianu, rr. 27, Punct de hicru: Judetul Olt, Muricipiui Caracal, Strada Cuza Voda, nr-. 8
CiF 35331210, E-mail: gal.inimaromanativlui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanativhuiro

Anexa 19 - CONVOCATOR, CES / CSC
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
Tulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Sediul Secial: fudetul Ot Municipiul Caracal, Strada lancu Jiany, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Olt, Municipiul Caracal Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal infmaromanatiului@gmail. com, TIf. 0764 722 223, www.yalinimaremanatiyhiiro
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Anexa 19
Convocator
Comisia de Evaluare si Selectie / Comisia de Solutionare a Contestatiilor

In atentia domnului/doamnei..............
Membru in Comitetul de selectie/Comitet de Solutionare a Contestatiilor

Stimata doamna......./Stimate domnule............

Va aducem la cunostintd faptul ci in data de................., Tncepand cu orele.......... Jasediul e,
situat in str. .o, nr va avea loc o sesiune de selectie a propunerilor de proiecte depuse in
cadrul apelului................../solutionare a contestatiilor depuse ca urmare a comunicirii rezultatelor

procesului de evaluare si selectie.

Cu aceastd ocazie, in calitate de membru al Comitetului de Selectie/ Comitetului de Solutionare a
Contestatiilor, va adreséim invitatia de a participa la sesiunea de selectie mai sus mentionati. in cazul
indisponibilitatii dvs., vd rugdm sa desemnati s& un membrul supleant.

Totodata, pentru a verifica existenta unui potential conflict de interese cu solicitantii, v3 transmitem:

[in cazul Comitetului de Selectie] - Lista proiectelor propuse pentru finantare - Lista proiectelor
propuse pentru rezerva - Lista proiectelor propuse pentru a fi respinse

[in cazul Comitetului de Solutionare a Contestatiilor] - Lista solicitantilor contestatari

Va rugdm sd ne transmiteti ANEXA 4 Declaratia de impartialitate, confidentialitate si privind conflictul de
Interese anexatd pentru fiecare din propunerile de proiecte din listele mai sus mentionate si s& ne informat;i
dacd sunteti in situatia de conflict de interese cu unul sau mai multi din solicitantii din listele anexate, pentru
a lua masura de inlocuire.

Cu stim3,

MANAGER DE PROIECT,

..3prifin peniru finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,

ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Anexa 20 - INVITATIE Ol / ADR
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
Iulie 2019

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INTMA ROMANATIULUI
Sediul Social: Judetwl Olt, Municipiu! Caracal, Strada lancu Jiany, rr. 27, Punct de lucru: Judetul 01t Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 25331210, E-mail; gal inimaromanatiului@gmail. com, TIf, 0764 722 223, www.galinjmaromanatiuluire
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Anexa 20
INVITATIE Ol / ADR
CRIFE e eerr s
Tn atentia domnului/doamnei..............
Stimata doamnd......./Stimate domnule...........
V3 aducem la cunostintd faptul ci in data de ......... seeng INCEPAN cut Orele.........., 13 SEAIUL ...
situat in str. v TP va avea loc o sesiune de selectie a propunerilor de proiecte depuse in

cadrul apelului.........oveverne

Cu aceastd ocazie, va adresam invitatia de a participa la sesiunea de selectie mai sus mentionats, in
calitate de observator.

Cu stima,
MANAGER DE PROIECT,
»Sprijin peniru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implemenigrea SDL”,
ASOCIATIA cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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Anexa 21- RAPORT DE SELECTIE
PROCEDURA
DE EVALUARE SI SELECTIE
(varianta 2)
Tulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Coniract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI
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CIF 35331210, E-muil: gal.inimaromanatiului@gmail.com, TIf, 0764 722 223, www.galinimaromanatiuiuiro
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Anexa 21
Raport de selectie pentru lista de proiecte cuprinse in SDL

Continut;
Introducere

Asociatia Grup de Actiune Locala GAL INIMA ROMANATIULUI isi propune reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala, in acord cu PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL
UMAN 2014-2020, Axa prioritara 5 - Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul
tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de, Prioritatea de investitii
9.vi: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului
de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala, din comunitatile marginalizate {roma si non-roma)
din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele, cu populatie apartindnd minoritatii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate.

Asociatia GAL INIMA ROMANATIULUI va lansa apeluri de propuneri de proiecte de infrastructuri
{finantabile din FEDR prin Programul Operational Regional 2014-2020) si apeluri de proiecte de servicii
(finantabite din FSE prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020) pentru interventiile incluse in
cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald a Municipiului Caracal selectate pentru finantare.

NOTA: In ceea ce priveste propunerile de proiecte de infrastructura, acestea vor fi selectate de citre GAL
INEIMA ROMANATIULUY, in cadrul apelurilor specifice, propunerile de proiecte cistigitoare fiind ulterior
dezvoltate in proiecte mature ce vor fi verificate la nivelul AMPOR si incircate in sistemul MY SMIS.,

Membrii Comitetului de selectie GAL

in cadrul Asociatiei GAL INIMA ROMANATIULUI se constituie un Comitet de Selectie cu rol de selectie pentru
fisele de proiect ce s-au depus in cadrul apelului de selectie, format din 5 membrii ai GAL INIMA
ROMANATIULUL, din care 4 reprezentanti ONG, SRL, ZUM si 1 reprezentant al sectorului public. Fiecare
categorie de reprezentanti va avea nominalizat minim 1 membru supleant.

Componenta Comitetului de Evaluare si Selectie al GAL INIMA ROMANATIULUI:

1. - Presedinte
2. = Membru
3. - Membru
4, - Membru
S. ~ Membru
Membrii supleanti
1.
2.
3.
4,
5.
»Sprifin pentry finetionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
ASOCIATIA : cod SMIS 123791 - Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada lancu Jianu, nr, 27, Punct de lucru: Judetul Olt, Muricipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr, 8
CIF 33331210, E-mail; gal.inimaromanativiui@gmail.com, TIf 0764 722 223, Hintmary ftadiei r

INILINE & EURCPE

Derularea selectiei fiselor de prolecte

v Comitetul de Evaluare si Selectie urmireste indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate si acordd
punctaje in functie de criteriite proprii de prioritizare si selectie stabilite la nivelul GAL pentru
respectivul apel, in conformitate cu specificul SDL.

V' Pentru proiectele POR se recomandi ca evaluatorii GAL s3 realizeze LVizita” pe teren in vederea
verificarii eligibilitatii proiectutui;

v Toate verificirile efectuate de citre evaluatorii GAL vor respecta principiul de verificare ,4 ochi”,
respectiv vor fi semnate de citre 2 experti - unul care completeazi si altul care verifics;

v Dacd este cazul, evaluatorii GAL vor solicita beneficiarului clarificiri referitoare la indeplinirea

criteriitor. Nu se vor lua in considerare clarificirile de naturd s3 completeze /modifice datele initiale
ale proiectului depus;

NOTA. Tn procesul de selectie, GAL va invita un reprezentant al Ol ADR si un reprezentant al OIR POCU,
acestia avand calitatea de observator.

Comitetul de Evaluare si Selectie va respecta urmitoarele cerinte:

v Cel putin 50% din membri trebuie sa apartina partenerilor din sectorul non-public;

v Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si
comunitatea marginalizata) nu detine mai mult de 49% din drepturile de vot;

v Selectia proiectelor se face aplicand regula de ,dublu cvorum?”, respectiv pentru validarea

voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de
Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila;

Comitetul de Evaluare si Selectie se intruneste in urma convocarii de citre managerul GAL prin mijloace
electronice. Cu 5 zile lucritoare inainte de intrunirea Comitetului de Selectie pentru elaborarea Raportului
de evaluare Intermediar va fi invitat si un reprezentant al OIR / ADR {dupd caz) .

Reprezentantii OIR / ADR se vor prezenta [a sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport de ohservator, in
care vor mentiona dacd au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate POR / POCU, procedura de
selectie si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si orice alte probleme, aspect
apdrute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de selectie elaborate de GAL.

Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare aferent, reprezentantii OIR
/ ADR vor aviza si vor scrie pe Raportul de selectie urmitoarele: “Au fost respectate criteriile de eligibilitate
si selectie din documentele apelului, precum si masurile minime obligatorii de publicitate a apelului de
selectie”. Aldturi de semnaturd, se precizeazi in clar numele si calitatea persoanelor avizatoare. In cazul
nerespectarii acestor masuri nu se avizeazd respectivul raport de selectie.

Dupad incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Evaluare si Selectie va emite un Raport de
Selectie Intermediar, in care vor fi inscrise propunerile de proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate
st eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, jar pentru propunerile de proiecte eligibile
punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie. Raportul de Selectie Intermediar va fi semnat de citre
toti membrii Comitetului de Selectie; se va specifica apartenenta lor la mediul privat sau public. Comitetul
de Evaluare si Selectie elaboreaza aprob3 Raportul de selectie intermediar care se va publica la sediul GAL
INIMA ROMANATIULUI si pe pagina web www.galinimaromanatiului.ro in S zile lucritoare de la aprobare.

wSprijin pentru finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL",
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UNINES EUROPEANA
ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUL
Sediul Soclal: fudetul Olt, Municipiul Caracel, Strada lancu fianu, v, 27, Punct de tucru: Judetul Of, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal.inimaromanatiului@gmail com, TIf. 0764 722 223, www.galinimaromanatinluiro

Dupd aprobarea Raportului de selectie intermediar, angajatii GAL INIMA ROMANATIULUI, vor transmite
notificdrile catre solicitantii fiselor de proiect, indicind posibilitatea depunerii contestatiilor si va fi publicat
si pe site-ul GAL INEMA ROMANATIULU www.galinimaromanatiului.ro,

Raportul de Selectie final va fi aprobat de CD al GAL INIMA ROMANATIULUI si va contine precizarea ¢3
anumite propuneri de proiecte pot fi respinse dacd se constatd la nivelul CCS aspecte referitoare la
neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate saw incalcarea unor principii generale de selectie/procedura
de selectie aprobats.

Propunerile de proiecte care au obtinut cel putin punctajul minim dar care nu au fost selectate pentru
finantare in cadrul Raportului de selectie ca urmare a epuizarii bugetului la nivelut apelului, vor constitui lista
de rezervi la nivelul apelului respectiv.

Concluzii

in vederea asiguririi transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL INIMA ROMANATIULUI,
Raportul de Selectie va fi publicat si pe site-ul propriu, www.galinimarcmanatiului.ro

Anexe: Lista de proiecte selectate!

Introducere:
Se vor mentiona cel putin urmdtoarele efemente:

*  Numdrul total al proiectelor
¢ Perioada in care s-a efectuat selectia

Membrii Comitetului de Evaluare si Selectie al GAL

Nume Rol (se va mentiona Inclusiv | Semnitura
apartenenta la mediul privat sau
public)

! Lista de proiecte selectate va fi ordonatd in funciie de punctajul total

LSprifin pentry finctionarea GAL INIMA ROMANATIULUT la implementarea SDL ™,
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUI

Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracol, Strada lancu fianu, nr. 27, Punct de lucru: fudetul Oft, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: galinimaromanatinlyi@gmail.com, Tif. 0764 722 223, www.galinimargmanativiuiro

Procesul de selectie

Se vor mentiona cel putin urmétoarele elemente:

Numele fiecdrui solicitant si denumirea proiectului/proiectelor aferente
Sinteza discutiilor/concluzii privind argumentarea punctajelor {max.1-2 pag.)
Data $i modul de anuntare a rezultatelor

Proiectele incadrate pe lista prioritara

Proiectele incadrate pe lista de rezervi

Numarul total de proiecte primite

Numarut proiectelor retrase

Numarul proiectelor neeligibile{respinse}

Numarul proiectelor eligibile selectate

Numdrul proiectelor eligibile neselectate

Valoarea fiecdrui proiect selectat

Numdr de contestatii primite si motivele acestora

* ®* & & & & 9° & © & ° @&

Titlu Clarificiri solicitate Raspunsurile primite de la solicitantul
proiect de finantare

{se vor prezenta sintetizat clarificdrile solicitate si riispunsurile primite)

Concluzii:
Se vor formula concluziile Comitetului de selectie al GAL.

~Sprifin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL ",
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ASOCIATEA GAL INIMA ROMANATIULUL

Sediul Social: judetul Oft, Municipiui Caracol, Strada lancu Jianu, nr. 27, Punct de lucru: Judetul Olt, Municipiul Caracal, Strada Cuza Vody, tr. 8
CIF 35331210, E-mail: galinimaromanativlui@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimaromanatiuluiro

Observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daci a fost cazul.

Structura Nume si prenume Semnatura Data

Comisiei de

Evaluare si
Selectie

Pregsedinte

Secretar

Membru

Membru

Membru

wSprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUY la implementarea SDL”,
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUT
Sediul Social: fudetul 011, Municipiul Caracal, Strada fancu fanu, ar. 27, Punct de lucru: Judetul 0it, Municipiul Caracal, Strada Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal inimaromanativiui@gmailcom, TIf. 0764 722 223, www.galinimeromanativluire

UNIUNEA EDRDPEANA

Anexa 22 — ACORD PENTRU MONITORIZAREA SDL
PROCEDURA DE EVALUARE SI SELECTIE

(varianta 2)
Iulie 2019

»Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea
SDL”, cod SMIS 123791
Contract de finantare nr. POCU/390/5/1/12379, POCU 2014-2020
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ASOCIATIA GAL INIMA ROMANATIULUL

Sediul Social: Judetul Olt, Municipiul Caracel, Strada lancy Jianiy, nr. 27, Punct de lucru: fudetul Olt, Municipiul Caracal, Stradu Cuza Voda, nr. 8
CIF 35331210, E-mail: gal.inimaromanatiului@gmail.com, TIf 0764 722 223, www.galinimoromanatiuluiro

INILINE 5 FLRCPEANA

Anexa 22
ACORD PENTRU MONITORIZAREA SDL
Domnule Presedinte,
Subsemnatul, ......ccoeeeerveeerennnn.n.. i0 Calitate de reprezentant legal al solicitantului.............c.o..... avand fisa de
proiect cu denumirea.....cvveceerernerneannenenn. PENLFU Obtinerea finantarii din POR/POCU............, Ma angajez

ca in cazul in care fisa de proiect va fi selectata sa furnizez catre GAL INIMA ROMANATIULUI cel putin
urmatoarele informatii si documente:

- contractul de finantare;

- informatii financiare;

- informatii despre progresul proiectului;
- acte aditionale, notificari;

- acces la locatiile de implementare;

. Sprijin pentru functionarea GAL INIMA ROMANATIULUI la implementarea SDL”,
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